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FORTALEZA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ANO LXIX FORTALEZA, 04 DE JANEIRO DE 2024 N° 17.736

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 11.433, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.
Inclui o Anexo de Metas e Prioridades na Lei n°
11.275, de 8 de julho de 2022 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias de 2023).
FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O Anexo Unico disposto nesta Lei fica incluido como Anexo Il da Lei n.° 11.275, de 8 de julho de 2022 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias de 2023).

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 8 de julho de 2022.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DE JANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
EIXO | - EQUIDADE TERRITORIAL E SOCIAL
PROGRAMA 0010 ORDEMAMENTO DOS ESPACOS URBANDS
Objetivo:  ASSEGURAR O USO ORDENADO E REGULAR DOS ESPACOS URBANOS
AcOEs PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
MANUTENCAO DOS SERVICOS URBANOS MANUTENCAQ REALIZADA (UNIDADE) 1.740

PROGRAMA 0018 HABITAR FORTALEZA

Objetivo:  Assegurar condigdes dignas de moradia dotada de infra-estrutura basica com a permanéncia legal de forma segura e socialmente inclurda,

AcOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
IMPLANTAGAO DE INFRAESTRUTURA URBANA - ZEIS FAMILIA BENEFICIADA (UNIDADE) 700
PRODUCAQ DE UNIDADE HABITACIOMAL DE INTERESSE SOCIAL UNIDADE HABITACIONAL CONSTRUIDA (UNIDADE) 260
PROMOCAQ DE LOCACAQ SOCIAL PARA FAMILIAS DE BAIXA RENDA EM CASOS FAMILIA ASSISTIDA (UNIDADE) 1.000
EMERGENCIAIS

REALIZACAQ DE TRABALHO TECHICO SOCIAL JUNTO AS FAMILIAS DE BAIXA RENDA FAMILIA ASSISTIDA (UNIDADE) 9.403
REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL TERRENO/CASA REGULARIZADOS (UNIDADE) 1.000
REGULARIZAGAO FUNDIARIA DE INTERESSE SOCIAL - ZEIS FAMILIA BENEFICIADA (UNIDADE) 9.000

PROGRAMA 0132  FORTALEZA ILUMIMADA

Objetivo:  Garantir a gestao integral da iluminagdo publica de Fortaleza, promovendo a methoria, ampliagdo, conservagdo, manutencde e a implantacdo de novas tecnologias para a
satisfagdo e seguranga da populagdo de Fortaleza.

AcOES PRODUTO / UMIDADE DE MEDIDA META FISICA
CONSERVACAD DO PARQUE DE ILUMINACAQ PUBLICA PONTOS DE ILUMINACAO PUBLICA MANTIDOS (UNIDADE) 206.500
REALIZACAQ DE MELHORIAS E INTERVENCOES MO PARQUE DE ILUMINAGAD PUBLICA INTERVENCOES DE ILUMINACAQ REALIZADAS (UNIDADE) 3%

PROGRAMA 0185 PROTEGAO E DEFESA CIVIL

Objetivo:  Identificar, mapear ¢ monitorar dreas vulnerdveis a desastres no municipio de Fortaleza, objetivando agdes estruturais e ndo estruturais para fortalecer a cultura de prevencao e
resiliéncia da cidade,bem como atuar em acdes preventivas em relagdo a risco natural e antropico e emergenciais em casos de desastre,

AcOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
ASSISTENCIA A FAMILIAS VITIMAS DE DESASTRES FAMILIA ASSISTIDA (PERCENTUAL) 100
PREVENCAQ E PREPARACAQ EM AREAS VULHERAVEIS SUSCETIVEIS A DESASTRES ACAQ PREVENTIVA REALIZADA (UNIDADE) 340

PROGRAMA 0189 SEGURANCA CIDADA E PROTECAD URBANA EM FORTALEZA

Objetivo:  Executar as politicas de seguranga cidadd, contribuindo para uma cultura de paz em defesa do cidaddo e do patriménio publico em Fortaleza.
AcOEs PRODUTO / UMIDADE DE MEDIDA META FISICA

ACOES DE PROTECAQ URBAHA NO MUNICIPIO DE FORTALEZA ACAD REALIZADA (UNIDADE) 14,600
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JOAO MARCOS MAIA
Secretario Municipal do Planejamento,
Orgamento e Gestao

ANTONIA DALILA SALDANHA DE FREITAS
Secretaria Municipal da Educacao

GALENO TAUMATURGO LOPES
Secretario Municipal da Saude
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
PROMOCAO DAS ACGES PREVENTIVAS

PROGRAMA 0209  INFRAESTRUTURA DE EQUIPAMENTOS E PREDIOS PUBLICOS

ACAQ PREVENTIVA REALIZADA (UNIDADE) 40.776

Objetivo:  Construir, ampliar, reformar e requalificar equipamentos e prédios publicos para infraestruturas basicas, suplementares e emergenciais, para atender as demandas das diversas

dreas de atuagdo do municipio de Fortaleza.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
CONSTRUGAD, AMPLIACAO, REFORMA E URBANIZACAO DE ESPACOS PUBLICOS ESPACO PUBLICO REVITALIZADO (UNIDADE) 1300
CONSTRUGAO, REFORMA E AMPLIACAQ DE EQUIPAMENTOS E EDIFICACOES PUBLICAS EQUIPAMENTO CONSTRUIDO/REFORMADO/ANPLIADO (UNIDADE) 630

EIXO Il - CIDADE INTEGRADA, ACESSIVEL E JUSTA
PROGRAMA 0053 EDUCACAO E SEGURANCA DO TRANSITO

Objetivo:  Promover a mobilidade e acessibilidade da populagdo em relacdo ao transito, atraves de acbes educativas com implantagdo e manutencdo de equipamentos de fiscalizacdo de
) multas e a sinalizagdo vidria para reduzir o nimero de acidentes e outras infragdes. )
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
REALIZACAO E APOIO DAS ATIVIDADES EDUCATIVAS DE TRANSITO ACAD DESENVOLVIDA (UNIDADE) 400
PROGRAMA 0101  INFRAESTRUTURA URBAIIA E VIARIA

Objetivo:  Garantir a expansdo, a melhoria e a qualidade da infraestrutura urbana, sistema de drenagem, esgotamento sanitario e malha viaria.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
AWPLIAGAQ E RECUPERAGAQ DO SISTEMA DE DREMAGEM DREMAGEM AMPLIADA/RECUPERADA (M) 20.000
CONSERVAGAO DA INFRAESTRUTURA VIARIA INFRAESTRUTURA VIARIA MANTIDA (KM) 141,481
IMPLANTACAQ DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO, DRENAGEM E PAVIMENTAGAD  RUAS COM ESGOTAMENTO SANITARIO/ PAVIMENTACAD IMPLANTADA (UNIDADE) 250

IMPLANTAGAQ E URBAMIZACAD DE EQUIPAMENTOS E ESPACOS PUBLICOS EQUIPAMENTO URBANO IMPLANTADO/RECUPERADO (UNIDADE) 25

IMPLAHTAQAD, REQUALIFICA(,;\U EA.MPL\A(,A{] DA INFRAESTRUTURA VIARIA INFRAESTRUTURA VIARIA IMPLANTADA, AMPLIADA E/OU REQUALIFICADA (KM) 3219
MAHUTEHCfxﬂ E IMPLAHTAC.&U DE SIHALIIAC.E\O VIARIA SIHALIIAC_.EO REALIZADA (M?) 288.871
PROGRAMA 0102  TRANSPORTE URBANO E MOBILIDADE DE FORTALEZA
Objetivo:  Promover a mobilidade urbana sustentavel em Fortaleza, por mefo da melhoria da qualidade da gestdo do transporte, na infraestrutura e servico de transporte publico.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
DESENVOLVIMENTO E IMPLAHTACAO DE POLITICAS E AC@ES CICLOVIARIAS EQUIPAMENTO [NSTALADO (UNIDADE) 297
IMPLAHTA(,E\D DE ACﬁES DE TRANSITO E TRANSPORTE PUBLICO IHTER‘JEHgﬁES DE TRANSITO (UNIDADE) 15.000
PROGRAMA 2023  MOBILIDADE SEMAFORICA PARA O CONTROLE DE TRAFEGO EM AREA DE FORTALEZA
Objetivo:  Implantar e manter o semdforos no municipio de Fortaleza e fazer a comunicagdo de dados para monitoramento de trafego através da captura de imagens.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES OR{;AMENTJH'ARIAS - 023
AMEXO DE METAS E PRIORIDADES

IMPLANTACAQ DE EQUIPAMENTOS PARA O CONTROLE DE TRAFEGO EM AREA DE
FORTALEZA (CTAFOR)

EIXO Il - VIDA COMUNITARIA, ACOLHIMENTO E BEM-ESTAR
PROGRAMA 0003 DESEHVOLVIMENTO DO DESPORTO COMUNITARIO E DE LAZER

EQUIPAMENTO IMPLANTADO (UNIDADE) 70

Objetivo:  Promever o acesso da populagdo de todas as faixas etarias ao esporte e lazer estimulando a pratica de atividades fisicas, esportivas e de lazer e o empoderamento dos espacos

publicos da cidade.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
AMPLIACAQ E FUNCIONAMENTO DOS HUCLEOS DE ESPORTE E LAZER PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 11.200
AQUISICAO E DISTRIBUICAQ DE MATERIAL ESPORTIVO PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 1.000
REALIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS E DE LAZER EVENTO REALIZADO (UNIDADE) 20

PROGRAMA 0004 PROGRAMA DE ESPORTE EDUCACIONAL E RENDIMENTO

Objetivo:  Ampliar e qualificar o acesso da populacdo s préticas do esporte educacional e democratizar o acesso as praticas de rendimento, potencializando a descoberta de talentos.

AGOES

PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA

CONCESSAQ DE BENEFICIOS PARA O DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO DE CRIAHCAS E

JOVENS
PROGRAMA 0005 INFRAESTRUTURA DE ESPORTE E LAZER

CRIANCA / ADOLESCENTE BEMEFICIADO (UMIDADE) 1.000

Objetivo:  Ampliar e qualificar a infraestrutura esportiva de municipio de Fortaleza como forma de garantir a efetiva pratica de esporte e lazer na cidade.

AGOES

PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA

MAHUTENC.E\O DOS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS
PROGRAMA 0007 ATENQI\O INTEGRAL A PESS0A IDOSA

EQUIPAMENTO PUBLICO MANTIDO (UNIDADE) &0

Objetivo:  Contribuir para o processo de envelhecimento da populacdo de Fortaleza, mais consciente, com mais qualidade, que permita ao idoso uma maior autonomia e acesso aos servicos

publicos, melhorando o indice da expectativa de vida.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
ATENCAQ INTEGRAL E INTERGERACIONAL A PESS0A IDOSA PESSOA BEHEFICIADA (UNIDADE) 400
MANUTENCAQ DAS HORTAS SOCIAIS PROGRAMA MANTIDO (UNIDADE) 1
MANUTENCAQ DO PARQUE AQUATICO DO CCDH DO CONJUNTO CEARA PROGRAMA MANTIDO (UNIDADE) 1
REALIZACAQ DE DIAGNOSTICO DA POPULAGAO IDOSA DE FORTALEZA PESQUISA REALIZADA (UNIDADE) 1

PROGRAMA 0008  ATENCAO INTEGRAL A PESSOA COM DEFICIENCIA

Objetivo:  Contribuir com a integragdo das pesseas com deficiéncia a sociedade, fortalecende e articulando as agdes de politicas publicas direcionadas a este publico alvo.

ACOES PRODUTQ / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
IMPLAIJTAQAO DE HUCLEQS DE ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER PARA PESSOAS COM NUCLEQ IMPLANTADO/MANTIDO (UNIDADE) 10
DEFICIENCIA

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023

ANEX0 DE METAS E PRIORIDADES
PROMD@&\U DA POLITICA DOS DIREITOS DA PESS0A COM DEFICIENCIA PESS0A COM DEFICIENCIA ATENDIDA (UNIDADE) 360

PROGRAMA 0025 PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

Objetive:  Aperfeicoar e fortalecer as agdes de protegdo e defesa do consumidor no dmbite do municipio de fortaleza, por meio da ampliagde da participagde social e do aprofundamento da

capacitagdo e formagdo cidad.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
ATENDIMENTO HOS BAIRROS - PROCOH MOVEL PESSOA ATENDIDA (UNIDADE) 2,050
IMPLANTACAO DO BALCAQ DE ATENDIMENTO AQ CONSUMIDOR HAS SECRETARIAS EQUIPAMENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 1

REGIONAIS
PROGRAMA 0029 PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

Objetivo:  Implantar a lei 9.956/2012 - Plano Municipal de Politicas de Promogao da Igualdade Racial e parte das linhas de agdo do Plano Fortaleza 2040 para a promogdo da igualdade racial,

considerando o Estatuto da lgualdade Racial.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
FORMACAQ DE PROFISSIONAIS PARA A PROMOCAQ DA IGUALDADE RACIAL PESSOA CAPACITADA (UNIDADE) 400
MAHUTENCAQ DO CENTRO DE REFERENCIA DA IGUALDADE RACIAL EQUIPAMENTO PUBLICO MANTIDO (UHIDADE) 1
REALIZAGAO DE ESTUDOS E PESQUISAS ACERCA DA CONDIGAO SITUACIONAL DA ESTUDO/PESQUISA REALIZADO (UNIDADE) 3

POPULAGAD NEGRA
PROGRANA 0031 PROMOCAQ E DEFESA DOS DIREITOS DAS MULHERES

Objetive:  Implementar e ampliar politicas piblicas intra e intersetoriais que contribuam para a promogdo da defesa e da garantia dos direitos das mulheres melhorando suas condigdes de
vida, autonomia econdmica, igualdade de oportunidades e combate ao femicidio e as violéncias.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
MAHL]TEHCAU DOS EQUIPAMENTOS DE ATENDIMENTO A MULHER EM SITUAGAO DE EQUIPAMENTO MANTIDO (UNIDADE) 1
VIOLENCIA

PROMOCAOQ DO TRABALHO, AUTOHOMIA E CIDADANIA DAS MULHERES DE FORTALEZA PESS0A BENEFICIADA (UNIDADE) 800

PROGRAMA 0036  CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS - CIDADAHIA EM REDE

Objetivo:  Fortalecer o protagonismo social em redes locais para o acesso as politicas publicas de cidadania, direitos humanos, arte, esporte e educagdo.

AOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
MANUTENCAQ DOS CENTROS DE CIDADAHIA E DIREITOS HUMANOS EQUIPAMENTO PUBLICO MANTIDO (UNIDADE) 1
REALIZAGAO DE CAMPANHA EM DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS CAMPAHHA REALIZADA (UNIDADE) 3
REALIZAGAQ DE OFICIMAS DE ARTE - EDUCAGAQ EM DIREITOS HUMANOS CRIANGA/ ADOLESCENTE ATENDIDO (UNIDADE) 400

PROGRAMA 0056 PRUMOC.&O E DEFESA DA CIDADANIA E DOS DIREITOS HUMANOS DA POPULAC.S\O LGET

Objetivo: ~ Tornar a cidade de Fortaleza um espaco livre de preconceito contra as pessoas LGBT, por meio de agdes que promovam os direitos humanos, a cidadania, a protecdo e a defesa

dessa populagdo.

ACOES

PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
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PROJETO DE LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

IMPLANTAGAQ DE CENTRO DE CIDADANIA LGBT EQUIPAMENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 1
IMPLANTAGAQ DO CENTRO DE FORMAGAO E PROMOCAQ DO CUIDADQ DAS PESSOAS EQUIPAMENTO IMPLANTADO (UNIDADE) 1
TRAVESTIS E TRANSEXUAIS

PUBLICA{,‘{EO DE MATERIAL INFORMATIVO E EDUCATIVO DIRECIOHADO A INCLUSAO DA PUBLICAGAD REALIZADA (UNIDADE) 10
POPULACAO LGBT

REALIZAQAO DE EDITAL PUEL\CQ PARA APOIO A PROJETOS SOCIAIS E FOMENTO A EDITAL PUBLICADO (UNIDADE) 4

PRODUGAD CIENTIFICA E LITERARIA DE PESSOAS LGBT
PROGRAMA 0064 FORTALEZA INCLUSIVA

Objetivo: Promover agdes e ofertar atividades que fortalecam a insercdo e a integracdo cultural, intelectual, tecnoldgica, social, econdmica e cidadd dos jovens de 15 a 29 anos, para a
construgde de uma Fortaleza mais segura, inclusiva e justa,

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
ENSINO DE LINGUA ESTRANGEIRA A COMUNIDADE PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 500
FORTALECIMENTO DO PROJETO "FALANDO COM O TURISTA" PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 300
GESTAO E MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE JUVENTUDE EQUIPAMENTO MANTIDO (UNIDADE) 17

PROGRAMA 0119  ATENCAQ PRIMARIA A SAUDE
Objetivo: Qualificar a atengdo primdria enquanto ordenadora da rede de atengdo integral a satide e coordenadora do cuidado ao usudrio do 5U5.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
AMPLIACAD, REFORMA E MANUTENGAO PREDIAL DE UNIDADES DE SAUDE EQUIPAMENTO PUBLICO REFORMADO (UNIDADE) 3
GESTAO E MANUTENGAO DAS AGOES DA ATENGAO PRIMARIA A SAUDE UNIDADE MANTIDA (UNIDADE) 251
IMPLEMENTACAO DE ACGES DE SAUDE DO ADOLESCENTE ACAO REALIZADA (UMIDADE) 2
PROGRAMA 0123 ATENGAQ ESPECIALIZADA A SAUDE
Objetivo: Garantir a oferta e a prestagao de agdes e servigos especializados ambulateriais e hespitalares na Rede Municipal para os usudrios de 5US

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
AMPLIACAD, REFORMA E MANUTENGAD DA REDE PSICOSSOCIAL EQUIPAMENTO PUBLICO REFORMADO (UNIDADE) 2
ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID19 ACAO REALIZADA (UMIDADE) 1
GESTAO E MANUTENGAO DA REDE DE ATENGAQ PSICOSSOCIAL - RAPS EQUIPAMENTO PUBLICO MANTIDO (UNIDADE) 28
GESTAD E MANUTENCAO DAS ACOES DA ATENCAQ ESPECIALIZADA EM SAUDE - REDE UNIDADE MANTIDA (UNIDADE) 2
PROPRIA

IMPLANTAGAQ DA REDE PSICOSSOCIAL EQUIPAMENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 1
PROGRAMA ORTESES, PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS - OPME OPME ENTREGUE (UNIDADE) 1.015

PROGRAMA 0124 ATENGAQ TERCIARIA A SAUDE
Objetivo:  ASSEGURAR A POPULACAQ O ACESSO DE QUALIDADE A SERVICOS DE ALTA DENSIDADE TECNOLOGICA, CO'M CUIDADOS ABRANGENTES ORGANIZADOS A FORMA DE REDE.

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
ASSISTENCIA HOSPITALAR DE URGENCIA E EMERGENCIA ATENDIMENTO REALIZADO (UNIDADE) 76.716

PROGRAMA 0125 REGULA@EO_. CONTROLE, A\’ALIACEO E AUDITORIA
Objetivo:  Ampliar o acesso de carater universal integral e igualitdrio, nas Redes de Atengdo a Saude (RAS), aos usudrios do SUS.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA

CONTRATUALIZACAQ DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE - REDE PUBLICA FEDERAL, UNIDADE CONTRATUALIZADA (UNIDADE) 89
ESTADUAL E COMPLEMENTAR.

PROGRANA 0127  ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Objetivo:  Avancar na consolidacdo de uma assisténcia farmacéutica universal, integral e de qualidade como parte da atengdo a saude da populagdo de Fortaleza.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA

GESTAQ E MANUTENCAQ DAS ACOES DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA MEDICAMENTO DISPENSADO (PERCENTUAL) 95

PROGRAMA 0128  VIGILANCIA A SAUDE

Objetivo:  Fortalecer a rede de atengdo a satide na perspectiva da integragdo das acdes de vigildncias epidemiologica, sanitaria, ambiental, saude do trabalhador e dos sistemas de
informagdo, com foco na produgdo do cuidado e protecde a salde através da prevencdo de doencas e agravos e seus fatores de risco.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
ACOES EM INFECCOES SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS E HEPATITES VIRAIS (IST/HIV/AIDSE  ACAQ REALIZADA (UNIDADE) 25.221
HEPATITES VIRAIS)

GESTAQ E MANUTENCAQ DAS ACOES DA REDE DE ATENCAO AS CONDICOES CRONICAS ACAO DE ATENGAQ A5 CONDICOES CROMICAS MANTIDA (UNIDADE) 2.800
GESTAQ E MANUTENCAQ DAS ACOES DAS POLITICAS DE VIGILANCIA EM SAUDE ACAO DE MONITORANENTQ DA VIGILANCIA EM SAUDE REALIZADA (UNIDADE) 1.189

PROGRAMA 0141 PROTECAQ SOCIAL BASICA

Objetivo:  Prevenir situagdes de risco por meio do desenvalvimento de potencialidades, aguisipdes e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
CONCESSAQ DE BENEFICIOS EVENTUAIS BENEFICIO CONCEDIDO (UHIDADE) 17.240
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE PRIMEIRA INFANCIA HO SUAS - CRIANCA FELIZ PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 17.400
DESENVOLVIMENTO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 1.000
DESENVOLVIMENTO DOS SERVIGOS DE PROTEGAO SOCIAL BASICA ATENDIMENTO REALIZADO (UNIDADE) 577477
INPLANTAGAQ DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ SOCIAL BASICA EQUIPAMENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 2
PROMOGAQ DA INTEGRAGAD AQ MUNDO DO TRABALHO - ACESSUAS TRABALHO PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 1.801

PROGRAMA 0160 SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - SAN

Objetivo:  Promover o direito humano a alimentagdo adequada (DHAA) por meio de agdes de seguranca alimentar e nutricional (S4N).
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PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
CONSOLIDAGAQ DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAN - SISAN PLANO DESEMVOLVIDO (UMIDADE) 1
IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS VOLTADOS A SEGURANGA ALIMENTAR EQUIPAMENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 1
MANUTENCAOD DOS RESTAURANTES POPULARES REFEICAD FORNECIDA (UNIDADE) 450.000
PROMOGAQ DE AGOES DE FORMAGAC CONTINUADA EM SAN PESSOA CAPACITADA (UNIDADE) 1.695
PROGRAMA 0171 GESTAD E FORTALECIMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Objetivo: Fortalecer as agdes da Politica de Assisténcia Social de forma compartilhada; planejar, organizar e executar agdes relativas a valorizagdo do trabalhador do SUAS; construir
indicadores e analises que refletem o cotidiano das unidades soci i ials e as idades dos usudrios; e consolidar parcerias entre a rede piblica e privada vinculada ao

5UAS, de forma a desenvolver os servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA

FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS DE CONTROLE SOCIAL - CMAS (IGD SUAS / 1GD PBF) CONSELHO MANTIDO (UNIDADE) 1

GESTAQ DO CADASTRO UNICO E DO BOLSA FAMILIA - 1GD PBF FAMILIA ATENDIDA (UNIDADE) 214.869
PROGRAMA 0181 PROMOCAQ DOS DIREITOS E PREVENCAO DE VIOLACOES CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES

Objetive:  Promover os direitos de criangas e adolescentes em situagdo de violagdo de direitos.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA

DESENVOLVIMENTO DE SERVICO MULTIDISCIPLINAR DE ATEHNDIMENTO E ACOLHIMENTO PESSOA BEMEFICIADA (UNIDADE) 80

PARA ENTREGA LEGAL

DESENVOLVIMENTO DO SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL DE CRIANCAS E CRIANCA/ADOLESCENTE ATENDIDO (UHIDADE) 1.200

ADOLESCENTES - PONTE DE ENCONTRO

ELABORACAO, MONITORAMENTO E FORTALECIMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA PLANO DESENVOLVIDO (UNIDADE) 2

CRIANCA E ADOLESCENTE.

FINANCIAMENTO DE PROJETOS POR MEIO DE EDITAIS PROJETO APQIADO (UNIDADE) 40

MANUTENCAO DO PROGRAMA ™ SIM, EU EXISTO" PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 399

QUALIFICAGAQ PROFISSIONAL PARA ADOLESCENTES E JOVENS EM SITUAGAO DE ADOLESCENTE ATENDIDO (UNIDADE) 680

VULHERABILIDADE E RISCO S0CIAL - PAC

REALIZACAD DE AGOES SOCIOEDUCATIVAS PARA PREVENGAD CONTRA AS VIOLACOES DE PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 180.000

DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES - FUNCI
PROGRAMA 0186 GESTAD DAS UMIDADES DO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS

Objetivo: Proporcionar atendimento de qualidade e o pleno funcionamente das Unidades do Sistema de Garantia de Direitos com atribuigdes especificas, dentro da organizagdo municipal
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
IMPLANTACAQ DE COMSELHOS TUTELARES CONSELHO IMPLANTADO (UMIDADE) 1

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES OR{;AMENH'ARIAS - 2023
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

PROGRAMA 0195 GESTAO EXECUTIVA E INTERSETORIAL DO PLAHO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA DE FORTALEZA - PMPIF

Objetivo:  Acompanhar e monitorar as agdes intersetorials nas dreas fins e transversais do Plano Municipal pela Primeira Infancia de Fortaleza (PMPIF)

AGDES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSica
ATENDIMENTO E ACOMPANIHANENTO PSICQSSOCIAL E PSICOMOTOR DE CRIANCAS DE ZERO  CRIANCA BENEFICIADA (UNIDADE) 3.000
A SEIS ANOS, E SUAS FAMLIAS, EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE - CRIANCA CIDADA

CAPACITACAO DAS EQUIPES DO PROGRAMA CRESCA COM SEU FILHO/CRIANCA FELIZ PROFISSIONAL CAPACITADO (UNIDADE) 1.800

PROGRAMA 0210 PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Objetivo:  Fortalecer as potencialidades de aquisigdes e protego das familias em situagdo de risco e vulnerabilidade social ocasionados por violagdes de direitos, contribuindo para a
reconstrugdo dos vinculos familiares, comunitdrios e sociais.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTECAD SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA ATENDIMENTO REALIZADO (UNIDADE) 207.807
COMPLEXIDADE
IMPLANTAGAQ DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA EQUIPANENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 1
COMPLEXIDADE

PROGRAMA 0211 PRUTEQAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

Objetivo:  Ofertar servigos especializados, em diferentes modalidades e equipamentos, com vistas a affancar seguranga de acolhida a individuos e/ou familias afastados temporariamente
do nicleo familiar e/ou comunitarios de origem.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
CONSTRUGAD E/OU REFORMA DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD SOCIAL ESPECIAL DE EQUIPAMENTO PUBLICO REFORMADO (UNIDADE) 1
ALTA COMPLEXIDADE

DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA CRIANCA/ ADOLESCENTE ATENDIDO (UNIDADE) m
COMPLEXIDADE PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS DE PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA ATENDIMENTO REALIZADO (UNIDADE) 1.800
COMPLEXIDADE PARA PESS0AS ADULTAS

IMPLANTACAQ DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL DE ALTA EQUIPANENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 1
COMPLEXIDADE

PROGRAMA 0212 ATEHQAG E REINSERQAU SOCIAL DE USUARIOS DE DROGAS E SEUS FAMILIARES EM SITUACE\U DE VULHERABILIDADE

Objetivo:  Acalher, orientar e encaminhar usuarios de drogas e familiares em situacdo de vulnerabilidade para a Rede municipal de cuidados, articulando as diversas dreas de salde,
educagdo, seguranga cidadd, assisténcia social, cultura, esporte e lazer (dentre outras), promovendo a implantagdo de uma rede de atuagdo integral aos usudrios com uso
problematico de dlcool, crack e outras drogas e seus familiares e garantindo  integralidade do cuidado.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA

FUNCIONAMENTO E GERENCIAMENTO DO CENTRO INTEGRADO DE REFEREHCIA SOBRE ATENDIMENTO REALIZADO (UNIDADE) 5.500
DROGAS - CIRD
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PROGRAMA 0215 CADA VIDA IMPORTA
Objetivo: Prevengdo e reducdo de homicidios dos adelescentes residentes de Fortaleza, em parceria com organizacdes da sociedade civil em territdrios vulneraveis, o Governe do Estado e o
Poder Judiciario para o cumprimento do estabelecido do Sistema Nacional de Atendimento Sociceducativo (SINASE)
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
DESEMVOLVIMENTO DO SERVICO DE ACOMPANHAMENTO COMUNITARIO DE MEDIDAS ADOLESCENTE ATENDIDO (UNIDADE) 250
SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO, EM PARCERIA COM A SOCIEDADE CIVIL
REANLIZA(;AO DE PARCERIAS COM (JRGAHIZA(_,'{")ES DA SOCIEDADE CIVIL PARA DESENVOLVER ~ PARCERIA CELEBRADA (UMIDADE) 10
ACOES DE REDUCAC DE HOMICIDIOS DE ADOLESCENTES
PROGRAMA 2022 JUVENTUDE CRIATIVA
Objetivo: Promover a redugde da desigualdade social, por meio do fomento de agdes de juventude direcionadas especialmente aos jovens em situacdo de risco e vulnerabilidade social do
municipio de Fortaleza.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
DESEMVOLVIMENTO DE PROJETOS DE PROTAGOMISMO JUVERIL JOVEM BEMEFICIADO (UMIDADE) 4,675
EXPANSAQ DAS AC@ES DE JUVENTUDE HOS BAIRROS DE FORTALEZA ACAO REALIZADA (UMIDADE) 42
PROGRAMA 2037 PROTE(;;\O E BEM-ESTAR AHIMAL
Objetivo: Fortalecer a rede de atengdo e apoio as politicas piblicas direcionadas aos animais do Municipio de Fortaleza.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
MAHUTEHCAU DA CLINICA VETERINARIA DO MUNICIPIO DE FORTALEZA ANIMAL ATENDIDO (UMIDADE) 26.208
PROMOC.E\O DA DEFESA SANITARIA ANIMAL ANIMAL ATENDIDO (UMIDADE) 23.340
EIXO IV - DESEMVOLVIMENTO DA CULTURA E DO COMHECIMENTO
PROGRAMA 0042 DESENVOLVIMENTO DO EMSINO FUNDAMENTAL
Objetivo: Melhorar a permanéncia com sucesso e a aprendizagem dos alunos do ensino fundamental, com reestruturacdo e melhoria da rede fisica e inovacdo na agdo curricular.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
CO\lSTRUC;\O DE UHIDADES ESCOLARES - EMSING FUNDAMENTAL EQUIPAMENTO PUBLICO IMPLANTADO (UNIDADE) 1
GARANTIA DE ALIMENTACAQ ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL - PHAEF ALUNO BEMEFICIADO (UMIDADE) 194.518
IMPLANTA(;&D DE INFRAESTRUTURA ESPORTIVA NAS ESCOLAS EQUIPAMENTO PUBLICO CONSTRUIDO (UMIDADE) 2
MAHUTEHC.E\U DAS ESCOLAS PELO PROGRAMA DE MAHUTENC.E\U E DESENVOLVIMENTO DO EQUIPAMENTO PUBLICO MANTIDO (UMIDADE) 336
EMSINO - PMDE
MAHIJTENC,E\(J E Q_UALIFICACE\O DO ENSING FUHDAMENTAL EQUIPAMENTO ESCOLAR MANTIDO (UMIDADE) 336
REFORMA E AMPLIACAD DE UNIDADES ESCOLARES - ENSINO FUNDAMENTAL EQUIPAMENTO PUBLICO REFORMADO (UNIDADE) 44
PROGRAMA 0043 EDUCAC,&U DE JOVENS E ADULTOS
Objetivo: Assegurar educagdo formal aes jovens ¢ adultos que ndo tiveram acesso ao ensine fundamental ou ndo lograram conclui-lo na idade propria.
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2023
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
MAHUTEHC.E\U DA EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS ALUNO BENEFICIADO (UNIDADE) 10.354
PROGRAMA 0052  DESENVOLVIMENTO DA EDUCACE\O INFANTIL
Objetivo:  Contribuir para a expansdo e melhoria da gualidade da educacdo infantil em creches e pré-escolas.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
APOIO AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL COM ATENDIMENTO A CRIANCASDE 143 CRIANCA BENEFICIADA (UNIDADE) 8.526
ANOS - CRECHES
[OIISTRUQAD DE CENTROS DE EDUCAQ;\U INFANTIL EQUIPAMENTO PUBLICO CONSTRUIDO (UNIDADE) 12
GARANTIA DE ALIMENTACAQ ESCOLAR - PRE-ESCOLAR - PIAEP ALUNO BENEFICIADO (UNIDADE) 35.103
GERENCIAMENTO E MANUTENCAOQ DAS POLITICAS DE EDUCACAQ INFANTIL EQUIPAMENTO ESCOLAR MANTIDO (UNIDADE) 19
MANUTEHCAO DAS ESCOLAS PELO PROGRAMA DE MAHUTEHC»E\U E DESEHVOLVIMENTO DO EQUIPAMENTO PUBLICO MANTIDO (UNIDADE) 19
ENSIND - PMDE
REFORMA E AMPLIACAQ DE CENTROS DE EDUCACAQ INFANTIL EQUIPAMENTO PUBLICO REFORMADO (UNIDADE) 7
TRANSPORTE ESCOLAR ALUNO BENEFICIADO (UNIDADE) 513
PROGRAMA 0074 IDEHTIFICA@E\U‘ \’ALDRIIA@E\O. PRESER\’ACAUE RECUPERAQ.&U DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL.
Objetivo:  Contribuir para assegurar o direito constitucional do cidaddo & memdrias, identidades e histdrias da cidade de Fortaleza por meio de agdes de preservacdo, salvaguarda,
restauragdo, manutengdo, divulgagde, difusdo, educacdo e revitalizagdo do conjunto de bens materiafs, imateriais e naturais do municipic.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
IMPLAHTAC;\D DE AC{MZPES INTEGRADAS DE \’ALORIIAC.&O, PRESER\’ACAO, A[;.E\O DESENVOLVIDA (UNIDADE) 7
RECONHECIMENTO E DIFUSAQ DA MEMORIA DOS BAIRROS
RESTAURAC.E\U, RIIEQ_UALIF\CACAO E CONSERVACAQ DO PATRIMGHNIO CULTURAL, PATRIMONIQ CONSERVADO (UNIDADE) 10
HISTORICO E ARTISTICO
PROGRAMA 0105 MELHORIA DA QUALIDADE DA EDUCAC.E\U BASICA
Objetivo: ~ Melhorar o desempenho escolar dos alunes elevando os indicadores educacionais.
ACOES PRODUTO / UHIDADE DE MEDIDA NETA FISICA
DESENVOLVIMENTO DA GESTAQ ESCOLAR AC.E\O DESENVOLVIDA (UNIDADE) 1
DESENVOLVIMENTO DAS POLITICAS DE EDUCACAQ ESPECIAL AGAD DESENVOLVIDA (UNIDADE) 1
DESENVOLVIMENTO DAS POLITICAS DE ESPORTE E ARTE HAS ESCOLAS AC.E\O DESENVOLVIDA (UNIDADE) 1
DESENVOLVIMENTO E AMPLIACAO DO PROGRAMA ESCOLA MUNICIPAL COM EXCELENCIAE  INCENTIVOS CONCEDIDOS (UNIDADE) 200
DESEMPENHO -PEMED
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PROGRAMA 0190 PROMOGAO DE POLITICAS DO LIVRO, DA LEITURA, E BIBLIOTECA

Objetivo: Implantar uma politica do livro, da leitura, da literatura e biblioteca, de modo a despertar, incentivar, estimular, fomentar a pratica da leitura, da formagée dos leitores,

B desenvolvendo de forma efetiva e recorrente um programa educative que fomente a pesquisa, a leitura e as agdes culturais em Fortaleza. i
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
REALIZAGAO DE AGOES NA REDE DE BIBLIOTECAS MUHICIPAIS PESSOA BEMEFICIADA (UNIDADE) 6.000

PROGRAMA 0193  DESEMVOLVIMENTO DA POLITICA DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL
Objetivo: Garantir educagdo em integral para os estudantes da rede municipal de ensino.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
ADEQUAGAD DE ESCOLAS DE ENSING FUNDAMENTAL PARA TEMPO INTEGRAL FQUIPAMENTO PUBLICO REFORMADO (UHIDADE) 4
CONSTRUGAO DE ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL DO ENSINO FUNDAMENTAL EQUIPAMENTO PUBLICO CONSTRUIDO (UNIDADE) 5
DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA APREMDER MAIS HO ENSIND FUNDAMENTAL ALUNO BEMEFICIADO (UNIDADE) 121.952
MAHUTENGAQ DA POLITICA DE EDUCAGAO INTEGRAL, EM TEMPO INTEGRAL MA EDUCAGAO  ALUNO ATENDIDO (UNIDADE) 23.756
INFANTIL
mlf[L)lﬁgﬁégLDA POLITICA DE EDUCAGAD INTEGRAL, EM TEMPO INTEGRAL MO ENSINO ALUNO ATENDIDO (UNIDADE) 121.952

PROGRAMA 0194 APOIO A CRIACAQ,DIFUSAQ E FOMENTO A CULTURA
Objetivo: Fomentar, fortalecer e valorizar as prédticas, experiéncias e pensamentos desenvolvidos pelos diversos agentes culturais nos bairros e territdrios do municipio de Fortaleza.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
APDIO AS PRODUGOES ARTISTICAS POR MEIO DE EDITAL PESSOA BEMEFICIADA (UNIDADE) 100
MANUTENGAQ, PROGRAMAGAO E FORMAGAD DO COMPLEXD VILA DAS ARTES PESSOA BEMEFICIADA (UNIDADE) 500
MAHUTENCAQ,PROGRAMACAD E FORMAGAD MO TEATRO SAQ JOSE. EVENTO REALIZADO (UMIDADE) 150
REALIZAGAO DAS AGOES PERMANENTES DE CULTURA AGAO CULTURAL REALIZADA (UNIDADE) 812
PROGRAMA 2032 JUVENTUDE DIGITAL
Objetivo: Promover a efetiva inclusio digital e produtiva de jovens por meio de formagdes e conexdes com o mercado, pesicionando Fortaleza come um poloe de profissionais de tecnologia e
B desenvolvendo uma estratégia de desenvolvimento econdmico para transformar a cidade em lider da economia digital no Nordeste. .
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
IMPLANTAGAC DO JUVENTUDE DIGITAL ALUNO BEMEFICIADO (UNIDADE) 7.000

PROGRAMA 2034  DESEMVOLVIMENTO DE POLITICAS PUBLICAS INOVADORAS PARA A CIDADE

Objetivo: Este programa tem por ebjetivo desenvolver projetos inovadores transversals, que podem ou ndo ter a tecnologia como protagonista, mas que sejam pautados nos mais diversos
desafios urbanos e que tenham como valor central a melhoria da qualidade de vida da populagdo.

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FisICA
DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTAGAQ DE PROJETOS INOVADORES PARA A CIDADE PROJETO IMPLANTADO (UHIDADE) 13

E[XO V - QUALIDADE DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS
PROGRAMA 0014 FORTALEZA LIMPA
Objetivo:  MANTER A CIDADE LIMPA COMO FONTE DE SAUDE PUBLICA E DE ADEQUADAS CONDICOES DE HABITABILIDADE DA POPULACAD.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FisicA
IMPLANTAGAO DE ACOES DE LIMPEZA URBANA E GESTAO DOS RESIDUOS 50LIDAS ACAO DE LIMPEZA URBANA IMPLANTADA (UNIDADE) 5
IMPLANTAGAQ DE ECOPOINTOS ECOPONTO IMPLANTADO (UNIDADE) 10
LIMPEZA E DESOBSTRUGAQ DE LAGOAS, CANAIS, RIACHOS E BUEIRCS GALERIAS PLUVIAIS DESOBSTRUIDAS (UNIDADE) 4.320
LIMPEZA, MANUTENCAO DE RUAS, AVENIDAS, CANTEIROS E PRAGAS V1A URBAHNA MANTIDA (UHIDADE) 30.000

PROGRAMA 0015  PARQUES E MICRO PARQUES URBANOS
Objetivo:  PROPORCIONAR A POPULACAO DE FORTALEZA O CONTATO COM A BIODIVERSIDADE PARA CONSICENTIZACAQ DE SUA IMPORTANCIA, BEM COMO A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA

DA POPULACAC.
AcOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
LIMPEZA E MANUTENCAO DE LAGOAS MANUTENCAO REALIZADA (UNIDADE) 10
REVITALIZAGAO DOS PARQUES UREANDS EQUIPAMENTO PUBLICO REQUALIFICADO (UNIDADE) 5

PROGRAMA 0087 SUSTENTABILIDADE DO AMBIENTE HATURAL E DO AMBIENTE CONSTRUIDO

Objetivo:  Promover a melhoria da qualidade dos ambientes natural e construido do municipio de Fortaleza, assegurando sua recuperagdo, preservagde, conservagdo e o monitoramento,

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FisicA
MAHUTEUC.E\O [0S ESPELHOS D" AGUA, DA REDE DE DRENAGEM NATURAL DO MUNICIPIOE  REDE DE DRENAGEM MANTIDA (PERCENTUAL) 100
IRRIGACAQ EM PRACAS, PARQUES E CANTEIROS

REVITALIZAGAQ, ARBORIZAGAO E PAISAGISMO DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS LOGRADOUROS ARBORIZADOS E REVITALIZADOS (PERCENTUAL) 100

PROGRANA 0089 CONTROLE DO AMBIENTE NATURAL E DO AMBIENTE COISTRUIDO

Objetivo:  Promover a qualidade urbano - ambiental da cidade, por meio da eficiéncia dos servigos de licenciamento, monitoramento dos ambientes natural e construide, definidos na
legislagdo correspondente, e conciliar os ambientes natural e construido da cidade através da execucdo de pilotos de saneamento e reabilitacdo de espagos publicos.

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
IMPLANTAGAQ DE ACOES DE LIMPEZA URBANA E GESTAQ DOS RESIDUOS 50LIDQS ACAO DE LIMPEZA URBANA IMPLANTADA (UNIDADE) 10.109
IMPLANTAGAQ, RESTAURAGAQ E AWPLIAGAQ DE QBRAS LINEARES DE MOBILIDADE CORREDOR/CICLOVIA IMPLANTADQ (KM) 50
RECUPERACAO DO AMBIENTE SOCIAL, URBANQ E AMBIENTAL - FORTALEZA CIDADE AREA RECUPERADA E URBANIZADA (M2) 30.907
SUSTENTAVEL

REDUCAD DOS PONTOS DE POLUICAD AD LONGO DA VERTENTE MARITIMA ACAO PARA DESPOLUICA DA ORLA IMPLANTADA (UNIDADE) 1753

EIXO VI - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E INCLUSAOQ PRODUTIVA
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PROGRAMA 0026 EMPREENDEDORISMO E SUSTEMTABILIDADE DE NEGOCIOS

Objetivo: Fomentar e apoiar o empreendedorismo na cidade de Fortaleza na perspectiva de melhorar a gestdo e os resultados dos empreendimentos formais e informais.
AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
ATENDIMENTO AQS EMPREEMDEDORES LOCAIS ATEMDIMENTO REALIZADO (UNIDADE) 10.000
FINAMCIAMENTO DE EMPREENDIMENTOS PRODUTIVOS EMPREEMDIMENTO FINANCIADO (UNIDADE) 130
FOMENTO A FEIRAS DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESAS E EMPRESAS FEIRA REALIZADA (UMIDADE) 180
DE PEQUENO PORTE
PROMOCAQ E FORTALECIMENTO A CAPACITAGAO GERENCIAL PESSOA ATENDIDA (UNIDADE) 130

PROGRAMA 0027 ATRAGAO DE INVESTIMENTOS E PROJETOS ESTRUTURANTES

Objetivo:  Realizar acbes de atragdo de investimentos e indugdo de polos estruturantes.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
FOMENTO A ARRANJOS PRODUTIVOS LOCAIS (APLS) APL APOIADO (UMIDADE) 1
IMPLANTACAQ DE EQUIPAMENTOS DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO EQUIPAMENTD IMPLANTADO (UMIDADE) 3
PROGRAMA 0136 DESENVOLVIMENTO E PROMOGAC DO TURISMO
Objetivo: Desenvolver e promover o municipio de Fortaleza no mercado nacional e inter ional visando o inc to no nuimero de turistas para capital.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
APOIO E PARTICIPACAD A EVENTOS PARA FINS DA PROMOCAOD E CAPTACAO DO DESTINO EVENTO APOIADO (UMIDADE) [3
FORTALEZA.
PROGRAMA 0152 TRABALHO, QUALIFICACAQ PROFISSIONAL, EMPREGO E RENDA
Objetivo: Desenvolver as competéncias humanas e profissionais da populagdo de Fortaleza, por meio de agées de qualificagdo profissional e geragdo de trabalho, emprego e renda.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA
CAPACITAGAO PARA O TURISMO PESSOA CAPACITADA (UMIDADE) 4.000
INSERGAO E ARTICULACAD PARA O MERCADO DE TRABALHO PESSOA BENEFICIADA (UNIDADE) 5.000
PROMOCAQ E FORTALECIMENTO DA CAPACITAGAQ TECHICA PESS0A ATENDIDA (UNIDADE) 5.335
PROGRAMA 2121  NOSSAS GUERREIRAS
Objetivo: Fortalecer 0 empreendedorismo feminino, especialmente das mulheres que atuam como chefe de familia, pessibilitando o acesse ao crédito orfentado, além de capacitagdes e de

consulterias tecnicas, estas de extrema importancia para elevacao do nivel de conhecimento e informacdo das empreendedoras participantes, aumentando a taxa de sobrevivéncia
desses pequenos empreendimentos. Esse programa visa, ainda a priorizar o desenvolvimento de empreendimentos nos bairros de menores Indices de Desenvolvimento Humano
(IDH-b)

AGOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA

INCENTIVO AQ EMPREENDEDORISMO FEMINING - NOS5A5 GUERREIRAS PESS0A ATENDIDA (UNIDADE) 7.000
EIXO VII - GOVERMANCA MUMICIPAL

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2023
ANEXO DE METAS E PRIORIDADES
PROGRAMA 0082 GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Objetivo:  Aprimarar as politicas de alocagdo, desenvolvimente e valorizagdo dos agentes piblicos municipais, bem como os processos corporativos em gestdo de pessoas, visando a
qualificacdo dos servigos prestados ao cidadéo.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
MANUTENGAQ DA ACADEMIA PROFESSOR DARCY RIBEIRO EQUIPAMENTO PUBLICO MAHTIDO (UNIDADE) 1
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E SELECAQ DE PESSOAL COHNCURSO PUBLICO/SELECAQ DE PESSOAL REALIZADO (UNIDADE) 1

PROGRANMA 0098  GESTAO PARTICIPATIVA E SOCIAL

Objetivo:  Ampliar e fortalecer a implementacdo de altemativas de participagdo social que auxiliem a tomada de decisdo da gestdo publica e fortaleca o controle social. Além de mediar o
didlogo entre governo e sociedade, na busca de uma cidade justa, planejada, democratica e participativa.
ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FISICA

GOVERHANGA DOS FORUNS TERRITORIAIS AGENDA TERRITORIAL ELABORADA (UNIDADE) 1
PROGRAMA 0164  DESENVOLVIMENTO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO MUNICIPAL

Objetivo:  Fortalecer o modelo de gestdo focada em resultados e a cultura de planejamento integrade e participativo por meio da coordenagdo e qualificacdo dos processos de
planejamento, monitoramento e avaliagdo de politicas publicas em dmbito municipal, em nivel estratégico.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
DESENVOLVIMENTO DOS PLANOS INTEGRADOS DE REGULARIZAGAO FUNDIARIAS DAS ZEIS  PLANO DESEHVOLVIDO (UNIDADE) 2
REVISAQ DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO DE FORTALEZA ESTUDOS, PLANOS E PROJETOS ELABORADOS (UNIDADE) 4

PROGRAMA 0183  PROMOGAQ DA INOVAGAQ 114 GESTAO PUBLICA

Objetivo:  Fortalecer o processo de transformagdo digital, para as secretarias, drgdos e parceiros da administracdo publica municipal para agilizar os servicos e respostas aos cidaddos, bem
como aos gestores no processo de tomada de decisdo.

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSICA
DESENVOLVIMENTO E IMPLEMENTACAO DE PROJETOS INOVADORES PARA A CIDADE PROJETO IMPLAINTADO (UNIDADE) 4
INCENTIVO AS SOLUGOES CRIATIVAS E IOVADORAS PARA A CIDADE - PROJETO CITILAB PROJETO APOIADO (UNIDADE) 4
MANUTENGAQ DO DATA ANALYSIS DA CIDADE DATA ANALYSIS DA CIDADE MANTIDO (UNIDADE) 1

PROGRAMA 0197  GESTAQ DO CONHECIMENTO

Objetivo:  Assegurar a informagdo qualificada dos resultades obtidos na gestdo municipal

ACOES PRODUTO / UNIDADE DE MEDIDA META FiSiCA
DESENVOLVIMENTO DE ACAO DE INTEGRAGAQ DE MOMTORAMENTO E POLITICAS ACAQ DESENVOLVIDA (UNIDADE) 1
PUBLICAS

ELABORAGAO, EDICAD E PUBLICACAQ DE ACERVO TECHICO PUBLICACAQ REALIZADA (UNIDADE) 2
IMPLANTAGAQ E GESTAQ DA GOVERNANCA SISTEMA IMPLANTADO (PERCENTUAL) 25
REALIZACAQ DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE A CIDADE ESTUDO/PESQUISA REALIZADO (UNIDADE) 5

*kk kkk kkk
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LEI N° 11.434, DE 04 DEJANEIRO DE 2024.

Declara de Utilidade Publica o ILD — Instituto Latino-americano
de Desenvolvimento.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:
Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Publica o ILD - Instituto Latino-americano de Desenvolvimento.
Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DEJANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA

*kk kkk kkk

LEI N° 11.435, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Inclui no Calendario Oficial do Municipio de Fortaleza o Dia
Municipal de Conscientizagao sobre a Sindrome de Edwards, a
ser comemorado anualmente no dia 6 de maio.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica incluido no Calendario Oficial do Municipio de Fortaleza o Dia Municipal de Conscientizagdo sobre a Sindrome de
Edwards, a ser comemorado anualmente no dia 6 de maio.

Paragrafo Unico. A data ora instituida sera incluida no Calendario Oficial de Eventos do Municipio de Fortaleza.

Art. 2° - O Dia Municipal de Conscientizagcao sobre a Sindrome de Edwards tem como finalidade promover campanhas publicitérias,
campanhas institucionais, seminarios, palestras e cursos de formagéo sobre a sindrome e as formas de acolhimento e tratamento de
pessoa com Sindrome de Edwards.

Paragrafo unico. VETADO.
a) VETADO;
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DEJANEIRO DE 2023.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA

*kk kkk kkk

LEI N° 11.436, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Regulamenta as normas gerais do servico de transporte
individual de passageiro — taxi, no Municipio de Fortaleza/CE, e
da outras providéncias. Da legislagdao do sistema de taxi do
Municipio de Fortaleza/CE.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Esta Lei estabelece normas gerais do servico de transporte individual de passageiros — taxi, no Municipio de Fortaleza,
visando executa-lo para melhoria na qualidade do servigo, na mobilidade urbana e no interesse coletivo, tendo validade para todas as
autorizagdes e as permissoes ja concedidas, assim como para aquelas futuras.

Art. 2° - O servigo de taxi, no Municipio, constitui servigo privado de interesse publico que somente podera ser executado mediante
prévia e expressa autorizagdo do Poder Executivo municipal, a qual sera consubstanciada pela outorga de termo de autorizagdo ou
permisséo, nas condi¢des estabelecidas por esta Lei e pelos demais atos normativos infralegais expedidos pelos 6rgdos competentes
da Administragdo Publica municipal.

§ 1° As tarifas cobradas pelo outorgado ao usuario do servigo objeto da presente Lei serdo regulamentadas pelo Municipio de
Fortaleza, que fixara os valores por meio de ato do Poder Executivo municipal, na forma desta Lei.

§ 2° No caso de taxi de servico especial, as tarifas cobradas pelo servigco de transporte individual de passageiros serdo estipuladas
pelo Poder Publico conforme a zona de destino do usuario.

§ 3° Para os veiculos com capacidade superior a 05 (cinco) passageiros, incluindo o motorista, caso estejam transportando 05 (cinco)
ou mais, fica autorizada a cobranga do montante adicional de 10% (dez por cento) sobre o valor da corrida, devendo o consumidor ser
informado antes de se iniciar o trajeto.

Art. 3° - Para os fins desta Lei, consideram-se:
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| — Taxi: automovel e caminhonete ou camioneta, com capacidade de até 7 (sete) usuarios, que utiliza de taximetro e presta servigco
de transporte individual de passageiros de interesse publico;

Il — Taxi de servigo especial: servigo de transporte individual de passageiro — taxi cuja execugéo é direcionada para ser realizada no
aeroporto ou em outras fontes de trafego que venham a ser criadas pelo Poder Publico;

Il — Autorizagdo de servico de interesse publico: ato administrativo unilateral, discricionario e precario pelo qual a Administragdo
Publica municipal faculta ao particular (pessoa fisica) o desempenho de atividade material ou a pratica de ato que, sem esse
consentimento, seriam legalmente proibidos;

IV — Permisséo vaga de taxi: outorga de servico de interesse publico regida por lei municipal;

V — Outorgante: 6rgdo integrante da Administragdo Publica direta municipal competente para autorizar a prestagdo do servigo de
transporte individual de passageiros — taxi;

VI — Outorgado: pessoa fisica para qual é conferida unilateralmente, a titulo precario, a execucéo tdo somente dos servigos previstos
nesta Lei;

VII — Carteira padrdo do operador de transporte publico: documento expedido para o condutor do veiculo, de porte obrigatério no
interior do automovel, emitido pela entidade gestora de transporte urbano;
VIII — Laudo de vistoria de taxi: documento de porte obrigatério no interior do veiculo, emitido pela entidade gestora de transporte

urbano, apos a vistoria prevista no art. 16 desta Lei;
IX — Usuario: pessoa fisica ou juridica que se beneficia ou utiliza, efetiva ou potencialmente, do servigo publico.

Art. 4° - A exploragdo do servigco de taxi, comum ou especial, sera outorgada individualmente, por veiculo, somente a pessoa fisica,
motorista profissional autbnomo.

Paragrafo Unico. Para fins de comprovacéo da exigéncia prevista no caput deste artigo, quanto & outorga individual por veiculo, a
comprovagao da propriedade do automével sera feita através do Certificado de Registro de Veiculos (CRV) expedido pela repartigdo
competente.

Art. 5° - A execugdo da outorga objeto desta Lei pressupde a prestagdo de um servigo de taxi adequado ao pleno atendimento dos
usuarios, satisfazendo condigbes de regularidade, continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na sua
prestacdo e modicidade das tarifas.

§ 1° A atualidade compreende a modernidade do veiculo e a sua conservagao, bem como a melhoria do servigo.

§ 2° Nao se caracteriza como descontinuidade do servigo a sua interrupgdo em situagdo de emergéncia, por razdes de ordem técnica
ou para preservar a incolumidade do outorgado ou do usuario.

Art. 6° - O usuario de servigo publico de taxi tem direito a adequada prestagéo dos servigos, devendo os outorgados observarem as
seguintes diretrizes:

| — urbanidade, respeito, acessibilidade e cortesia no atendimento aos usuarios;

Il — presuncao de boa-fé do usuario;

Il — atendimento por ordem de chegada, ressalvados casos de urgéncia e aqueles em que houver possibilidade de agendamento,
asseguradas as prioridades legais as pessoas com deficiéncia, aos idosos, as gestantes, as lactantes e as pessoas acompanhadas
por criangas de colo;

IV — adequacao entre meios e fins, vedada a imposigao de exigéncias, obrigagdes, restricdes e sangdes nio previstas na legislagao;
V — igualdade no tratamento aos usuarios, vedado qualquer tipo de discriminagéo;

VI — definigao, publicidade e observancia de horarios e normas compativeis com o bom atendimento ao usuario;

VIl — adogdo de medidas visando a protecdo a salde e a seguranga dos usuarios;

VIII — manutengdo de veiculo salubre, seguro, acessivel e adequado ao servigo e ao atendimento;

IX — observéancia dos cédigos de ética ou de conduta aplicaveis a categoria, conforme disciplinado pelo sindicato respectivo;

X — aplicagéo de solugbes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos de atendimento ao usuario e a propiciar
melhores condi¢des para a prestagao do servigo;

XI — utilizagdo de linguagem simples e compreensivel, evitando o uso de siglas, jargées e estrangeirismos;

XII — manter em local legivel e de facil acesso adesivo padronizado contendo informagdes sobre a tarifa de taxi vigente, bem como
sobre a central de atendimento para reclamagdes ou sugestdes dos usuarios, de acordo com a regulamentagao do 6rgao gestor.
Paragrafo Unico. As informagdes e os canais de atendimento de que trata o inciso Xll deste artigo poderdo adotar meios digitais como
forma de otimizar e aprimorar a qualidade dos servigcos aos usuarios.

Art. 7° - Para garantir seus direitos, o usuario podera apresentar manifestagdes perante o 6rgao fiscalizador da prestagédo do servigo
de taxi.

Art. 8° - A manifestagdo sera dirigida a ouvidoria do 6rgéo ou a entidade responsavel e contera a identificagdo do requerente.

§ 1° A identificagdo do requerente ndo contera exigéncias que inviabilizem sua manifestagao.

§ 2° Sao vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da apresentagdo de manifestagdes perante a ouvidoria.

§ 3° Caso nao haja ouvidoria, o usuario podera apresentar manifestagdes diretamente ao 6rgdo ou a entidade responsavel pela
fiscalizagao do servigo e ao 6rgéo ou a entidade a que se subordinem ou se vinculem.

§ 4° A manifestagdo podera ser feita por meio eletrénico, correspondéncia convencional ou verbalmente, hipétese em que devera ser
reduzida a termo.

§ 5° No caso de manifestagdo por meio eletrénico, prevista no § 4°, respeitada a legislacdo especifica de sigilo e protecdo de dados,
podera a Administragcdo Publica ou sua ouvidoria requerer meio de certificagdo da identidade do usuario.

§ 6° Os o6rgaos e as entidades publicos abrangidos por esta Lei deverao colocar a disposigdo do usuario formularios simplificados e de
facil compreensao para a apresentag¢ao do requerimento previsto no caput, facultada ao usuario sua utilizagao.

§ 7° A identificagcdo do requerente é informagéo pessoal protegida com restricdo de acesso, nos termos da Lei federal n.° 12.527, de
18 de novembro de 2011.

Art. 9° - Para fins de acesso as informagdes aos usuarios do servigo outorgado, a apresentagcao de documento de identificagdo com fé
publica em que conste o numero de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e foto serd suficiente para identificacdo do
cidadao, dispensada a apresentagdo de qualquer outro documento.
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Paragrafo Unico. O nimero de inscrigdo no CPF podera ser declarado pelo usuério do servigo publico, desde que acompanhado de
documento de identificagdo com foto e fé publica, nos termos da lei.

Art. 10 - Sao0 deveres do usuario perante os motoristas prestadores de servigos de taxi, sem prejuizo de outros previstos em ato
normativo:

| — proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé;

Il — n&o agir de modo temerario ou que ponha em risco a integridade fisica, moral e emocional do prestador de servigo de taxi;

Il — n&o agir de modo temerario ou que ponha em risco a integridade do veiculo utilizado para prestagao do servigo de taxi; e

IV — respeitar as normas de transito, ndo podendo exigir, solicitar ou sugerir qualquer agdo ou omissao do prestador de servigo de
taxi que implique desobediéncia a legislacdo de transito.

Art. 11 - S3o deveres dos condutores de taxi, além de outros previstos nesta Lei:

| — obedecer ao sinal de parada feito por usuario que deseja utilizar o servigo, sempre que o veiculo estiver “livre”;

Il — seguir o itinerario mais curto, salvo por determinacdo expressa do usuario ou da autoridade de transito ou quando o trajeto for
perigoso para sua incolumidade ou do usuario;

Il — caso seja encontrado algum objeto no interior do veiculo, deve entrega-lo ao érgao de fiscalizagdo do servigo, a delegacia de
policia mais préxima ou ao respectivo sindicato da categoria, mediante recibo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

IV — transportar as bagagens dos usuarios, desde que, pelas dimensbes, pela natureza e pelo peso, ndo venham a prejudicar o
veiculo ou o transito;

V — quando o usuario desejar, permanecer a sua disposicdo onde o estacionamento for permitido, devendo o taximetro continuar
computando a viagem; e

VI — observar e respeitar as regras estabelecidas pelo Poder Publico municipal posteriores a esta Lei.

Art. 12 - E vedado ao condutor de taxi, além das demais previsdes contidas nesta Lei:

| — abandonar, estacionar ou parar seus veiculos nos locais de estacionamento ou fora deles, sem motivo justificado;

Il — fazer-se acompanhar por pessoas estranhas ao servigo;

Il — conduzir usuario com a indicagao “livre” no taximetro;

IV — violar taximetro;

V — cobrar acima do valor registrado pelo taximetro;

VI — dirigir com numero de passageiros acima do limite permitido por esta Lei ou daquele indicado pelo fabricante do veiculo; e
VIl — desrespeitar a legislacdo de transito.

Paragrafo Unico. Fica permitido ao condutor do veiculo acordar com o usuario, previamente ao inicio da corrida, valor abaixo ou igual
ao registrado pelo taximetro, devendo ser observada, contudo, a proibigdo contida no inciso Il deste artigo.

Art. 13 - O veiculo, para ingresso no servigo de transporte individual, devera atender as seguintes caracteristicas:

| — atender ao modelo de espécie automdvel, camioneta e camionete, com 4 (quatro) ou 5 (cinco) portas, mantendo a capacidade de
5 (cinco) a 7 (sete) passageiros, contando com o motorista, e, no maximo, com 10 (dez) anos de fabricagdo, desde que tenha
condigéo técnica de funcionamento;

Il — possuir, no minimo, 65% em cor padrdo branca ou envelopamento branco, sendo toleravel até 35% em outra cor que nao
inviabilize o layout do taxi no Municipio;

Il — o registro e o licenciamento do veiculo devem estar no nome do outorgado;

IV — possuir taximetro devidamente registrado e aferido pelo Instituto de Pesos e Medidas do Municipio (IPEM), conforme
estabelecido na legislagdo metrolégica vigente e nas normas expedidas pelo INMETRO;

V — para os condutores portadores de deficiéncia fisica, somente serdo aceitos veiculos adaptados, desde que aprovados pelo
DETRAN-CE;

VI — permanecer com suas caracteristicas originais de fabrica, exceto no caso de adaptagédo para gas natural veicular e para o
Sistema de Taxi Inclusivo (STI), observadas as exigéncias do Cédigo de Transito Brasileiro e da legislagéo vigente;

VIl — possuir airbag frontal e ar-condicionado.

§ 1° Fica proibido condicionar a liberagdo do veiculo para a execugédo do servigo de transporte individual de passageiro — taxi a
qualquer litragem do porta-malas.

§ 2° Fica proibido o uso de veiculos com cabine simples para a execugao do servigo de transporte individual de passageiro — taxi.

§ 3° A exigéncia contida no inciso | deste artigo, quanto ao periodo maximo de fabricagédo do veiculo, ndo precisa ser observada para
aqueles que ja se encontram no sistema, desde que possuam condi¢gdes ao servigo autorizado, conforme laudo de vistoria emitido
pela entidade gestora de transporte urbano.

Art. 14 - Os veiculos serao vistoriados anualmente, devendo ser mantidas as exigéncias contidas nesta Lei e na legislagdo em vigor,
assim como as que venham a ser regulamentadas pelo Municipio de Fortaleza.

Art. 15 - O Poder Publico municipal podera, sempre que entender necessario, estabelecer procedimentos para atualizagdo cadastral
dos autorizatarios/ permissionarios.

Art. 16 - Para a outorga do servico de transporte individual de passageiro, assim como nos casos de transferéncia e/ou
hereditariedade, é necessario que o motorista profissional autbnomo interessado possua:

| — Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categorias “b”, “c’, “d” ou “e”, com a devida averbacdo de “Exerce Atividade
Remunerada”;

Il — declaragdo de conclusdo do curso especializado, conforme Resolugdo n.° 4.561/2013 do Conselho Nacional de Transito —
CONTRAN;

Il — carteira padréo vigente no momento da outorga;

IV — comprovante atualizado de enderego, com prazo maximo de emissdo de 90 (noventa) dias, em nome do requerente;

V — certiddo negativa do registro de distribuicdo criminal federal, estadual e militar, renovavel anualmente junto a entidade gestora de
transportes do Municipio de Fortaleza;

VI — comprovacgao de sua inscrigdo como contribuinte individual junto ao Instituto Nacional de Previdéncia Social (INSS);

VIl — todos os documentos apresentados deverao ser copias autenticadas ou copias simples com originais para conferéncia;
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VIIl — documento de afericdo do taximetro (IPEM).

§ 1° Caso seja necessario, podera ser apresentada procuragao publica, com prazo maximo de 12 (doze) meses, apds sua regular
emissao.

§ 2° Sera delegada uma unica autorizagéo para cada interessado em operar no servigo de taxi.

§ 3° O Municipio de Fortaleza registrara apenas 1 (um) veiculo para cada outorgado que faga prova de sua propriedade, sendo
admitido o financiamento em nome do outorgado.

§ 4° Nao sera admitida a outorga a ex-permissionario, ex-autorizatario ou ex-condutor auxiliar que tiveram sua permisséo, autorizagéo
ou seu registro de condutor cassados, salvo se cumpridas as exigéncias de reabilitacéo.

§ 5° Sera admitido, ap6s o pagamento das taxas devidas, 01 (um) condutor auxiliar por outorgado, desde que previamente cadastrado
na entidade gestora de transporte, independentemente da lei que outorgou a vaga (permiss&o ou autorizagao) de taxi.

§ 6° Fica permitida ao outorgado a transferéncia da execucdo do servigo de transporte individual de passageiros, desde que o
substituto e seu veiculo cumpram todas as exigéncias previstas nesta Lei e nos decretos que regulamentam a outorga e isso nao
acarrete novas outorgas, independentemente da lei que concedeu ou permitiu a referida vaga de taxi.

§ 7° Todos os condutores vinculados ao servigo de transporte individual de passageiros - taxi do Municipio de Fortaleza deveréo
realizar curso de capacitagdo para taxistas, que podera ser feito por entidade ou associagdo publica ou privada devidamente
credenciada pelo 6rgdo gestor, ministrado integralmente em formato EAD ou presencial, desde que seja respeitado o conteudo
curricular aprovado pela Empresa de Transporte Urbano de Fortaleza (ETUFOR).

Art. 17 - O interessado na outorga do servico de transporte individual de passageiro devera apresentar, quando convocado, seu
veiculo ao o6rgao de vistoria competente, quando serdo observados os seguintes itens, entre outros exigidos por esta Lei e pela
entidade gestora de transporte, quando julgar necessario:

| — identificagdo dos veiculos, bem como sua documentagéo, placas e apresentacdo do pagamento das taxas;

Il — equipamentos obrigatoérios;

Il — pneus e rodas em bom estado;

IV — sistemas de componentes complementares.

Paragrafo Unico. Somente depois da emissdo do laudo de vistoria do veiculo, realizado pela entidade gestora de transporte,
proceder-se-a a assinatura do termo de autorizagéo e aos demais documentos necessarios a formalizagao da autorizagéo.

Art. 18 - O taxi de servigo especial, que possui seus direitos e obrigagdes assegurados por esta lei, prestara o servigo de transporte
individual de passageiros — taxi em zonas delimitadas pela Administragcao Publica.

Art. 19 - O Sistema de Taxi Adaptado (inclusivo) é instituido para proporcionar o deslocamento de pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, de forma temporaria ou permanente, como idosos e gestantes, além do publico em geral, conforme a seguir
descrito:

| — o outorgado devera apresentar o projeto do veiculo, o qual devera ser atestado por empresa especializada e com declarada
manutencdo veicular na praca de Fortaleza, contendo planta do equipamento e em atendimento dos seguintes requisitos, em
conformidade com a Lei municipal n.° 9.199, de 16 de margo de 2007, e atos infralegais editados pelo Poder municipal:

a) especificagdo da rampa ou da plataforma elevatéria veicular;

b) forma de fixacdo de cadeiras;

c) forma de fixagdo do passageiro;

d) altura, largura e comprimento minimos do local onde ficara a cadeira;

e) numero de assentos do veiculo, incluindo, pelo menos, os do motorista, do cadeirante e do acompanhante deste;

f) capacidade minima (peso) que a rampa ou a plataforma suportam;

g) caracterizagao do veiculo.

I — estar em conformidade com as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), conforme tematica de
acessibilidade, considerando suas atualizagdes;

Il — a entidade gestora de transporte da Prefeitura municipal tera o prazo de 30 (trinta) dias para analisar o projeto a que se refere o
inciso | deste artigo;

IV — os outorgados e os condutores auxiliares aptos para operarem no servigo de taxi adaptado deverdo participar de curso
especifico sobre transporte de pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida, inclusive treinamento pratico de operacionalizagao
dos equipamentos a ser ministrado pelo 6érgao gestor de transporte ou pela entidade ou empresa especializada;

V — a padronizagdo do veiculo adaptado sera a mesma da frota de taxi ora operante, acrescida do simbolo internacional de acesso,
conforme as normas de acessibilidade da ABNT; e

VI — para fins de garantir a continuidade do servigo, o veiculo, uma vez cadastrado como taxi adaptado (inclusivo) e vinculado a
outorga, ndo podera retornar a prestagao do servigo em taxi convencional.

Art. 20 - Fica instituido o taxi para transporte de animais domésticos, visando proporcionar o deslocamento destes, de forma
temporaria ou permanente, conforme a seguir descrito:

| — o outorgado deverd apresentar o projeto do veiculo, o qual devera atender os requisitos da Lei n.° 9.503, conhecida como Cddigo
de Transito Brasileiro;

Il — para animais de pequeno porte, devera haver o uso da tradicional caixa de transporte, respeitando um espago para o animal
movimentar-se, de modo a se acomodar confortavelmente, que pode ser levada no assoalho do veiculo;

Il — para animais de médio e grande porte, estes deverdo ser acomodados em caixa de transporte alocada no bagageiro do veiculo,
em tamanho proporcional, contendo espaco suficiente para o animal movimentar-se confortavelmente.

§ 1° Fica terminantemente proibida a acomodagéo dos animais de estimagao nos bancos dianteiros ou fora das referidas caixas de
transporte, assim como nas partes externas do veiculo.

§ 2° Aos taxistas que realizarem o transporte de animais domésticos fica autorizado o acréscimo de 10% (dez por cento) ao valor da
corrida, direito este que devera ser informado ao tutor/passageiro no momento do embarque.

Art. 21 - Para autorizagdo do servigo de transporte individual de passageiro — taxi, comum ou especial, apds abertura de edital ou
similares oriundos do Municipio de Fortaleza, basta que os interessados cumpram todas as exigéncias desta Lei e da legislagdo em
vigor.
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Paragrafo Unico. Em caso de falecimento do outorgado, o direito & exploragdo do servico sera transferido a seus sucessores
legitimos, nos termos dos arts. 1.829 e seguintes da Lei n.° 10.406/2002 (Codigo Civil).

Art. 22 - Fica permitida a transferéncia do direito a exploracdo do servico de taxi (permissdo ou autorizagédo) para terceiros, apos
ultrapassado o periodo de 01 (um) ano, a contar da vistoria realizada pelo 6rgdo publico municipal competente, desde que sejam
atendidos todos os requisitos e as exigéncias legais.

Paragrafo unico. Em se tratando de transferéncia para terceiros motivada por doengas graves ou invalidez permanente do
permissionario ou do autorizatario, situagdes devidamente comprovadas mediante laudo pericial expedido por médico ou por perito,
fica excetuada a obrigagdo do caput.

Art. 23 - Extingue-se a autorizagao/permissao do servigo de transporte individual de passageiro — taxi diante do ndo cumprimento das
exigéncias previstas nesta Lei e em razéo do falecimento do outorgado que ndo possua herdeiros legitimos.

Paragrafo unico. Extingue-se também a autorizacdo/permissdo do servigo de transporte individual de passageiro — taxi ao outorgado
que comprovadamente se envolver com pratica do turismo sexual, da prostituicdo infantojuvenil e do comércio de drogas ilicitas ou
outros ilicitos no exercicio da atividade.

Art. 24 - Para a garantia da sua fiel execugao, esta Lei podera ser regulamentada pelo Poder Executivo, no que couber.
Art. 25 - As despesas para a execugao da presente Lei correrdao por conta das dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 26 - Ficam revogadas todas as demais determinagbes legais contrarias a esta Lei.

Paragrafo Unico. Permanecerio inalteradas as relagées juridicas e os direitos tratados entre os delegados e a Administragéo Publica
pela Lein.° 4.164/73.

Art. 27 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DEJANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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LEI N° 11.437, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Considera de Utilidade Publica a entidade Toca de Assis
Irmaos.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica considerada de Utilidade Publica a entidade Toca de Assis Irmaos, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o Numero 34.100.109/0004-65.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DE JANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA

*kk kkk hkk

LEI N° 11.438, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Dispde sobre a reserva de vagas de empregos referentes a
contratos de empresas com o Municipio de Fortaleza nas
condi¢cdes que indica, aplicando-se aos presos em regime
semiaberto, aberto, em livramento condicional, em
cumprimento de medidas socioeducativas e aos jovens
egressos do sistema socioeducativo, e da outras providéncias.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - As empresas contratadas pelo Municipio de Fortaleza para a construgdo de obras publicas, assim como para a prestacédo de
servigos, deverdo reservar o percentual minimo de vagas para presos em regime semiaberto, aberto, em livramento condicional,
egressos do sistema prisional e jovens egressos do sistema socioeducativo, sendo o minimo de 10% (dez por cento) para os jovens
do sistema socioeducativo, na condi¢ao de aprendiz.

Art. 2° - Para efeito do disposto no art. 1° desta Lei, a empresa contratada devera observar, para cada contrato que firmar com o
Municipio de Fortaleza, a seguinte proporgao:

| — até 3% das vagas, quando a execugédo do contrato demandar 200 ou menos funcionarios;
Il — até 4% das vagas, quando a execugao do contrato exigir de 201 a 500 funcionarios;

Il — até 5% das vagas, quando a execugao do contrato exigir de 501 a 1.000 funcionarios;
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IV — até 6% das vagas, quando a execugao do contrato exigir mais de 1.000 funcionarios.

§ 1° Nas hipéteses em que a aplicagdo dos percentuais previstos neste artigo resultar em numero fracionario, efetuar-se-a o
arredondamento para o numero inteiro maior.

§ 2° A exigéncia da reserva de vagas de que trata o caput deste artigo é restrita as contratagdes cuja execugéo exija mais de 100
(cem) funcionarios.

§ 3° VETADO.
§ 4° O descumprimento do disposto no caput deste artigo podera ensejar a rescisdo do instrumento contratual.

§ 5° Os egressos oriundos do sistema socioeducativo com idade entre 14 (quatorze) e 16 (dezesseis) anos prestarao os servicos na
condigao de aprendiz.

§ 6° Areserva de vagas prevista neste artigo também se aplica aos contratos firmados com dispensa ou inexigibilidade de licitag&o.

§ 7° No decorrer da execugdo dos contratos, se houver acréscimos no quantitativo dos postos de trabalho, devera ser mantida a
proporcionalidade de vagas.

§ 8° A reserva de vagas para presos sujeitos ao regime semiaberto, aberto e em livramento condicional ndo se aplica aos contratos
que envolvam servicos de segurancga, vigilancia e servigos a serem prestados aos 6rgaos municipais de segurancga publica.

§ 9° Os apenados por infragdo a qualquer dos tipos penais previstos nos Titulo VI — Dos Crimes Contra a Dignidade Sexual do
Decreto-Lei n.° 2.848/40 ndo poderdo ocupar as vagas reservadas em contratos que envolvam a prestagdo de servicos em escolas
municipais, unidades de saude ou quaisquer equipamentos publicos utilizados por menores de 18 anos desacompanhados de seus
pais ou responsaveis legais.

§ 10. Uma vez verificada qualquer irregularidade no cumprimento do caput deste artigo, o érgdo responsavel pela fiscalizagdo dos
contratos devera notificar a empresa contratada para tomar as medidas necessarias e sanar as irregularidades, no prazo de 20 (vinte)
dias uteis contados a partir do recebimento da notificagao.

Art. 3° - Os beneficiados por esta Lei serdo contratados com observancia do disposto no Decreto-lei n.° 5.452, de 1° de maio de 1943,
Consolidagao das Leis do Trabalho, e suas posteriores alteragdes, fazendo jus a todos os direitos sociais inerentes aos servigcos
prestados.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a desenvolver programas voltados aos beneficiarios desta Lei, inclusive firmar parcerias
com 6rgaos publicos e privados, visando a/ao:

| — capacitacao profissional;

Il — incentivo a educagéo continuada, visando a formacéo e a possibilidade de qualificagéo profissional;

IIl — fortalecimento da estrutura de defesa e resguardo dos direitos do apenado e valorizagdo da autoestima individual;
IV — regularizagdo da documentagao basica dos beneficiarios desta Lei;

V — promocgao de cursos profissionalizantes para ajudar na inser¢do no mercado de trabalho;

VI — estimulo ao fortalecimento das relagbes sociofamiliares.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a criar outras medidas além das descritas neste artigo.

Art. 5° - Cabera a Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso — Cispe e a Superintendéncia do Sistema Estadual de
Atendimento Socioeducativo (SEAS), sem prejuizo do disposto no art. 2°, § 3°, desta Lei, a fiscalizacdo dos contratos sujeitos a
reserva de vagas de que trata esta Lei.

§ 1° A ocorréncia de demissdes ou impedimentos de qualquer tipo a realizagdo do labor, ainda que eventuais, de beneficiarios desta
Lei devera ser comunicada pela empresa contratada & Coordenadoria de Inclusdo Social do Preso e do Egresso — Cispe e a
Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo — SEAS, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, para adogao
das providéncias pertinentes, inclusive quanto a atualizagéo de seus cadastros.

§ 2° Verificada a necessidade de substituicdo do beneficiario desta Lei em razdo das causas indicadas no § 1° deste artigo, a empresa
contratada tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do momento em que for informada pela Coordenadoria de Incluséo Social do
Preso e do Egresso — Cispe e pela Superintendéncia do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo — SEAS, dos dados do
substituto, para providenciar o preenchimento da vaga.

§ 3° VETADO.

Art. 6° - Os editais de licitacdo de obras e servigos nas condigbes referidas no art. 1° desta Lei e respectivas minutas de contrato
conterao previsao expressa definindo a obrigatoriedade das empresas contratadas de observar as disposigdes desta Lei.

Paragrafo Unico. O descumprimento da obrigacdo de reserva de vagas prevista nesta Lei sujeita o infrator as penalidades previstas
na Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 7° - E vedada a utilizacdo de numeros, vocabulos, letras, indumentarias ou quaisquer formas de distingdo para as pessoas
beneficiarias desta Lei que possam fomentar constrangimento, preconceito ou discriminagao.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigées em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DE JANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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LEI N° 11.439, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Cria a campanha Outubro Cinza, dedicada a prevengdo do
Acidente Vascular Cerebral (AVC), no ambito do Municipio de
Fortaleza.

FAGO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FORTALEZA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Fica instituida, no a@mbito do Municipio de Fortaleza, e incluida no Calendério Oficial de Eventos do Municipio a campanha
Outubro Cinza, a ser realizada anualmente no més de outubro, com o objetivo de promover agbes de conscientizagéo, sensibilizagcdo
e prevencao de Acidente Vascular Cerebral (AVC).

Art. 2° - Para a campanha Outubro Cinza, o Poder Publico municipal podera promover e intensificar agées que visem a:

| - esclarecer a populagdo o que é o Acidente Vascular Cerebral (AVC), as formas principais de seu diagnéstico, os sintomas, os
cuidados preventivos e o tratamento;

Il - suscitar a busca cientifica por informagdes para diagnosticar as doengas, informando sobre o complexo conjunto de fatores
biolégicos, comportamentais e ambientais que se inter-relacionam para causar o Acidente Vascular Cerebral (AVC);

Il - ressaltar a importancia da alimentacdo saudavel, da ades&o ao tratamento e da pratica regular de exercicios fisicos como forma
de tratamento e controle do Acidente Vascular Cerebral (AVC);

IV - divulgar as informagdes relativas a tematica;

V - promover atendimentos, exames, palestras e outras atividades que visem a conscientizagdo da populagdo sobre o Acidente
Vascular Cerebral (AVC).

Art. 3° - VETADO.

Art. 4° - Fica instituido no Municipio de Fortaleza o Dia Municipal da Prevencdo do Acidente Vascular Cerebral (AVC), que sera
celebrado anualmente no dia 29 de outubro e passara a constar no Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 5° - Esta Lei devera ser regulamentada pelo Poder Executivo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagao.
Art. 6° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagbes orgcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.
Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicago.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, EM 04 DE JANEIRO DE 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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DECRETO N° 15.868, DE 04 DE JANEIRO DE 2024.

Altera o Decreto n° 15.298, de 04 de abril de 2022, que regulamenta
os procedimentos de acompanhamento e fiscalizagdo de servigos de
conservagao, manutengéo ou reforma em geral de prédios publicos de
propriedade/responsabilidade do Poder Publico da Prefeitura
Municipal de Fortaleza, para excluir de sua abrangéncia, os Orgaos da
Administracdo Direta que detenham recursos orcamentarios proprios,
na forma que indica.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, no uso da atribuigio que lhe confere o art. 83, inciso VI, da Lei Organica do Municipio
de Fortaleza;

CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Complementar n° 176, de 19 de dezembro de 2014, e alterada pela Lei Complementar que
dispbe sobre a organizagéo e a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal, e da outras providéncias

CONSIDERANDO a necessidade de promover adequagbes nas normas que regem os procedimentos de acompanhamento e
fiscalizagao de servigos de conservagdo, manutengéo ou reforma em geral de edificios publicos da Prefeitura Municipal de Fortaleza,
para imprimir celeridade, efetividade e eficiéncia nas execugdes de obras, reformas, intervencbes prediais, necessarias ao
atendimento do interesse publico;

DECRETA:

Art. 1° - O art. 1° do Decreto n°® 15.298, de 04 de abril de 2022, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso 1V:

IV — Outros Orgao da Administragdo Direta, que detenham recursos orgamentarios préprios vinculados &
Fundos Especiais, dentro dos limites financeiros estabelecidos pelo COGERFFOR, na forma do § 2° do art.
4° deste Decreto. ” (NR)

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTALEZA, aos 04 de janeiro de 2024.

José Sarto Nogueira Moreira
PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA
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ATO 0041/2024 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigcbes legais,
RESOLVE exonerar, nos termos do art. 41, item | da Lei n® 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicado no DOM n°® 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, FRANCISCO DE ASSIS MACDOWELL COSTA, do cargo em
comissdo de ASSESSOR ESPECIAL Il, simbologia DNS-1, do(a) ASSESSORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS, integrante da
estrutura administrativa do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO DE FORTALEZA, a partir de 01/01/2024. José Sarto
Nogueira Moreira - PREFEITO DE FORTALEZA. Jodo Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO 0042/2024 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE nomear, nos termos do art. 11, item Il da Lei n° 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicado no DOM n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, PEDRO DE QUEIROZ BESSA, para exercer o cargo em
comissdo de ASSESSOR ESPECIAL I, simbologia DNS-1, do(a) ASSESSORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS, integrante da
estrutura administrativa do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO DE FORTALEZA, a partir de 01/01/2024. José Sarto
Nogueira Moreira - PREFEITO DE FORTALEZA. Jodo Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.
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PORTARIA 0029/2024 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTALEZA, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE conceder, (ao)a servidor(a) ANDRERSON RAFAEL CAVALCANTE NUNES, GERENTE, pertencente ao(a) CELULA DE
PROJETOS E ORGCAMENTOS, vinculado ao(a) SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL DE
FORTALEZA, a gratificagdo de R$ 3.000,00 por trabalho relevante, técnico ou cientifico, prevista no inciso Xlll do art. 103, da Lei n°
6.794, de 27.12.1990 do Estatuto dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicado no DOM n°® 9.526 - Suplemento de 02.01.1991,
modificado pela Lei Complementar n° 0141 de 13 de margo de 2013, e autorizada pelo Decreto N° 13.143, de 29.04.2013, a partir de

02/01/2024. José Sarto Nogueira Moreira - PREFEITO DE FORTALEZA.
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EXTRATO - ESPECIE; CONTRATO N 35/2023/
GABINETE DO PREFEITO - CONTRATANTE: Municipio de
Fortaleza, por intermédio do Gabinete do Prefeito.
CONTRATADO: GO ATACADISTA LTDA. DA FUNDAMENTA-
CAO LEGAL: O presente contrato tem como fundamento o
Edital do Pregdo Eletrénico n° 202/2023 e seus anexos, 0 que
consta nos autos do Processo Administrativo n°® P354165/
2022, as disposi¢des contidas na Lei Federal n°® 10.520, de 17
de julho 2002; Decreto Federal n° 10.024, de 20 de setembro
de 2019; Lei Federal n° 13.709, 14 de agosto de 2018 (LGPD);
na Lei Municipal n° 10.350, de 28 de maio de 2015; no Decreto
n® 13.735, de 18 de janeiro de 2016 (alterado pelo Decreto
Municipal n° 14.398, publicado em 22 de abril de 2019; Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei
Complementar n® 147, de 07 de agosto de 2014; Decretos
Municipais n°® 11.251, de 10 de setembro de 2002, n® 12.255,
de 06 de setembro de 2007, n° 13.512, de 30 de dezembro de
2014, n° 15.126, de 28 de setembro de 2021; Decreto Federal
n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013 publicado no D.O.U de 24
de janeiro de 2013 (e suas alteracdes) e subsidiariamente a Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas
alteragbes. OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE
CONTRATO AS AQUISICOES DE APARELHOS DE AR
CONDICIONADO DO TIPO SPLIT PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ORGAOS E ENTIDADES DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE FORTALEZA — PMF, DE ACORDO COM
AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS CONTIDOS NO
ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL, PARA O
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES. DO VALOR: O valor contra-
tual global importa na quantia de R$ 10.124,98 (dez mil e cento
e vinte e quatro reais e noventa e oito centavos). DOTACAO
ORCAMENTARIA: O pagamento a que se refere este Contrato
correra por conta da Dotagdo Orgcamentaria: 04.122.0001.1796.
0001; Elemento de Despesa: 44.90.52. Fonte de Recurso:
1.500.0000.00.01, do orgcamento da Gabinete do Prefeito -
GABPREF. DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO: O
prazo de vigéncia do CONTRATO a ser formalizado é de 12

(doze) meses, contados a partir da assinatura do presente
contrato, podendo ser prorrogados nos termos do que dispbe o
artigo 57, § 1° e § 2 °, devendo ser publicado na forma do
paragrafo unico, do art. 61, daLei Federal n° 8.666/1993. Os
prazos de vigéncia e de execugéo deste contrato poderédo ser
prorrogados nos termos do que dispde o art. 57, da Lei Federal
n° 8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 24/11/2023. SIGNA-
TARIOS: Marcelo Nogueira Cruz - SECRETARIO EXECU-
TIVO DO GABINETE DO PREFEITO - Pelo: CONTRATANTE
e Pablo Camargo Souza - Pela: CONTRATADA.
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EXTRATO - ESPECIE: CONTRATO N° 38/2023/
GABINETE DO PREFEITO - CONTRATANTE: Municipio de
Fortaleza, por intermédio do Gabinete do Prefeito. CONTRA-
TADO: ENERGY TELECOM COMERCIO E SERVICOS LTDA.
DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente contrato tem como
fundamento o Edital 8911 do Pregao Eletrénico n° 152/2023 e
seus anexos, o que consta nos autos do Processo Administra-
tivo n° P242195/2022, as disposi¢des contidas na Lei Federal
n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Decreto Federal n° 10.024,
de 20 de setembro de2019; Lei Federal n° 13.709, 14 de
agosto de 2018 (LGPD), na Lei Municipal n° 10.350, de 28 de
maio de 2015; no Decreto n° 13.735, de 18 de janeiro de 2016
(alterado pelo Decreto Municipal n° 14.398, publicado em 22 de
abril de 2019; Decreto Municipal n° 15.126, de 28 de setembro
de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006; Lei Complementar n°® 147, de 07 de agosto de 2014 e
subsidiariamente a Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de
1993, com suas alteragdes. OBJETO: CONSTITUI OBJETO
DO PRESENTE CONTRATO AS AQUISICOES DE EQUIPA-
MENTOS DE INFORMATICA - COMPUTADORES:
NOTEBOOK PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ORGAOS E ENTIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTALEZA - PMF, DE ACORDO COM AS ESPECIFICA-
COES E QUANTITATIVOS CONTIDOS NO ANEXO | — TERMO
DE REFERENCIA DO EDITAL, PARA O PERIODO DE 12
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(DOZE) MESES. DO VALOR: O valor contratual global importa
na quantia de R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: O pagamento a que se refere
este Contrato correra por conta da Dotagdo Orgamentéria:
04.126.0001.1005. 0001; Elemento de Despesa: 44.90.52.
Fonte de Recurso: 1.500.0000.00.01, do orgamento da Gabi-
nete do Prefeito-GABPREF. DO PRAZO DE VIGENCIA E DE
EXECUGAO: O prazo de vigéncia do CONTRATO sera até 12
(doze) meses, contados a partir da publicacdo do presente
instrumento contratual, podendo ser prorrogados nos termos do
que dispde o artigo 57, § 1° e § 2° devendo ser publicado na
forma do paragrafo unico, do art. 61, da lei federal n°
8.666/1993. O prazo de execugdo sera até 12 (doze) meses,
contado a partir do recebimento da Ordem de Fornecimento, a
ser emitida pelo CONTRATANTE. DATA DA ASSINATURA:
01/11/2023. SIGNATARIOS: Marcelo Nogueira Cruz -
SECRETARIO EXECUTIVO DO GABINETE DO PREFEITO -
Pelo CONTRATANTE e Leandro Cesar Mattos Mariotto -
Pela CONTRATADA.
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EXTRATO - ESPECIE: CONTRATO N 41/2023/
GABINETE DO PREFEITO - CONTRATANTE: Municipio de
Fortaleza, por intermédio do Gabinete do Prefeito. CONTRA-
TADO: AMERICAN Tl LTDA. DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
O presente contrato tem como fundamento o Edital 8911 do
Pregéo Eletrénico n°. 152/2023 e seus anexos, 0 que consta
nos autos do Processo Administrativo n°® P242195/2022, as
disposicdes contidas na Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho
de 2002; Decreto Federal n°® 10.024, de 20 de setembro de
2019; Lei Federal n° 13.709, 14 de agosto de 2018 (LGPD), na
Lei Municipal n® 10.350, de 28 de maio de 2015; no Decreto n°
13.735, de 18 de janeiro de 2016 (alterado pelo Decreto Muni-
cipal n° 14.398, publicado em 22 de abril de 2019; Decreto
Municipal n® 15.126, de 28 de setembro de 2021; Lei Comple-
mentar n° 123, de 14 de dezembro de 2006; Lei Complementar
n® 147, de 07 de agosto de 2014 e subsidiariamente a Lei Fe-
deral n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes.
OBJETO: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE CONTRATO
AS AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA -
COMPUTADORES, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DOS ORGAOS E ENTIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE FORTALEZA - PMF, DE ACORDO COM AS ESPECIFICA-
COES E QUANTITATIVOS PREVISTOS NO ANEXO | -
TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL, PARA O PERIO-
DO DE 12 (DOZE) MESES. DO VALOR: O valor contratual
global importa na quantia de R$ 54.155,04 (cinquenta e quatro
mil e cento e cinquenta e cinco reais e quatro centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: O pagamento a que se refere
este Contrato correra por conta da Dotagdo Orgamentéria:
04.126.0001.1005.0001; Elemento de Despesa: 44.90.52.
Fonte de Recurso: 1.500.0000.00.01, do orgamento da
Gabinete do Prefeito -GABPREF. DO PRAZO DE VIGENCIA E
DE EXECUCAO: O prazo de vigéncia do CONTRATO sera até
12 (doze) meses, contados a partir da publicagdo do presente
instrumento contratual, podendo ser prorrogados nos termos do
que dispde o artigo 57, § 1° e § 2° devendo ser publicado na
forma do paragrafo unico, do art. 61, da lei federal n°
8.666/1993. O prazo de execugdo sera até 12 (doze) meses,
contado a partir do recebimento da Ordem de Fornecimento, a
ser emitida pelo CONTRATANTE. DATA DA ASSINATURA:
10/11/2023. SIGNATARIOS:

Marcelo Nogueira Cruz
SECRETARIO EXECUTIVO DO GABINETE
DO PREFEITO
Pelo CONTRATANTE

e Tiago José Caumo
Pela CONTRATADA.
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CENTRAL DE LICITAGOES DA PREFEITURA
DE FORTALEZA

AVISO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO/DECISAO

PROCESSO: Pregao Eletrénico n°® 267/2023.
ORIGEM: Secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e
Gestéo — SEPOG.

OBJETO: Constitui objeto da presente licitacdo o registro de
pregos visando futuras e eventuais aquisicoes de
mobiliario — mesas e outros, todos novos e de
primeiro uso, compreendendo entrega e
montagem, para atender as necessidades dos
6rgdos e entidades da Prefeitura Municipal de
Fortaleza — PMF, conforme especificacbes e quan-
titativos descritos no Anexo | - Termo de Referéncia
deste Edital.

DO TIPO: Menor preco.

DA FORMA DE FORNECIMENTO: POR DEMANDA.

O(A) PREGOEIRO(A) DA CENTRAL DE LICITA-
COES DA PREFEITURA DE FORTALEZA - CLFOR torna pu-
blico, para conhecimento dos licitantes e demais interessados,
que a Empresa MARIA GOMES DOS SANTOS (CNPJ N°
45.382.398/0001-06) apresentou razdes recursais, a qual foi
NEGADO PROVIMENTO. O inteiro teor do recurso e da
decisdo encontram-se disponiveis no ComprasFor (https:/
compras.sepog.fortaleza.ce.gov.br/publico/index.asp). Maiores
informagbes pelo telefone: (85) 3452.3477 | CLFOR. Fortaleza
— CE, 03 de janeiro de 2024. Carlos Henrique Rocha Almeida
- PREGOEIRO(A) DA CLFOR.
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AVISO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS

PROCESSO: Concorréncia Publica n° 011/2023.

ORIGEM: Secretaria Municipal da Infraestrutura - SEINF.

OBJETO: Contratacdo de empresa para execugdo dos servigcos
técnicos de supervisdo de projetos e obras gerenci-
adas, supervisionadas, fiscalizadas e/ou com inter-
veniéncia da Secretaria Municipal da Infraestrutura
(SEINF), em conformidade com as especificacbes
contidas neste edital e seus anexos.

TIPO DE LICITACAO: Técnica e prego.

REGIME DE EXECUCAO: Empreitada por prego unitario.

O PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTA-
LEZA - CE | CPL torna publico para conhecimento dos partici-
pantes e demais interessados no processo em epigrafe que os
participantes: (01) TPF ENGENHARIA LTDA, via SPU Virtual
nos P001170/2024 e P001159/2024 e, (02) CONSORCIO
QUANTA CERTARE, via SPU Virtual n°® P000825/2024,
interpuseram recursos administrativos, referente a fase de
julgamento das propostas técnicas, estando a integra das
razbes dos recursos disponiveis em anexo ao sistema
ComprasFor, link de acesso: (https://compras.sepog.fortaleza.
ce.gov.br). Maiores informagdes pelo e-mail: cpl@clfor.forta
leza.ce.gov.br ou através do telefone: (85) 3452-3481 | CPL.

Fortaleza-CE, 03 de janeiro de 2024.

Otavio César Lima de Melo
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGOES - CPL.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 025/2023 - SEGOV - CONTRATANTE: Muni-
cipio de Fortaleza através da Secretaria Municipal de Governo,
inscrita no CNPJ sob o N° 17.479.459/0001-12, situada na Rua
S30 José N° 01, Centro - Fortaleza/CE. CONTRATADA: Arte
Produgdes de Eventos Artisticos e Locagdes Ltda, com sede na
Avenida Edilson Brasil Soares, 1234, Bairro Edson Queiroz,
Fortaleza, Ceara, CEP: 60.834-012, inscrita no CNPJ sob o n°
00.584.628/0001-81, doravante denominada CONTRATADA.
FUNDAMENTACAO JURIDICA: O presente Termo Aditivo
encontra-se fundamentado no Art. 65 da Lei n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, na Justificativa Técnica e no que consta
nos autos do Processo Administrativo n°® P497838/2023.
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto o ajuste dos
quantitativos dos itens do contrato, com repercusséo financeira
a menor. DO VALOR: O presente aditivo representara uma
alteragdo no valor contratual, passando este de
R$ 32.007.445,23 (trinta e dois milhdes, sete mil, quatrocentos
e quarenta e cinco reais e vinte e trés centavos), para o valor
de R$ 32.007.384,84 (trinta e dois milhdes, sete mil, trezentos e
oitenta e quatro reais e oitenta e quatro centavos). DA DOTA-
CAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da prorroga-
¢ao serdo provenientes dos recursos da Secretaria Municipal
de Governo: Projeto/Atividade: 15101.04.122.0177.2995.0001,
Elemento de Despesa: 33.90.39, Fonte de Recursos:
0.1.500.0000.00.01;  Projeto/Atividade: 15101.04.122.0177.
2996.0001, Elemento de Despesa: 33.90.39, Fontes de
Recursos: 0.1.500.0000.00.01; Projeto/Atividade: 15101.13.
122.0177.2995.0002, Elemento de Despesa: 33.90.39, Fontes
de Recursos: 0.1.500.0000.00.01. SIGNATARIOS: SECRETA-
RIA EXECUTIVA DE GOVERNO - Sra. Maria Eliani Diniz
Dourado Arrais e EMPRESA ARTE PRODUGOES DE
EVENTOS ARTISTICOS E LOCAGOES LTDA - Sr. Natanael
Grangeiro Cortez. DATA DE ASSINATURA: Fortaleza, 27 de
dezembro de 2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS

PORTARIA N° 190/2023 - SEFIN - O SECRE-
TARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DAS FINANCAS DE FORTA-
LEZA, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Legislacdo Municipal, em especial, pela Lei Complementar n°®
176, de 19 de dezembro de 2014, e ainda, pelo artigo 7°, inciso
VIIl, do Decreto Municipal n° 13.810, de 13 de maio de 2016,
que autoriza o Secretario Executivo a expedir Portaria e tendo
em vista o disposto na Lei n° 8.666/1993 e Lei n° 10.520/2002;
e os demais atos normativos sobre a aplicacdo de leis,
decretos e regulamentos no interesse dessa Secretaria. CON-
SIDERANDO, a previsdo contratual constante na CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA do Contrato n°® 29/2020 — SEFIN, o
Processo Administrativo de aplicagdo de penalidade n°
P320254/2023 e Procedimento Administrativo para aplicagdo
de penalidades n° 130/2023 e Parecer Juridico n°® 96/2023-
ASJUR/SEFIN; CONSIDERANDO, o efetivo atraso na
execugcdo dos servigos contratados, e o0 consequente
descumprimento dos prazos contratuais; CONSIDERANDO,
ainda, que o BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A. foi
devidamente notificado, em obediéncia aos principios do
contraditério e da ampla defesa, nos termos do art. 109 da Lei
n® 8.666/1993, ndo apresentando resposta a notificagdo da
SEFIN. RESOLVE: Art. 1° - Aplica ao BANCO DO NORDESTE
DO BRASIL S.A,, inscrito no CNPJ n° 07.237.373/0001-20, a
sangdo da penalidade de MULTA, na importancia de R$ 100,00
(cem reais) em face a conclusdo do Procedimento Administra-
tivo para aplicagdo de penalidades n® 130/2023, em decorrén-
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cia do descumprimento dos prazos estabelecidos no Contrato
n°® 29/2020 - SEFIN. Art. 2° - Sera facultado a empresa penali-
zada apresentar recurso a Secretaria Municipal das Finangas -
SEFIN, na forma no art. 68 do Decreto Municipal n°® 13.735 de
18 de janeiro de 2016. Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagdo. SECRETARIA MUNICIPAL DAS
FINANCAS - SEFIN, em Fortaleza/CE, aos 29 de dezembro de
2023. *Documento assinado digitalmente*. José Raimundo
Morais Vilar - SECRETARIO EXECUTIVO MUNICIPAL DAS
FINANCAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

ATO N° 3461/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicdes legais e, em especial o que dispde
o Art. 1° do Decreto N° 13.076 de 08.02.2013, e de acordo com
o Processo n° P249306/2023, RESOLVE, de acordo com o Art.
41, § 4° da Constituicdo Federal, com nova redagéo dada pela
EC N° 19 de 04.06.1998 e do Decreto N° 10.967 de 27 de abril
de 2001 e suas alteragdes posteriores, declarar estavel no
Servigco Publico Municipal, a partir de 12.01.2023, a servidora
DENISE ELLEN FRANCELINO CORDEIRO, matricula
125.306-01, ocupante do cargo de provimento efetivo de
MEDICO, lotado na Secretaria Municipal da Satde — SMS.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO em 27 de novembro de 2023. Joao
Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 3726/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuigbes legais, com base no Decreto n°
13.076, de 08 de fevereiro de 2013 (DOM de 08 de fevereiro de
2013), e de acordo com o Processo n° P089772/2023,
RESOLVE incorporar a carga horaria suplementar de 100
(cem) horas a carga horaria originaria (correspondente ao
vencimento de 120h) da servidora publica municipal
ALEXSANDRA QUINTELA CLEMENTE, matricula n® 49654-01,
ocupante do cargo efetivo de Professor, com lotagdo Secretaria
Municipal da Educagéo, em consonancia com as disposigdes
do art. 80, § 4° da Lei n° 5.895/1984, de 13 de novembro de
1984, Estatuto do Magistério do Municipio de Fortaleza, a partir
da publicagdo do Ato. GABINETE DO SECRETARIO MUNI-
CIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em
18 de dezembro 2023. Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO. Jodo Marcos
Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 3762/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicdes legais e, em especial o que dispde
o Art. 1° do Decreto N° 13.076 de 08.02.2013, e de acordo com
o Processo n° P210163/2023, RESOLVE, de acordo com o Art.
41, § 4° da Constituicdo Federal, com nova redagéo dada pela
EC N° 19 de 04.06.1998 e do Decreto N° 10.967 de 27 de abril
de 2001 e suas alteragdes posteriores, declarar estavel no
Servigco Publico Municipal, a partir de 13.03.2023, a servidora
RHINA DE FREITAS SAMPAIO, matricula 125.976-01, ocupan-
te do cargo de provimento efetivo de MEDICO, lotada na
Secretaria Municipal da Saude — SMS. SECRETARIA MUNI-
CIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO em
20 de dezembro de 2023. Jodo Marcos Maia - SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 3772/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicbes legais, com base no Decreto n°
13.076, de 08 de fevereiro de 2013 (DOM de 08 de fevereiro de
2013), e de acordo com o Processo n° P091897/2023,
RESOLVE incorporar a carga horaria suplementar de 100
(cem) horas a carga horaria originaria da servidora publica
municipal NAYANE MARIA DE AMORIM LIMA, ocupante do
cargo efetivo de Professor de area especifica, Portadora do
CPF de n° 992.694.903-78, matricula n° 8803002, em
consonancia com as disposi¢cées do art. 80, § 4° da Lei n°
5.895/1984 — Estatuto do Magistério do Municipio de Fortaleza
modificado pela LEI N° 10.757/2018, a partir da publicagdo do
Ato. GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 21 de dezembro de
2023. Antonia Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO. Joido Marcos Maia -
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORGA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 3782/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GES-
TAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o que
dispbe o artigo 1°, do Decreto n°® 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n° 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n° P350086/2023; RESOLVE de acordo com o artigo
47, inciso lll, da Lei n® 6.794, de 27.12.1990 (Estatuto dos Ser-
vidores do Municipio de Fortaleza), publicada no DOM n° 9.526
- Suplemento de 02.01.1991, com nova redagao dada pela Lei
n°® 6.901/1991, de 25.06.1991, averbar o tempo de servico
prestado ao(a) FUNDACAO EDUCACIONAL ANDRE LUIS,
empresa privada, para efeito de aposentadoria e disponibilida-
de, do(a) servidor(a) ROSANGELA MARIA RODRIGUES
CORDEIRO, matricula n°® 108376-01, Assistente da Educagao
Infantil, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal da Educagao, no(s)
periodo(s) de 02.05.2012 a 30.07.2012, 01.08.2012 a
29.10.2012, 01.11.2012 a 29.01.2013, 01.02.2013 a
02.03.2013, 18.03.2013 a 10.01.2014, 02.10.2014 a
31.12.2014 e de 15.01.2015 a 17.08.2015 , no total de 904
dias, ou seja, 02 anos, 05 meses e 24 dias de servigo, confor-
me certiddo expedida pelo INSS. SECRETARIA MUNICIPAL
DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 22 de
dezembro de 2023. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRE-
TARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 3792/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicbes legais, com base no Decreto n°
13.076, de 08 de fevereiro de 2013 (DOM de 08 de fevereiro de
2013), e de acordo com o Processo n° P362914/2023;
RESOLVE incorporar a carga horaria suplementar de 100
(cem) horas a carga horaria originaria da servidora CARLOTA
SALES DE CARVALHO, ocupante do cargo efetivo de
Professor, matricula n® 4839001, ocupante do cargo efetivo de
Professor, com lotagdo na Secretaria Municipal da Educacgao,
em consonancia com as disposi¢ées do art. 80, § 4° e 5° da Lei
n® 5.895/1984 - Estatuto do Magistério do Municipio de
Fortaleza, a partir da publicagdo do Ato. GABINETE DO
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 26 de dezembro 2023. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO. Jodo Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL
DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 3795/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E
GESTAO, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o
que dispde o artigo 24 da Lei Complementar n°. 0038, de 10 de
julho de 2007, que instituiu o Plano de Cargos, Carreiras e
Salarios - PCCS dos servidores da Guarda Municipal de
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Fortaleza e Defesa Civil e conforme Processo P490759/2023;
RESOLVE conceder o Incentivo de Titulagdo (P6s-Graduagao),
no percentual de 15% (quinze por cento) sobre o vencimento
base, a servidora CLAUDIVANIA DE SOUSA MAGALHAES
TORRES, matricula 124847-01, ocupante do cargo de Guarda
Municipal, a partir de 18/12/2023. SECRETARIA MUNICIPAL
DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 26 de
dezembro de 2023. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 3812/2023 - SEPOG - O SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, no uso de suas atribuicbes legais, com
base no Decreto n° 13.076, de 08 de fevereiro de 2013 (DOM
n° 14.974, de 08 de fevereiro de 2013), artigo 57 da Lei n°
5895, de 13 de novembro de 1984 — Estatuto do Magistério do
Municipio de Fortaleza, e de acordo com o Processo n°
P295011/2023; RESOLVE: Retornar ao exercicio funcional a
Servidora Publica Municipal RAYSSA MELO DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de provimento efetivo de Professor
Pedagogo, matricula n° 109602-01, inscrito no CPF N°
603.368.923-22, com registro de lotacdo na Secretaria
Municipal da Educagcé&o — SME, e exercicio funcional na Escola
Municipal Ari de Sa Cavalcante do Distrito de Educagéo 4, a
partir do dia 03 de agosto de 2023, em virtude da suspenséo
do suspensdo do Afastamento para Cursar Doutorado
Académico em Educagdo na Universidade Federal do Ceara -
UFC, concedido no ATO N° 0765/2020 — SEPOG, publicado no
DOM do dia 18/03/2020. GABINETE DO SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 27 de dezembro de 2023. Antonia
Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO
EXECUTIVO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO.
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ATO N° 0003/2024 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuicdes legais e, em especial o que dispde
o Art. 1° do Decreto N° 13.076 de 08.02.2013, e de acordo com
o Processo n°® P216612/2021, RESOLVE, de acordo com o Art.
41, § 4° da Constituicdo Federal, com nova redagédo dada pela
EC N° 19 de 04.06.1998 e do Decreto N° 11.046 de 25 de
setembro de 2001 e suas alteragdes posteriores, declarar
estavel no Servico Publico Municipal, a partir de 17.10.2015, o
servidor JOAO PEREIRA DA SILVA NETO, matricula 93.938-
01, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSOR,
lotado na Secretaria Municipal da Educagédo - SME.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO em 02 de janeiro de 2024. Jodo Marcos
Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORGAMENTO E GESTAO.
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ATO 0043/2024 - SEPOG - O SECRETARIO
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso das atribuicdes legais que lhe foram delegadas pelo
Decreto no 13.076, de 08 de fevereiro de 2013, RESOLVE, nos
termos do art. 43, da Lei n° 6.794, de 27.12.1990, do Estatuto
dos Servidores do Municipio de Fortaleza, publicado no DOM
n° 9.526 - Suplemento de 02.01.1991, DESIGNAR ANTONIO
ROBSON DE OLIVEIRA MACEDO, integrante da estrutura
administrativa do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGU-
RANCA CIDADA para substituigio ndo cumulativa do cargo em
comissdo de CHEFE DE NUCLEO Il do(a) NUCLEO DE A-
COES EMERGENCIAIS, simbolo DAS-1, integrante da estrutu-
ra administrativa do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGU-
RANCA CIDADA, no impedimento temporario do(a) ftitular
LUIS UCHOA PINHO, no periodo de 08/01/2024 a 27/01/2024.
Jodo Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANE-
JAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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PORTARIA N 0065/2024 - SEPOG PROCEDIMENTO

ADMINISTRATIVO PARA APLICAGAO DE PENALIDADES N
087/2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, e por meio da Lei Complementar Municipal n. 137,
de 08 de janeiro de 2013, que dispde sobre a organizagéo e a
estrutura do Poder Executivo Municipal e da outras providén-
cias, e o disposto no art. 62, inciso |, do Decreto Municipal n.
13.735, de 18 de janeiro de 2016, que regulamenta as aquisi-
¢bes publicas no ambito do Municipio de Fortaleza, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Despacho Deciso6rio n.
01/2024, exarado nos autos do Processo Administrativo SPU N.
P264557/2021, que visa a apuragdo de responsabilidade da
empresa Petrogras Logistica Comercial GLP EIRELI, CNPJ n.
11.310.685/0002-70, a qual alterou sua razdo social para
Petrogras Logistica Comercial GLP Ltda., ante a recusa em
assinar contrato com a SEPOG, decorrente da Ata de Registro
de Prego n. 12/2020.

RESOLVE, na forma da legislagdo supracitada,
APLICAR a empresa Petrogras Logistica Comercial GLP Ltda.,
CNPJ N. 11.310.685/0002-70, as seguintes penalidades:

1. MULTA INDENIZATORIA DE 10% (DEZ
POR CENTO) SOBRE O VALOR TOTAL DA
ADJUDICAGAO DA LICITAGAO, qual seja
R$ 709.021,08 (setecentos e nove mil, vinte
e um reais e oito centavos), em razdo da
recusa do infrator em assinar o contrato
com a SEPOG, para fornecimento de
produtos concernentes a Ata de registro
de Precos n. 12/2020, oriunda do Pregao
Eletrénico n. 223/2020, nos termos que
determina a Clausula Décima Quarta,
Subclausula Primeira, item 14.1.1.21 clc
art. 51, 112 do Decreto Municipal n°
13.735/2016.

2. IMPEDIMENTO DE LICITAR E
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO
DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
FORTALEZA PELO PRAZO DE 03 (TRES)
MESES, em consondncia com o que
dispée a Clausula Décima Quarta,
Subclausula Primeira, da ARP n° 12/2020.

Fica concedido a referida empresa o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da notificagdo desta decisdo, para apresentagdo
de defesa, ou requerer o que entender por direito, caso queira,
nos termos dos art. 70, § 2° do Decreto Municipal n.
13.735/2016 e do 109, |, da Lei n. 8.666/1993.

Registre-se. Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.
Fortaleza — CE, 02 de janeiro de 2024.
. Joao Marcos Maia
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,

ORGAMENTO E GESTAO
*assinado digitalmente*

1 Clausula Décima Quarta - Das Sangdes Administrativas. Subclausula primeira:
A licitante que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
assinar a ata de registro de pregos ou o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documentagao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo
iniddneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com o
Municipio de Fortaleza e sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores da
Central de Licitagdes da Prefeitura de Fortaleza-CLFOR, assim como sera
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informado o SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacédo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas
previstas neste edital e no contrato e das demais cominagdes legais.14.1.1.2:
Multa isolada ou cumulativa com as demais sancdes, conforme estabelecido nos
artigos 50 e 51 do Decreto Municipal n® 13.735/2016.

2 Art. 51: As multas ficam estipuladas na forma a seguir. II: multa indenizatéria de
10% (dez por cento) sobre o valor total da adjudicagéo da licitagdo ou do valor da
contratagdo direta em caso de recusa do infrator em assinar a Ata de Registro de

Precgos e/ou contrato, ou recusar-se a aceitar ou retirar o instrumento equivalente.
*kk kkk kkk

EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE SERVICOS N° 08/2018 -
COGEC/SEPOG - CONTRATANTE: O Municipio de Fortaleza,
pessoa juridica de direito publico, por intermédio do INSTI-
TUTO DR. JOSE FROTA, inscrito no CNPJ n° 07.835.044/
0001-80, representado por seu titular o Sr. Daniel de Holanda
Araujo, CPF n° 785.XXX.XXX-04, residente e domiciliado nesta
capital. INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPOG,
inscrita no CNPJ n° 07.965.262/0001-30, representada por seu
Secretario Executivo o Sr. Valternilo Costa Bezerra Filho, CPF
n® 436.XXX.XXX-72, residente e domiciliado nesta capital.
CONTRATADA: FORTAL EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 03.807.885/0001-23, situada na Rua Pinho
Pessoa, n° 1001 - Joaquim Tavora, CEP 60.135-170,
Fortaleza/CE, representada pela Sra. Marilia Lopes Cruz Rolim,
CPF n°® 413.XXX.XXX-30, residente e domiciliada nesta capital.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: Constitui objeto do
presente termo aditivo a prorrogacéo excepcional do prazo do
contrato de servicos n°. 08/2018, referente a contratagdo de
empresa pessoa juridica para execugdo dos servigos de
terceirizacdo de mé&o de obra nas categorias profissionais
descritas no anexo | do Pregéo Eletronico n° 125/2018, por
mais 12 (doze) meses ou até a conclusdo do processo
licitatério oriundo do processo P113322/2023 - Pregao
Eletrénico n. 468/2023, a contar do seu vencimento (28/12/
2023), compreendendo o periodo de 29/12/2023 a 28/12/2024,
por razdes de interesse publico, conforme processo administra-
tivo n° P421583/2023. CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDA-
MENTACAO LEGAL: O presente aditivo tem como fundamento
as disposi¢des contidas na Lei 8.666/93, em seu art. 57, inciso
Il, § 4° , aliadas as orientagdes contidas no instrumento convo-
catério de que cuida o Pregao Eletrénico 125/2018. CLAUSULA
TERCEIRA - DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGA-
MENTO: O valor contratual global permanecera de
R$ 44.569.629,84 (Quarenta e quatro milhdes Quinhentos e
sessenta e nove mil Seiscentos e vinte e nove reais e Oitenta e
quatro centavos), cujo pagamento sera efetivado de acordo
com as disposi¢cdes contidas na clausula sexta do contrato
original, ficando resguardado o direito da CONTRATADA a
repactuacao decorrente de convengdes coletivas de trabalho,
observado a legislagdo aplicavel & matéria. CLAUSULA
QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS: As
despesas decorrentes deste aditivo correrdo a conta das dota-
¢bes consignadas abaixo discriminadas: Projeto/atividade
10.302.0124.2470. 0001, Elemento de Despesa 33.90.37, Fon-
te de Recurso 0.1.500.1002.00.00, do orgcamento do Instituto
Dr. José Frota - IJF. Projeto/atividade 10.302.0124.2470.0001,
Elemento de Despesa 33.90.37, Fonte de Recurso
0.1.600.0000.00.00, do orgamento do Instituto Dr. José Frota -
IJF. Projeto/atividade 10.302.0124.2470.0001, Elemento de
Despesa 33.90.37, Fonte de Recurso 0.1.621.0000.00.00, do
orcamento do Instituto Dr. José Frota - IJF. CLAUSULA QUINTA
— DA RATIFICACAO: Permanecem inalteradas as demais
clausulas e condigdes do Contrato de Servigo n°. 08/2018 nao
alcancadas pelo presente termo. CLAUSULA SEXTA — DO
FORO: Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza, do Estado
do Ceara, para dirimir quaisquer questées decorrentes da exe-
cucgao deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfe-
ra administrativa. Para firmeza e validade do que foi estipulado,
firmam o presente instrumento, depois de lido e achado con-
forme. Fortaleza, 26 de dezembro de 2023. Assinam: Valternilo



DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 04 DE JANEIRO DE 2024

Costa Bezerra Filho - SECRETARIO EXECUTIVO MUNICI-
PAL DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO. Daniel
de Holanda Araujo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA. Marilia Lopes Cruz Rolim - FORTAL
EMPREENDIMENTOS LTDA. (documento assinado
digitalmente) Emanuel Victor Louredo Herculano - COOR-
DENADOR JURIDICO - OAB/CE N 50.672 - COORDENADO-
RIA JURIDICA - COJUR/SEPOG.

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO

PORTARIA N° 0975/2023-SME/ - AUTORIZA-
GAO PARA EXERCER FUNGAO DE AGENTE DE CONTRA-
TAGAO - A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso
de suas atribui¢cdes legais, resolve, nos termos do Processo
P498892/2023: Art. 1° - Autorizar a servidora IACY MOTA RO-
CHA NETA, matricula n® 87.602-01, Professora, a exercer a
funcéo de Agente de Contratagéo junto a Central de Licitagbes
da Prefeitura de Fortaleza — CLFOR. Paragrafo Unico. O exer-
cicio temporario previsto no caput tera eficacia até ulterior deli-
beracdo. Art. 2° - A referida autorizagdo se da sem prejuizo de
sua lotacdo e remuneragdo. Art. 3° - Esta portaria entra em
vigor em 1° de janeiro de 2024. Registre-se, publique-se, cum-
pra-se. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA-

QUINTA-FEIRA - PAGINA 21

CAO, em 28 de dezembro de 2023. Antonia Dalila §a|danha
de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO.
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ATO N° 0998/2023 - SME - A SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicbes
legais, conferidas pela Lei Complementar n°® 0039, publicada no
DOM de 13 de julho de 2007, em consonancia com a Lei n°
9.249, publicada no DOM em 12 de julho de 2007, que institui o
Plano de Cargos, Carreira e Salarios do Municipio de Fortaleza
para o Ambiente de Especialidade Educacdo, RESOLVE
conferir Promogéao Por Titulagédo, nos termos do art. 20 e 21 da
Lei n° 9.249, publicada no DOM em 12 de julho de 2007, ao
servidor do Nucleo de Atividades Especificas da Educacéo,
Grupo Ocupacional Magistério, constantes no anexo, com
efeitos a partir da data indicada como de ingresso do requeri-
mento do servidor. GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCA(;AO, em 29 de dezembro de 2023. Antonia Dalila
Saldanha de Freitas - SECRETARIA MUNICIPAL DA

EDUCACGAO.
ANEXO UNICO ATO N° 0998/2023 - PROMOGAO POR TITULAGAO
. PROMOCAO
DE NOME MATRICULA | PROCESSO APARTIR ¢
DE DE | PARA
Marcos
2 Aurelio 14398201 | P076400/2023 | 03/03/2023 %E:\ '\(A)(I;S
Alves
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE
ASSISTENTE DA EDUCACAO INFANTIL POR
TEMPO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE FORTALEZA, por intermédio da Secretaria Municipal da Educacéo, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ n° 04.919.081.0001-89, com sede na Av. Desembargador Moreira, n°® 2875, Dionisio Torres, neste ato
representado por sua Secretaria, Sra. Antonia Dalila Saldanha de Freitas, brasileira, inscrita no CPF n° 510.472.503-06, residente e
domiciliada nesta Capital, no uso de suas atribuicdes legais, e os(a) Srs(a) Contratos(a), conforme o Anexo Unico, RESOLVE:
CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O presente Termo de Rescisdo fundamenta-se na clausula sexta do
Contrato, conforme Anexo Unico, e no inciso Ill do Art. 9° da Lei Complementar Municipal n°® 158, de 19 de dezembro de 2013, bem
como, o pedido da rescisdo de contrato de 1 (um) Assitente da Educagado Infantil, formalizado no Processo n° P128701/2023.
CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO: 2.1 Fica rescindido o Contrato, cujo objeto é celebrar contrato de Professores Substitutos por
tempo determinado para a Rede Municipal de Ensino de Fortaleza, firmado com os Contratados. 2.2 O presente termo tem efeito
retroativo constante no Anexo Unico. Fortaleza, 29 de dezembro de 2023. Antonia Dalila Saldanha de Freitas - SECRETARIA

MUNICIPAL DA EDUCAGAO.

QTD MES = |CONTRATO NOME CPF VINCULO EDITAL | ADMISSAO | RESCISAO MOTIVO
DA RESCISAO
ASSISTENTE
1 FOLHA MARGO | 3918/2021 MILENA LIMA DE CASTRO LEMOS | 61109713320 | DE EDUCAGAO | 312021 27/09/2021 01/03/2023 A PEDIDO
INFANTIL
TOTAL 01
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EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO N°
16/2023 - PROCESSO N° P471062/2023 - DAS PARTES: O
MUNICIPIO DE FORTALEZA, pessoa juridica de direito publico
interno, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO - SME, inscrita no CNPJ sob o n
04.919.081/0001-89, situada a av. Desembargador Moreira, n
2875, bairro Dionisio Torres, Fortaleza/CE, CEP 60170-173,
neste ato representada por sua Secretaria, Antonia Dalila
Saldanha de Freitas, com a interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
- SEPOG, neste ato representada pelo seu Secretario, Jodo
Marcos Maia, inscrito no CPF sob o n° 060.964.683-49, e o
INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA, localizado na avenida Dr.
Silas Munguba, n° 4241, Bairro: Serrinha, CEP: 60.741-575,
inscrito no CNPJ sob o n° 07.134.752/0001-94, representado
legalmente por Clarke Moreira Leitdo, Portador (a) de Célula de
Identidade n°® 95002174444 SSPDS/CE e inscrito (a) no CPF
sob o n° 118.083.813-00. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente Acordo de Cooperagdo tem por fundamento as

normas legais vigentes, na Lei 13.019 de 31 de julho de 2014,
no Decreto n° 13.196, em seu art. 24, inciso VI, acrescido pelo
art. 1° do decreto n° 14.547, de 27 de novembro de 2019, e no
Parecer 2692/2023 COJUR — SME e condi¢des a seguir. DO
OBJETO: O presente Acordo de Cooperagéo tem por objeto a
Cesséo de 7 (sete) professores para o desenvolvimento de
acdo integrada para prestar assisténcia de Atendimento
Educacional Especializado a 82 (oitenta e dois) estudantes com
deficiéncia lotados na entidade conveniada, proporcionando-
Ihes condi¢des para o crescimento cognitivo, afetivo e social, e
sua inclusdo na sociedade, respeitando suas limitagbes e
estimulando suas potencialidades para leva - los a dominar
instrumento basicos de cultura como forma de permitir-lhes
melhor compreender e atuar no mundo em que vivem. DOS
RECURSOS FINANCEIROS: Esta parceria ndo envolve
transferéncia de recursos financeiros entre as partes, tampouco
acarreta qualquer favorecimento, em qualquer relagcdo prévia
ou posterior ao estabelecimento deste Acordo. DO CONTROLE
E FISCALIZACAO: Fica assegurada a Secretaria Municipal da
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Educacao a prerrogativa de conservar autoridade normativa e o
exercicio do controle de fiscalizagdo sobre execugdo do
acordo, através da servidora, ora gestora, Sr. Eduardo Felipe
Gomes, matricula n° 84497, Gerente da Célula de Incluséo.
DA VIGENCIA: O presente Acordo de cooperacdo Técnica tera
vigéncia da assinatura do contrato até o dia 31 de Dezembro
de 2024, podendo ser prorrogado por mutuo acordo, mediante
a celebracao de termo aditivo. DO FORO: Fica eleito o Foro da
Comarca de Fortaleza, capital do Estado do Ceara, para dirimir
quaisquer duvidas decorrentes da execugcdo do presente
Acordo, renunciando as partes, desde ja, a qualquer outro foro,
por mais privilegiado que seja. E, por estarem justos e
acordados, as partes assinam o presente instrumento, em 1
(uma) via, na presengca das testemunhas que também o
subscrevem. DATA: Fortaleza, 02 de janeiro de 2024.
ASSINAM: Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SME. Jodo
Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO - INTERVENIENTE.
Clarke Moreira Leitdo - INSTITUTO MOREIRA DE SOUSA.
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EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAGAO N°
18/2023 - PROCESSO N° P469946/2023 - DAS PARTES: O
MUNICIPIO DE FORTALEZA, pessoa juridica de direito publico
interno, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCA(;AO - SME, situada na Av. Desembargador Moreira, n°
2875, Dionisio Torres, Fortaleza/CE, neste ato representada
por sua Secretaria Municipal, a Sra. Antonia Dalila Saldanha de
Freitas, brasileira, portadora da carteira de identidade n°:
205903390 - SSP/CE, portadora do CPF: 510.472.503-06,
residente e domiciliada nesta capital e a ASSOCIACAO
ATLETICA DO BANCO DO BRASIL, situado a Av. Bardo de
Studart, n° 2917, Dionisio Torres, Cep: 60.120-375,
Fortaleza/CE, organizagéo de natureza e personalidade juridica
de direito privado, sem fins lucrativos e/ou econdmicos, de
carater assistencial e filantrépico, inscrita no CNPJ sob o n°:
07.270.184/0001-59, neste ato representado por seu
Presidente JOSE VANDENBERGUE MORAIS BORGES,
brasileiro, portador do RG n° 93002296950-SSPD/CE,
portador do CPF: 034.421.873-32, residente e domiciliado
nesta capital. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente
acordo de cooperagao reger-se-a por toda legislagao aplicavel,
especialmente pela lei federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014, sem prejuizo as demais legislagbes aplicaveis, e no
Parecer n° 2738/2023 COJUR — SME e condig¢des a seguir. DO
OBJETO: O objeto do acordo de cooperagédo entre as partes
interessadas €& oportunizar a ampliagdo da jornada para
formacéo integral dos alunos do ensino fundamental através da
acgdo integrada entre a Comunidade Escolar e a Associagdo
Atlética do Banco do Brasil. DO GESTOR: Para acompanhar as
medidas necessarias ao cumprimento deste acordo, a
Secretaria Municipal da Educagdo designa o Sr. Francisco
Gildazio Rodrigues da Silva, portador da matricula n°:
10474907, ocupante do cargo de Gerente da Célula de
Educacdo em Tempo Integral, em consonéncia ao inciso lll, art.
8° da Lei 13.019/2014, doravante denominado simplesmente
de GESTOR. DOS RECURSOS FINANCEIROS: O presente
acordo de cooperagéo ndo envolve nenhuma transferéncia de
recursos financeiros entre as partes, ambas, de maneira
individual, arcando com as eventuais despesas necessarias a
sua execugdo. Em caso de necessidade de alocagdo de
recursos orgamentarios e financeiros para a execugdo de
acdes, decorrentes do presente acordo, suas respectivas
dotagdes, vinculagdes e repasses serdo implementadas
mediante celebracdo de instrumentos especificos. DA
VIGENCIA: O presente acordo de cooperacdo tera prazo de
vigéncia até 31 de dezembro de 2024, contado a partir da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado por mutuo acordo.
DA ELEICAO DO FORO: Fica eleito o foro da comarca de
Fortaleza, estado do Ceara, para qualquer problema legal ao
longo da vigéncia do contrato, renunciando, desde ja, qualquer
outro foro, por mais privilegiado que seja. E por estarem justos
e acordados, as partes assinam o presente instrumento, na
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presenca de 02 (duas) testemunhas que também o
subscrevem. DATA: Fortaleza, 29 de dezembro de 2023.
ASSINAM: Antonia Dalila Saldanha de Freitas -
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SME. José
Vandenbergue Morais Borges - ASSOCIAGAO ATLETICA
DO BANCO DO BRASIL.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA N° 0003/2024 - SMS - O SECRETA-
RIO MUNICIPAL EXECUTIVO DA SAUDE DE FORTALEZA, no
uso de suas competéncias e atribuicées legais estabelecidas
pelo artigo 299, da Lei Organica do Municipio c/c inciso IV, do
artigo 11, da Lei Municipal n° 8.608, de 26 de fevereiro de
2001, e artigo 1° c/c artigo 7° (Anexo Unico), do Decreto Muni-
cipal n° 15.353, de 04 de julho de 2022 e, ainda, conforme Ato
de Nomeagéo n°® 2346, de 25 de setembro de 2021; CONSI-
DERANDO o que consta nos autos do Processo Administrativo
n® P382864/2023 e no Parecer 1673/2023 - COJUR/SMS;
CONSIDERANDO a manifestagdo da Coordenadoria de Redes
Pré-Hospitalar e Hospitalar - COREPH/SMS (fls.57/60, dos
respectivos autos); CONSIDERANDO a Justificativa Técnica
Administrativa e o Atesto de servigos prestados pela Diregédo
Administrativa Financeira — DAF e Executiva do Hospital Distri-
tal Gonzaga Mota José Walter - HDGMJW (fls. 04/05 e fls.
10/11, dos respectivos autos); CONSIDERANDO a Lei Federal
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o art. 37,
inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licita-
¢bes e contratos da Administracdo Publica; CONSIDERANDO
o Decreto n° 13.297, de 10 de fevereiro de 2014, que fixa as
competéncias de ordenadores de despesas dos 6rgaos perten-
centes a Administracdo Publica Municipal. RESOLVE: Art. 1° -
RECONHECER A DIVIDA em favor da TECLAV TECNOLOGIA
E LAVAGEM INDUSTRIAL LTDA. inscrita no CNPJ sob n°.
05.945.932/0001-20, conforme indenizagao, referente a Presta-
¢ao de servigos de lavanderia hospitalar, abrangendo a loca-
¢ao, higienizagdo, gerenciamento e administragdo, com o for-
necimento e reposicdo de enxovais em ideais condi¢cdes de
uso, conforme o Contrato n° 555/2019 - SMS, na unidade de
saude integrante da estrutura da Secretaria Municipal da
Saude: Hospital Distrital Gonzaga Mota José Walter -
HDGMJW, sem cobertura contratual, perfazendo o valor total
de R$ 24.065,87 (Vinte e quatro mil, sessenta e cinco reais e
oitenta e sete centavos), correspondente ao periodo de 22 de
Julho de 2023 a 24 de Julho de 2023. Art. 2° - As despesas
decorrentes do reconhecimento de divida de débito por
indenizagdo correrdo por conta da seguinte dotagdo: -
25913.10.302.0123.2621.0005, elemento de despesas 339093,
fonte 1.600.0000.00.00 da Agdo de Manutengdo do Hospital
Distrital Gonzaga Mota José Walter — HDGMJW. Registre-se,
publique-se e cumpra-se. Fortaleza/CE, data da assinatura
digital. (assinado por certificado digital). Julio Ramon Soares
Oliveira - SECRETARIO EXECUTIVO.

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

AVISO DE DESISTENTES DO PROGRAMA
NOSSAS GUERREIRAS

CONSIDERANDO as municipes participantes do PROGRAMA
NOSSAS GUERREIRAS, cujo objeto ¢ o CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS FISICAS, DO GENERO FEMININO, PARA O
PROGRAMA NOSSAS GUERREIRAS, VINCULADO A
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE,
COM PARTICIPACAO EM CAPACITACOES GERENCIAIS,
CONCESSAO DE CREDITO ORIENTADO DE ATE
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R$ 3.000,00 (TRES MIL REAIS) E REALIZACAO DE
CONSULTORIAS TECNICAS, NOS MOLDES DO EDITAL E
SEUS ANEXOS.

CONSIDERANDO os autos do processo administrativo SPU n°.
P387218/2022,que informa a desisténcia das participantes ou o
nao comparecimento das participantes para assinatura do
contrato, bem como a auséncia de documentos para
formalizagdo da contratagdo das participantes no Programa
Nossas Guerreiras.

CONSIDERANDO que o processo administrativo em epigrafe
satisfaza lei e o mérito, de modo que informamos que as parti-
cipantes do Programa Nossas Guerreiras, abaixo relacionadas,
sao consideradas DESISTENTES, em observancia os itens do
instrumento convocatério CHAMADA PUBLICA N° 006/2021.
(Processo Administrativo SPU n° P359709/2021);

Determina-se a publicagcdo do AVISO DE DESISTENTES DO
PROGRAMA NOSSAS GUERREIRAS, ABAIXO
RELACIONADAS:

RELAGAO DAS MUNICIPES PARTICIPANTES QUE SAO
CONSIDERADAS DESISTENTES DO PROGRAMA NOSSAS
GUERREIRAS:
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17. GEUCIANE ALENCAR DA SILVA xik xie 14Q3
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19. JULIA VITORIA DA SILVA FERNANDES xik pe 1403
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10. MARIA CAMILA MARTINS DA SILVA ok pox wkg7 4. DEBORA MONTEIRO DOS SANTOS Hk pxx k355
11. MARIA EDVAN MOITA AGUIAR o 1) 5. ELISABETHE CASTRO DE OLIVEIRA ok pex k()4
12. MARIA LUCINETE DA SILVA i ) 6. ELIZANGELA RAMOS ALVES DA SILVA Ehe pex 43
13.NAYARA BANDEIRA DE MENEZES 5 wex 43 7. FRANCINETE PANTOJA PINHEIRO #hs wex 450
14. SANDRA MARIA AMORIM DE SOUSA ki wex G0 8. FRANCISCA SUZANA CARLOS VITORIANO a7
15. VIVIAN DA CONCEICAO DUARTE i 0 9. GLAUCIA MARIA CARVALHO ANGELO a7/
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3. ANTONIA RAQUEL DA SILVA ik ok +480Q 13. MARIA JOCELIA GONGALVES MARTINS Hok wxx w53
4. FRANCISCA EDLEUZA CHAGAS DA SILVA s wex 0 14.MARIA MARISA GOMES DO NASCIMENTO )
5. LUCIVANIA VASCONCELOS DE LIMA *4% #ox 439 15. MARIA MAYARA ANDRADE DE SOUSA HhE pwx 441D
6. MARIA ELIANA DE SOUZA ik wex kG 16. MARIA JOSELIA CARNEIRO LIMA Hhk wex k53
7. MARIA VALDENIA BRITO PESSOA a5 pox 470 17.MARIA MARISA GOMES DO NASCIMENTO #hs wex k50
8. MICHELE CUSTODIO DE FREITAS ok e k3 18. MARIA MAYARA ANDRADE E SOUSA ok ok k]
9. PAULA BIATRIZ SILVA DE SOUZA ok ek ok | 19. MARIA NEUDA RAMOS Hk pex w53
10. RENATA ALMEIDA DO NASCIMENTO ok e wk g 4 20. MARILENE PALMEIRA DE SOUSA ok pxx dkq 5
11. ROSEMARY BANDEIRA DE MENEZES ok wex k35 21. SAMARA BARROS DA SILVA ok pex x|
12. ROSILANE LOPES DE OLIVEIRA 5 wex 44()() LOTE 92
13. TANIA CRISTINA SANTOS RABELO e wn w40() 1. FRANCISCA RAQUEL ALVES SOUSA i 1
LOTE 89 2. FRANCISCA VANDECI FREITAS DA SILVA Hhs wxx w54
1. ALDEZIR SILVA DE SOUZA Hi% wxx k90 3. INGRID ROCHA DO NASCIMENTO Ehe pox ()7
2. ANGELA LOBO GOMES SANTOS MOREIRA ok wox kDB 4. JULIA MARIA NASCIMENTO DA SILVA ok pex k()4
3. ANGELA MARIA GOMES DOS SANTOS ok wex GG 5. JULIANA SILVA DO NASCIMENTO Hk pxx dkq 5
4. ANTONIA ARAUJO VIEIRA ok e w04 6. JULIENE SILVA BARROS ok wex wkq 3
5. ANTONIA EDILEUSA AMBROSIO TORRES ok e w04 LOTE 93
6. DAMARIS VIANA DE OLIVEIRA ik wex 4463 1. ANTONIA RAFAELA ALMEIDA DE PAULA i (0
7. FABIANA SILVA DE VASCONCELOS i) 2. GRASIANE GONCALVES SILVA Ehe wex (03
8. FATIMA MARIA DA COSTA POSSO Hix wex G0 3. MARIA NATALI PAIVA DE ALMEIDA Hhk wex A
9. GISELIA NASCIMENTO CUNHA o5 wox 403 4. MARIA NILDE DA SILVA LIMA #he pex 40()
10. JESSICA ALMEIDA DA SILVA ok e w04 5. RAYANE DA SILVA MIRANDA ok pex k30
11. LIDUINA FERREIRA DA SILVA ok pex kDB 6. RITA DE CASSIA DA SILVA LUNGUINHO ok pxx 4 ()()
12. MARCELA SOARES DE SOUSA ol (4 7. TANIA MARIA DE ALMEIDA NASCIMENTO ok pex ok 3()
13. MARIA GIOVANA RIBEIRO NOGUEIRA ok e wkD() 8. TATIANNY GONDIM DE MOURA Hk wxx kA Q
14. MARIA [ZABEL DOS SANTOS SILVA o5 wox 4403 LOTE 94
15. MARIA RANYELE XAVIER iRl (3 1. ANA ALICE DA SILVA NUNES x40
16. MARIA REGINA BARROS PEREIRA o 2. CARLA RANIELLY DA SILVA LIMA o)
17. MARIA SILVIRENE BARROS ARAUJO iRl 7 3. CONCEICAO MARIA DA SILVA FEIJAO E pax 48()
18. MARIZA BARBOSA DOS SANTOS FELIX iRy 4. EMANUELLE CARNEIRO DA SILVA xHx pxx %3()
19. MARY JANE SOUSA DA SILVA XAVIER Kk ok kg7 5. FRANCINEVE FERREIRA DE LIMA ek pax 1468
20. SAMARA CIPRIANO BORGES RAMOS ok px 16D() 6. FRANCISCA ALEXSANDRA VIEIRA FELIX ko [0
21.SUZANA KELLY DA SILVA DE OLIVEIRA ik bk 1505 7. FRANCISCA JACINTA DE SOUSA FERNANDES ok ke 1488
LOTE 90 8. JACINTA NONATA DE SOUSA MONTEIRO EHe pex 440()
1. ANA PAULA DE LIMA ALVES ok k16 4() 9. LUCINETE ALBUQUERQUE MOREIRA R A% K04
2. ANDRESSA GRASIELLE RAMOS DE SOUZA o wex w ()8 10. MARIA DA CONCEICAO XIMENES MENESES HH% wox 497
3. ANGELINA FEITOSA FERREIRA ek ok x%()8 11. MARIA DAS GRAGCAS RODRIGUES iR 1
4. ANTONIA DA SILVA BARRETO Kk kkk xx ()4 12. MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DE SOUSA Tk krk 249
5. ANTONIA GILVANIA ALMEIDA DE SOUSA ok ek *k() 13. MARIA DE JESUS MARQUES DO NASCIMENTO ek px *04
6. CHARLIANE DOS SANTOS GOMES ——— 14.MARIA DO SOCORRO DA SILVA CARDOSO xrx pxx 453
7. CIBELI VIDAL AMARAL —— 15. RILADIA COSTA ARAUJO Hae pex w41
8. DIANA ARAUJO TELES —— 16. VERONICA MACIEIRA COSTA Hhs wxx 450G
9. FRANCISCA ALEXANDRA FARIAS DA CUNHA xk ek 12003 ___LOTE9S
10. JANETE BEZERRA RODRIGUES ok wex w5 1. MARIA CLEONE MAGALHAES =90
11. JOANA DARC MARIANO DA SILVA ol () 2. GERRANA DE CASTRO FREITAS ——31
3. MARIA ADRIANA SILVA DE SOUSA ok pxx kg 4
12. MARIA DE FATIMA DA SILVA ALVES ok wex GG
4. MARIA ELIZABETH NASCIMENTO DOS SANTOS ok pex k()4
13.MARIA DO ESPIRITO SANTO DA COSTA ok ok wk g7
14 MARIA NES DA SILVA OLIVERA v 5. DEBORAH VIVIANNE DA SILV~A VIEIRA Hhs wex 455()
6. JOSENI ALVES DA CONCEICAO DOS SANTOS N
15. MARIA ROZANGELA LOUREGO MARQUES koo (0 PIRES e
16. MARIA SILVANA DA SILVA GOMES o 1) 7. ANTONIA CHAVES DOS SANTOS s #5)
17. SAMANTA DOS SANTOS GOMES 89 8. JOSIELEN PITA UCHOA DA CRUZ xox ik 4470
18.VERA LUCIA DA SILVA SOUZA ok ok k34 9. ROSILENE MONTEIRO GOMES SOBRINHO Rk Kk AX()4
19. VIVIANE CRISTINA PENHA VASCONCELOS x5 10. ADRIANA PEREIRA BELFORURT E pax Q7
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11. CYNTHIA FERREIRA DA SILVA
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CLEYANE ALVES DE OLIVEIRA
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JAQUELINE DE SOUSA DOS SANTOS

KAk KAK KXQD

PRISCILA VARELA RODRIGUES

kk dekk KK

DANIELE MARIA ARAUJO SANTIAGO
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JESILENE FERNANDES TEIXEIRA
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10. ADRIANA PEREIRA BARROS DE ABREU
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11. MARIA IRACILDA BARBOSA DA ROCHA AMARO
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12. BEATRIZ SILVA BEZERRA
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13. FRANCISCA JESSICA SOUSA RODRIGUES

kk dkk KKAT

14. GEORGIA MARIA DOS SANTOS
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15. SHEILA DE MORAES PAULINO
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*Em atencgdo a Lei Geral de Protegdo de Dados, foram ocultados alguns nimeros
do CPF.

(assinatura eletronica)
Rodrigo Nogueira Diogo de Siqueira
SECRETARIO MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE
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EXTRATOS DE CONTRATOS
DOS PROGRAMAS NOSSAS GUERREIRAS

PROCESSO ADMINISTRATIVO: P415684/2023

MUTUANTE: Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Econdmico — SDE; CNPJ: 03.322.598/0001-23; Signatario:
Secretario Executivo Erick Benevides de Vasconcelos.

FUNDAMENTACAO: Edital de Chamada Publica n® 006/2021 e
seus Anexos, nos preceitos do Direito Publico, na Lei Municipal
n°® 11.181, de 05 de novembro de 2021, e ainda, em outras leis
especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto.

OBJETO: Contrato de Cessao de Crédito Orientado, celebrado
pelas partes, destinado exclusivamente ao Programa Nossas
Guerreiras, para os fins que nele indica.

PRAZO DE VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses, contados a
partir da data da liberagédo do crédito.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 26901.11.333.2121.2998.0001.
459066.0.1.899.0000.00.06.

DATA

CONTRATO DE ASSINATURA

MUTUARIA VALOR

SALETE  BARBOSA
6050/2023/SDE/NG | DOS SANTOS;
CPFE: XXX XXX.XX-17

R$ 3.000,00 | 02 DE JANEIRO
(Trés mil reais) DE 2024

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA
DE FORTALEZA

TERMO DE RATIFICAGAO — INEXIGIBILIDADE
DE LICITAGAO - Termo de Ratificacdo de Inexigibilidade de
Licitagdo com fundamento artigo 74, Il, da lei 14.133 de 01 de
abril de 2021 e no Decreto Municipal n° 15.603, de 28 de margo
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de 2023, referente ao Processo n° P466835/2023, originario da
Secretaria Municipal da Cultura de Fortaleza — SECULTFOR,
cujo tem por objeto a contratagdo de show do Gilsons, através
de sua representante exclusiva, a empresa XIRE
PRODUCOES E EVENTOS, para se apresentar no evento
“Férias na P.I 2024”, através da Secretaria Municipal da Cultura
— SECULTFOR, de acordo com as especificacdes previstas no
Termo de Referéncia e Parecer Juridico n°® 190/2023/ASJUR/
SECULTFOR, documentos constantes nos autos do Processo
Administrativo de numeragdo em epigrafe. O valor total a ser
pago é de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), com
a seguinte Dotagdo Orgamentaria:

UNIDADE :
ORCAMENTARIA  CLASSFICAGAO | ELEWENTO  FONTE
2101 -

SECULTFOR  13302019422700001 | 39030 01.500.0000.0001

Apds analise dos autos do processo, devidamente fundamen-
tado e justificado, com visto da Assessoria Juridica, RATIFICO
os seus termos em favor da empresa XIRE PRODUCOES E
EVENTOS. Fortaleza — CE, data da assinatura digital. Elpidio
Nogueira Moreira - SECRETARIO MUNICIPAL DA CULTURA
DE FORTALEZA SECULTFOR.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO

TITULO DE APOSENTADORIA N° 1006/2023 -
O SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO, érgdo gestor do regime de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Fortaleza, na forma do disposto do
Art. 2° da Lei N° 9.103, de 29.06.06, no uso de suas atribuicbes
e tendo em vista o que consta do Processo N° P022838/2020
(IPM), RESOLVE Conceder aposentadoria ao(a) servidor abai-
xo identificado, a partir de 28.07.2006, com base na legislagédo
indicada. MATRICULA....: 21167-01. SERVIDOR...... MARTA
MARIA DE ALBUQUERQUE. REFERENCIA.... MED - 004.
CARGO/FUNCAO...... 363 - PROFESSOR NIVEL MEDIO.
LOTACAO....... 0011 - SME. TIPO.......... 521 - APOS. POR
INVALIDEZ INTEGRAL. PARIDADE...... SIM. FUNDAMENTA-
CAO LEGAL: ART. 13, § 1°, DA LEI 9103, DE 29.06.2006, ART.
118 § 3° DA LEI N° 6.794, DE 27.12.1990, § 3° ACRESCIDO
LEI N° 6.901 DE 25.06.1991, ART. 80 § 8° ARTIGO 98, Il
ART. 103 TODOS DA LEI 5.895 DE 13.11.1984, ARTIGO 6° DA
LElI 9.890 DE 04.04.2012 C/C ART. 6° A DA EC 70, DE
29.03.2012.

DISCRIMINAQAO DE PROVENTOS:
BASE DE CALCULO R$ 1.000,35

| COD PROVENTOS INDICE % PONTOS H/A VALOR
0100 VENCIMENTO 240 1.000,35
0107 ANUENIO 24,00 240,08
0158 REGENCIA DE CLASSE 40,00 400,14

| TOTAL DE PROVENTOS MENSAIS: 1.640,57 |

Revogando-se o Titulo de Aposentadoria n° 694/2014, publica-
do no DOM em 06.03.2014. GABINETE DA SUPERINTEN-
DENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO,
em 14 de dezembro de 2023. José Roberto de Oliveira -
SUPERINTENDENTE DO IPM EM EXERCICIO. VISTO: Jodo
Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO.
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TITULO DE PENSAO N° 00578/2023 - O
SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO, no uso de suas atribuicbes legais e considerando
as informagbes contidas no Processo n° P751457/2019,
RESOLVE CONCEDER PENSAO PREVIDENCIARIA a Sra.
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FRANCISCA OLIVEIRA DE SOUSA, CPF 371.203.363-04,
através da sua Procuradora Sra. GILDENE OLIVEIRA FAUSTO
NORMANDO, esposa e dependente do segurado falecido
deste Instituto, o Sr. OLAVO OLIVEIRA, CPF 053.251.883-72,
matricula 2436.01, Cargo de Operador de Maquina Pesada -
A1/012, Lotado na Autarquia de Urbanismo e Paisagismo de
Fortaleza - URBFOR, a partir de 01.07.2019, com fundamento
art. 40 da Constituicdo Federal, § 7°, inciso |, bem como no art.
130, inciso | do seu paragrafo Unico, da Lei Organica do Muni-
cipio de Fortaleza c/c os arts. 22 e seguintes da Lei n° 9.103,
de 29.06.2006, que dispde sobre a reestruturacdo do Regime
de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Fortaleza
(PREVIFOR). Art. 103, Il c/c Art. 113 da Lei n° 6.794/90, de
27.12.1990, este ultimo alterado pela Lei n°® 6.901/91, Decreto
n° 12.019/2006, de 17.04.2006. Art. 118 § 3° da Lei n°
6.794/90, de 27.12.1990, este ultimo acrescentado pela Lei n°
6.901/91. Art. 2° Decreto n° 13.774/2016, 23.03.2016. Art.103,
Il c/c Art. 114 da Lei n°® 6.794/90, de 27.12.1990. A pensao da
vilva orgou em R$ 2.318,11 (dois mil trezentos e dezoito reais
e onze centavos) mensais. Devendo ser pago R$ 2.240,83
(dois mil duzentos e quarenta reais e oitenta e trés centavos),
referente ao més de julho/2019, conforme calculo pro-rata.
Paridade NAO.

VENCIMENTOS
COD PROVENTOS INDICES | % | PONTOS | H/A VALOR R$

100 | VENCIMENTO 90 732,60
105 |INSALUBRIDADE 40 399,20
077 |QUINQUENIO 25 203,50
300 | DIF. AJUSTE PCCS 822
233 | VANTAGEM PESSOAL 384,30
248 | VPNIHE INCORPORADA 590,29

SALARIO DE CONTRIBUICAO 231811

Revoga-se o Titulo de Pensdo n°® 00148/2023, de 27.09.2023,
publicado no DOM de 10.10.2023. Registre-se, publique-se e
cumpra-se. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE FORTA-
LEZA, em 12 de dezembro de 2023. José Roberto de Oliveira
- SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE FORTALEZA - EM EXERCICIO. VISTO: Jodo
Marcos Maia - SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO.

INSTITUTO DR. JOSE FROTA

PORTARIA N° 1468/2023 - O SUPERINTEN-
DENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das
atribuicdes que Ihe confere o inciso IX do art. 5°, do Anexo | a
que se refere o art. 1° do Decreto n® 15.337 de 29.05.2022 e
considerando as disposi¢des contidas no Decreto Municipal n°
13.076 de 08.02.2013; RESOLVE conceder o Incentivo de
Titulagédo (Especializagéo), no percentual de 15% (quinze por
cento), sobre vencimento base do(a) servidor(a) RENATA
ROSENDO DE SOUZA, matricula n® 116456-01, ocupante do
cargo de Técnico em Radiologia, a partir de 27.04.2023,
conforme Processo P149050/2023. INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, em Fortaleza, na data da assinatura eletrénica. Daniel
de Holanda Araujo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA - IJF. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG.
VISTO: Roberto de Alencar Mota Junior - PROCURADOR
JURIDICO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA.
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PORTARIA N° 1469/2023 - O SUPERINTEN-
DENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das
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atribuicées que Ihe confere o inciso IX do art. 5°, do Anexo | a
que se refere o art. 1° do Decreto n° 15.337 de 29.05.2022 e
considerando as disposi¢cdes contidas no Decreto Municipal n°
13.076 de 08.02.2013;RESOLVE conceder o Incentivo de Titu-
lagcdo (Tecndlogo), no percentual de 9% (nove por cento), sobre
vencimento base da servidora DIANA KARLA DE OLIVEIRA
SANTOS, matricula N° 116533-01, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, a com fundamento no art. 27 da Lei
n° 9.263/2007, a partir de 20.06.2023, conforme o Processo
Administrativo N° P224491/2023. INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, em Fortaleza, na data da assinatura eletrénica. Daniel
de Holanda Araujo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA - IJF. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO - SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO,ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG.
VISTO: Roberto de Alencar Mota Junior - PROCURADOR
JURIDICO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA.
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PORTARIA N° 1470/2023 - O SUPERINTEN-
DENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das
atribuicdes que Ihe confere o inciso IX do art. 5°, do Anexo | a
que se refere o art. 1° do Decreto n® 15.337 de 29.05.2022 e
considerando as disposi¢cdes contidas no Decreto Municipal n°
13.076 de 08.02.2013; RESOLVE conceder o Incentivo de
Titulagdo (Mestrado), no percentual de 35% (trinta e cinco por
cento), sobre vencimento base do(a) servidor(a) ALINE
NABUCO MOREL, matricula n® 74272-01, ocupante do cargo
de Técnico em Enfermagem, a partir de 26.04.2023, conforme
Processo P147790/2023. INSTITUTO DR. JOSE FROTA, em
Fortaleza, na data da assinatura eletronica. Daniel de Holanda
Aratjo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA - IJF. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO
EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG. VISTO:
Roberto de Alencar Mota Junior - PROCURADOR JURIDICO
DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA.
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PORTARIA N° 1502/2023 - O SUPERINTEN-
DENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das
atribuicées que Ihe confere o inciso IX do art. 5°, do Anexo | a
que se refere o art. 1° do Decreto n°® 15.337 de 29.05.2022 e
considerando as disposi¢des contidas no Decreto Municipal n°
13.076 de 08.02.2013; RESOLVE conceder o Incentivo de
Titulagdo (Graduagéo), no percentual de 10% (dez por cento),
sobre vencimento base do(a) servidor(a) JEANE SOUSA DE
CASTRO, matricula n°® 125128-01, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, a partir de 16.05.2023, conforme
Processo P174759/2023. INSTITUTO DR. JOSE FROTA, em
Fortaleza, na data da assinatura eletronica. Daniel de Holanda
Aratjo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DR. JOSE
FROTA - IJF. Valternilo Costa Bezerra Filho - SECRETARIO
EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMEN-
TO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG. VISTO: Roberto de
Alencar Mota Junior - PROCURADOR JURIDICO DO INSTI-
TUTO DR. JOSE FROTA.
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PORTARIA N° 1503/2023 - O SUPERINTEN-
DENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das
atribuicées que Ihe confere o inciso IX do art. 5°, do Anexo | a
que se refere o art. 1° do Decreto n® 15.337 de 29.05.2022 e
considerando as disposi¢des contidas no Decreto Municipal n°
13.076 de 08.02.2013; RESOLVE, AUTORIZAR nos termos do
artigo 2°, alinea “c”, da Lei n° 7.555, de 29 de junho de 1994,
regulamentada pelo Decreto n°® 9.451, de 12 de julho de 1994,
no art. 1°, alinea “c”, o pagamento da Gratificagao de Titulagdo
Académica — GTA (Mestrado), no percentual de 70% (setenta
por cento) sobre o vencimento base, o(a) servidor(a) JAMILLY
VITAL DE FREITAS, matricula 119636-01 e 119636-03, ocu-
pante do cargo de Enfermeira, a partir de 09.05.2023, conforme
Processo Administrativo P163978/2023. INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, em Fortaleza, na data da assinatura eletrénica. Daniel
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de Holanda Araujo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA- IJF. Valternilo Costa Bezerra Filho -
SECRETARIO EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGCAMENTO E GESTAO - SEPOG.
VISTO: Roberto de Alencar Mota Junior - PROCURADOR
JURIDICO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA.
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PORTARIA N° 1504/2023 - O SUPERINTEN-
DENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das
atribuicdes que Ihe confere o inciso IX do art. 5°, do Anexo | a
que se refere o art. 1° do Decreto n® 15.337 de 29.05.2022 e
considerando as disposi¢des contidas no Decreto Municipal n°
13.076 de 08.02.2013; RESOLVE, AUTORIZAR nos termos do
artigo 2°, alinea “c”, da Lei n° 7.555, de 29 de junho de 1994,
regulamentada pelo Decreto n® 9.451, de 12 de julho de 1994,
no art. 1°, alinea “c”, o pagamento da Gratificagdo de Titulagao
Académica — GTA (Mestrado), no percentual de 70% (setenta
por cento) sobre o vencimento base, o(a) servidor(a)
LEONARDO ADOLPHO DE SA SALES, matricula 69149-04,
ocupante do cargo de Médico, a partir de 10.02.2023, conforme
Processo Administrativo P052353/2023. INSTITUTO DR. JOSE
FROTA, em Fortaleza, na data da assinatura eletronica. Daniel
de Holanda Araujo - SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO
DR. JOSE FROTA- IJF. Valternilo Costa Bezerra Filho -
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SECRETARIO EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG.
VISTO: Roberto de Alencar Mota Junior - PROCURADOR
JURIDICO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA.
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PORTARIA N° 1505/2023 - O SUPERINTEN-
DENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no exercicio das
atribuicées que Ihe confere o inciso IX do art. 5°, do Anexo | a
que se refere o art. 1° do Decreto n® 15.337 de 29.05.2022 e
considerando as disposi¢des contidas no Decreto Municipal n°
13.076 de 08.02.2013; RESOLVE conceder o Incentivo de
Titulagdo (Graduagao), no percentual de 10% (dez por cento),
sobre vencimento base do(a) servidor(a) ANA CYNDE
SAMPAIO GOMES DA SILVA, matricula n° 125131-01,
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, a partir de
25.04.2023, conforme Processo P145590/2023. INSTITUTO
DR. JOSE FROTA, em Fortaleza, na data da assinatura eletro-
nica. Daniel de Holanda Araujo - SUPERINTENDENTE DO
INSTITUTO DR. JOSE FROTA- IJF. Valternilo Costa Bezerra
Filho - SECRETARIO EXECUTIVO SECRETARIA MUNICIPAL
DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO - SEPOG.
VISTO: Roberto de Alencar Mota Junior - PROCURADOR
JURIDICO DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA.
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PORTARIA N° 003/2024 - IJF

ESTABELECE AS DIRETRIZES PARA A CONCESSAO DA
PROMOCAO POR CAPACITACAO AOS SERVIDORES
INTEGRANTES DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
SALARIOS DO AMBIENTE DE ESPECIALIDADE SAUDE DO
INSTITUTO DR. JOSE FROTA - IJF, NO ANO DE 2023, NA
FORMA QUE NDICA.

A SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, no uso de suas atribuigdes legais, em consonancia com a Lei Municipal
n® 9.263, de 11 de setembro de 2007, publicada no DOM de 28/09/2007, que aprovou o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS)
do Municipio de Fortaleza para os servidores do ambiente de especialidade Saude do Instituto Dr. José Frota - IJF,

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer as Diretrizes para a concessao da Promogéo por Capacitagdo dos servidores integrantes do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios — PCCS do ambiente de especialidade Saude/Instituto Dr. José Frota, no ano de 2023.

Art. 2° - A Promocgao por Capacitacdo € a mudancga do estagio de carreira e do padréo de vencimento, permanecendo o servidor,
entretanto, no mesmo nivel de classificagdo e no mesmo cargo/fungao ocupado anteriormente.

Paragrafo Unico. A Promogao por Capacitagdo sera em estrita observancia ao Capitulo VII, Segdo |, da Lei n° 9.263, de 11 de
setembro de 2007.

Art. 3° - A Promocédo por Capacitagdo serd concedida mediante obtencdo pelo servidor de certificagdo em cursos, congressos,
semindrios e afins, compativeis com o cargo/fungao ocupado, e carga horaria minima exigida nos termos constantes do Anexo 09 da
Lei 9.263/2007, respeitado o intersticio de 36 (trinta e seis) meses entre uma promogao e outra.

| - Somente serdo aceitos os certificados, e suas respectivas cargas horarias, dos cursos, congressos, seminarios e afins concluidos
no periodo entre 1° de setembro de 2020 a 31 de agosto de 2023, incluidos os certificados/diplomas referentes a 22 pos-
graduacao/graduagédo de acordo com as Portarias n° 57A/2015-SEPOG (DOM de 11/08/2015) e 040/2016 - SEPOG (DOM de
27/05/2016), respectivamente.

Il - A carga horaria minima para cada curso sera de 40 (quarenta) horas, ressalvados os cursos promovidos pelo Municipio de
Fortaleza e pelo IJF, além dos congressos, seminarios e afins, cuja carga horaria minima deve ser de 20 (vinte) horas.

Art. 4° - Nao fardo jus ao deslocamento vertical de que trata esta Portaria os servidores:

| - Em cumprimento do estégio probatdério em dezembro de 2023;

Il - J& aposentados ou aguardando aposentadoria em dezembro de 2023;

Il - Em gozo de licenga para trato de interesse particular e outros afastamentos ndo remunerados no periodo de 1° de dezembro de
2021 a 30 de novembro de 2023;

IV - Que tiverem incorrido em mais de 05 (cinco) faltas ndo justificadas, a cada ano, nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, ou seja, de
1° de dezembro de 2021 a 30 de novembro de 2023;

V - Que tiverem sido penalizados por processo administrativo disciplinar, no periodo de 1° de dezembro de 2020 a 30 de novembro de
2023, garantido o direito de ampla Defesa;

VI - Que tiverem sido condenados em processo criminal no periodo de 1° de dezembro de 2020 a 30 de novembro de 2023;

VII - Nao enquadrados no PCCS instituido pela Lei n® 9.263/2007.
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Art. 5° - Os servidores aptos & Promogao por Capacitagéo sdo os constantes do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 6° - O servidor que se julgar prejudicado por n&o ter sido contemplado com o beneficio podera requerer reavaliagéo junto ao
Nucleo de Pessoal (NUPES), através da abertura de processo administrativo, no periodo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
desta Portaria.

| - Serdo admitidas cépias dos certificados ndo autenticadas, desde que mediante a apresentagdo do documento original, para a
devida conferéncia.

Il - Ap6s analise da solicitagao do servidor, o NUPES providenciara o cadastro dos certificados considerados validos para a promogéo
e, em seguida, encaminhara a Célula de Gestdo dos Planos de Cargos, Carreiras e Salarios — CEPCCS/SEPOG nova relagédo dos
servidores aptos ao deslocamento.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, exceto quanto aos efeitos financeiros que retroagirdo a dezembro de
2023.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA, em 02 de janeiro de 2024.

Daniel de Holanda Araujo i
SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DR. JOSE FROTA

i Joao Marcos Maia B
SECRETARIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF

. - NIVEL/REFERENCIA
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO DE PARA

1 03978-01 FRANCISCA NEUMA JACINTO AUXILIAR DE ENFERMAGEM B2 -028 B3 -029
2 06054-01 MARIA DO ROSARIO F BARBOSA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO B2 -028 B3 -029
3 06943-01 MARIA HELENA MARQUES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
4 07508-01 MARIA DAS GRACAS RODRIGUES TAVARES AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
5 08255-01 SILVANIA DUARTE DO NASCIMENTO AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
6 08594-01 MARIA APARECIDA SOUZA LOPES AUX LAB ANALISES CLINICAS SP3-029 | SP4-030
7 08897-01 MARIA LUCIENE N COUTINHO ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
8 09221-01 SELENE MARIA P B DE LIMA AGENTE ADMINISTRATIVO B1-027 B2 -028
9 09350-01 IRACILDA AGUIAR ARAUJO AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
10 09660-01 ANTONIA CARMEM LOPES PINHO AGENTE ADMINISTRATIVO B2 -028 B3 -029
1" 10395-01 MARIA DE FATIMA N FERREIRA AUX LAB ANALISES CLINICAS SP3-029 | SP4-030
12 10853-01 MARIA DO SOCORRO DOS S VIEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-026 | SP2-027
13 11056-01 MARIA ROSALIA ALVES DE LIMA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
14 11462-01 MARIA OZENEIDA RODRIGUES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
15 11564-01 GLORIA MARIA LOPES COELHO ENFERMEIRO D1B-017 | D2B-018
16 11585-01 MARIA ELOIZA PINHEIRO BRAGA AUXILIAR SERV GERAIS A3 -029 A4 -030
17 11605-01 FRANCISCA DE MATOS SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
18 11618-01 FRANCISCO RICARDO FERNANDES VIEIRA AUX LAB ANALISES CLINICAS B2 -027 B3 -028
19 11981-01 MARCOS AURELIO M ROCHA FISIOTERAPEUTA D2B-021 | D3B-022
20 11990-03 MARIA MARLETE CALDAS LUCIANO ENFERMEIRO D2B-005 | D3B-006
21 12073-01 MARIA DE FATIMA DE O SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
22 12349-01 MARIA AUXILIADORA S COLARES AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
23 12615-01 JACINTO LEITE BARBOSA AUXILIAR ADMINISTRATIVO B2 -028 B3 -029
24 12670-01 EUTALIA DIGNA TELES ROCHA ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
25 13426-01 NADIA MARTINS DE LIMA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-027 | SP3-028
26 13835-01 ELIANE CAVALCANTE ANDRADE AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
27 13879-01 LILIA ARAUJO COSTA ENFERMEIRO D1B-017 | D2B-018
28 13906-01 JOSELITA DOS SANTOS BRAGA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-009 | SP2-010
29 14553-01 LUCIA MARIA NUNES DE ASSIS AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
30 14589-01 ROBERTO DA SILVA FREITAS AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
31 14688-01 FRANCISCO SERGIO RAMOS DE LIMA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-027 | SP3-028
32 14712-01 MARIA EUZENIR GOMES DE FREITAS NUTRICIONISTA D3B-021 | D4B-022
33 14746-01 RAIMUNDA RODRIGUES GOMES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
34 14992-01 MARIA AUXILIADORA DE MORAIS ENFERMEIRO D1B-017 | D2B-018
35 15046-01 MARIA MARLINDA P SANTOS ENFERMEIRO D2B-018 | D3B-019
36 15104-01 EDVANIO BARBOSA NOBRE FISIOTERAPEUTA D1B-017 | D2B-018
37 15199-01 ANA LUCIA DE ASSIS AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
38 15568-01 MARIA DE SOUSA SOARES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
39 15764-01 MOZANIRA OLIVEIRA SALES ENFERMEIRO D1B-017 | D2B-018
40 16006-01 HELDER PAMPLONA DE M E SILVA FISIOTERAPEUTA D1B-019 | D2B-020
41 16166-01 JOANA MARIA XAVIER MIRANDA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
42 16377-01 TEREZA CRISTINA ROCHA BEZERRA TERAPEUTA OCUPACIONAL D1B-019 | D2B-020
43 16434-01 MARIA LUCIA DA CUNHA CARNEIRO AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
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44 17208-01 MARIA DE NAZARE PINHEIRO UCHOA ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
45 17228-01 JOSUE MARCOS DE S SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
46 17480-01 JOSE AILTON LEMOS DE SOUZA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
47 17495-01 MARIA PATRICIO LIMA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
48 17536-01 ELANIA MARIA PEREIRA VAZ ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
49 17547-01 VIVIANNY MARY JUCA BEZERRA ASSISTENTE SOCIAL D3B-019 | D4B-020
50 17640-01 MARIA ENEDINA DE CASTRO PORTACIO AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
51 17712-01 MARIA GERCINA DE SOUSA ENFERMEIRO D1B-017 | D2B-018
52 17814-01 FRANCISCA MARIA DA SILVA NUTRICIONISTA D2B-018 | D3B-019
53 17840-01 ERINALDA ALVES RODRIGUES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
54 18059-01 FRANCISCA DE SOUSA DAS CHAGAS AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
55 18163-01 DENISE MARIA SANTOS DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
56 18163-03 DENISE MARIA SANTOS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
57 18175-01 MARIA GILVANEIDE CAVALCANTE ENFERMEIRO D2B-018 | D3B-019
58 18176-01 MAGNA FARIAS AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
59 18187-01 SONIA MARIA SANTANA MACEDO FARMACEUTICO D3B-019 | D4B-020
60 18190-01 RITA DE CASSIA PEREIRA PASCOAL AUX LAB ANALISES CLINICAS B3 -029 B4 -030
61 18240-01 MARIA SOCORRO SIQUEIRA VIEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
62 18252-01 TELMA LUCIA A FERNANDES FARMACEUTICO D3B-019 | D4B-020
63 18283-01 TADEU BRITO BAHIA AUXILIAR SERV GERAIS A3 -029 A4 -030
64 18355-01 JAQUELINE DANTAS SAMPAIO ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
65 18369-01 MARIA JOSE GUEDES FERREIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
66 18372-01 CYBELE MARIA P LEONTSIMIS ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
67 18551-01 ANA PAULA DE FREITAS CAFE ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
68 18576-01 MARIA VERONICE BATISTA AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
69 18724-01 SONIA DA SILVA VASCONCELOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
70 18737-01 ANA NERI DUTRA E SILVA ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
71 18823-01 MARIA FRANCISCA ALVES CARVALHO ENFERMEIRO D3B-017 | D4B-018
72 18858-01 MARIA MARTA DE SOUSA AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
73 18917-01 DINA MOREIRA FEITOSA AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
74 18962-01 MARIA LUCIA DE MORAIS AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
75 18996-01 ROSANGELA MACHADO LIMA ENFERMEIRO D3B-019 | D4B-020
76 19198-01 AMELIA EDNA MENESES ROCHA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
77 19235-01 JOAO BEZERRA GOMES AUXILIAR ADMINISTRATIVO B2 -028 B3 -029
78 19249-03 KEILLA MARIA BEZERRA TECNICO EM ENFERMAGEM C3-009 C4 -010
79 19253-01 ANDREA TOME SOMBRA ENFERMEIRO D3B-018 | D4B-019
80 19253-03 ANDREA TOME SOMBRA ENFERMEIRO D3B-009 | D4B-010
81 19276-01 KATIA SANDRA M RATTS ALMEIDA ENFERMEIRO D1B-017 | D2B-018
82 19404-01 SELMA MARIA ALVES BEZERRA ENFERMEIRO D2B-018 | D3B-019
83 19766-01 RITA MARIA DE SOUZA VERAS AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
84 19805-01 JEANE MARIA COSTA AZEVEDO AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
85 19849-01 MARIA NECIONE LUCAS AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
86 19849-03 MARIA NECIONE LUCAS TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010

ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 - IJF
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SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNGCAO DE PARA
87 19898-01 HERCILIO GONCALVAES A JUNIOR AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
88 19950-01 MARIA DE FATIMA F MENEZES AUXILIAR DE ENFERMAGEM B3 -029 B4 -030
89 19958-01 ROSANA DE SOUSA BESSA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
90 19960-01 ANA ROSELIA TORRES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
91 19968-01 VALERIA DA SILVA ALBUQUERQUE AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
92 19976-01 TARCILA DA CUNHA TEIXEIRA FARMACEUTICO D3B-019 | D4B-020
93 20094-01 TRIANA DA SILVA B CORREIA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
94 20164-01 ANTONIA DE BRITO L CAVALCANTE AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
95 20252-02 MARIA SALETE BARBOSA MONTEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
96 20348-01 MAIRLA DE LIMA ESTANISLAU AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
97 20365-01 MARIA PIRES OLIVEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
98 20378-01 MARIA HELENA ARAUJO SOARES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
99 20390-02 EDNECY PESSOA CHAGAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2 -009
100 20396-01 MARIA LEDA SILVA DOS SANTOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
101 20400-01 CLEYDE MARIA CARLOS DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
102 20432-01 PATRICIA SUELY AGUIAR VIANA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
103 20465-01 JOSELIA DE MEDEIROS RODRIGUES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
104 20483-01 MARIA EUNICE LOPES ALVES DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
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105 20552-01 MARIA ELIANE FIRMIANO ALVES AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
106 20594-01 MARIA ROSIVALBA DIOGENES GOIS NUTRICIONISTA D1B-017 | D2B-018
107 20725-01 MONICA CHAVES F GONDIM AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
108 20863-01 MAGNOLIA GOMES DA SILVA SOARES AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
109 20867-01 ANDREA DE OLIVEIRA ARAUJO AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
110 20879-01 EVELINY MARTINS LIMA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP2-028 | SP3-029
111 20907-01 SANDRA LUCIA DA SILVA REINALDO AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
112 20975-01 SILVANY COELHO SIMPLICIO AUX LAB ANALISES CLINICAS B3 -029 B4 -030
113 21058-01 DJENANE FERREIRA DE PAULO AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP3-029 | SP4-030
114 21071-01 MARIA ARTEMIZA M PEDROSA AUXILIAR DE ENFERMAGEM SP1-027 | SP2-028
115 21111-01 JEANNE SALES OLIVEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
116 21638-01 ANA LUCIA GONZAGA ARARUNA FARMACEUTICO D3B-020 | D4B-021
117 21763-01 MARIA EDNA DE OLIVEIRA SOUSA AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
118 21881-01 SIMONE DANTAS FONTELES NUTRICIONISTA D1B-019 | D2B-020
119 21947-01 CLAUDIANA DE CASTRO SOUSA AUX LAB ANALISES CLINICAS B3 -029 B4 -030
120 22149-01 VERONICA MARIA DOS REIS PASSOS FARMACEUTICO D3B-019 | D4B-020
121 22150-01 OSELITA LEITE MACIEL FARMACEUTICO D1B-017 | D2B-018
122 22151-01 MARIA ADRIANA MACIEL DE BRITO FARMACEUTICO D2B-018 | D3B-019
123 22253-07 GEYSA AGUIAR ROMEU FARMACEUTICO D1B-003 | D2B-004
124 22481-01 SANDRA MARA PEREIRA ASSISTENTE SOCIAL D2B-010 | D3B-011
125 22491-01 ELIONEIDE MA COSTA CUNHA JUCA FARMACEUTICO D3B-019 | D4B-020
126 22645-06 DIANA MARIA DE ALMEIDA LOPES FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
127 24024-04 ADRIANA CLAUDIA DE SOUSA RIBEIRO TEC LAB ANALISES CLINICAS C1-003 C2 -004
128 24459-02 RITA DE CASCIA BRAGA DE SOUZA FARMACEUTICO D3A-011 | D4A-012
129 41874-03 CLARINDA CELIA BEZERRA MOTA TECNICO EM ENFERMAGEM C3-010 C4 -011
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 - IJF

. . NIVEL/REFERENCIA
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO DE PARA
130 41875-03 | MARIA JUCILEIDE ARAUJO LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C3 -009 C4 -010
131 41915-03 | SILVANA FREITAS DE SOUSA ENFERMEIRO D1B-002 D2B-003
132 42059-04 | FRANCISCA MACIA C MAGALHAES ENFERMEIRO D3B-007 D4B-008
133 45327-04 | ANDREA PEIXOTO GARRIDO AGUIAR ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 D2B-003
134 45628-04 | ELIEUDA MARIA DE JESUS BEZERRA ENFERMEIRO D1B-002 D2B-003
135 49972-05 | ISABELLA NUNES DE ALBUQUERQUE ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
136 50150-03 | AURINEUDA COSTA DE CASTRO FREITAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
137 50217-02 | ROSYANE FRANCA DE PONTES AUXILIAR DE ENFERMAGEM B1-027 B2 -028
138 51428-06 | ANA CRISTINA SOUSA RODRIGUES DE FARIAS ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
139 52547-04 | ANDREA OLIVEIRA VITOR ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
140 53936-04 | MARCELLA CECILIA SOBREIRA LOBO ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 D2B-003
141 54233-05 | LAURA KATY DE MACEDO TAVARES OLIVEIRA ENFERMEIRO D2B-006 D3B-007
142 54488-03 | JOANNA PAULA MORAES GADELHA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 D2B-003
143 54694-03 | ROSYMEIRES VIEIRA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
144 54849-03 | DIENE SANTOS BRAGA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
145 54919-03 | NADJA DE AREA LEAO E SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
146 55554-03 | FERNANDA MARIA ARAGAO XIMENES FISIOTERAPEUTA D1B-002 D2B-003
147 55618-03 | HERISMERCIA HELENA FIDELIS UCHOA FISIOTERAPEUTA D1B-002 D2B-003
148 56196-03 | ROBERTA VLADIA BRAGA COSTA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 D2B-003
149 56771-02 | LYNARA NEVES LEORNE FARMACEUTICO D1B-003 D2B-004
150 56866-02 | LUIZA MARTA VENTURA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
151 57357-03 | ANA ANGELICA CARNEIRO ALCANTARA ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
152 60073-04 | EMANUELLY PONTES MESQUITA ENFERMEIRO D1B-003 D2B-004
153 61059-02 | BRUNO ROLIM FARIAS FISIOTERAPEUTA D2B-008 D3B-009
154 61790-03 | ANA PAULA REGES DE ALBUQUERQUE ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 D2B-003
155 61816-03 | RUTH BRITO DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL D3B-011 D4B-012
156 62541-04 | ADLA CRISTINA ALVES DE OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
157 63092-03 | DANILO SAVIO C DE MEDEIROS FISIOTERAPEUTA D1B-002 D2B-003
158 63226-03 | ANGELICA JUDITE AGUIAR DE CASTRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2-009
159 63226-05 | ANGELICA JUDITE AGUIAR DE CASTRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
160 63232-04 | ARETUSA MAIA NOGUEIRA SILVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
161 63724-03 | JULIANA SAMPAIO BATISTA NUTRICIONISTA D1B-002 D2B-003
162 64269-02 | MARIA VALERIA DE S ANDRADE ENFERMEIRO D2B-008 D3B-009
163 64762-03 | RAQUEL EVANGELISTA DE MOURA FARMACEUTICO D1B-002 D2B-003
164 65428-01 ANA NEILE PEREIRA DE CASTRO TECNICO EM ENFERMAGEM C3-015 C4 -016
165 65430-01 ANA PAULA BARBOSA BATISTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-013 C2-014
166 65432-06 | ANDREIA FERREIRA SOARES ENFERMEIRO D1B-003 D2B-004
167 65437-01 JACQUELINE DE SOUSA LIMA RIBEIRO ENFERMEIRO D2B-010 D3B-011
168 65447-01 MARYLEUDA MELO MOREIRA ENFERMEIRO D3B-011 D4B-012
169 65457-01 FRANCISCO CLEBER FONTENELE CAMPOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-013 C2-014
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170 65457-05 | FRANCISCO CLEBER FONTENELE CAMPOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
171 65466-01 CARLOS TIAGO MARTINS MOURA FARMACEUTICO D3B-011 D4B-012
172 65468-01 JULILANE COSTA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-014 C3-015

ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 - IJF

] = NIVEL/REFERENCIA

SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO DE PARA
173 65472-01 LEILANE DE VASCONCELOS CARDOSO TECNICO EM ENFERMAGEM C3-015 C4 -016
174 65473-01 MARIANA DE OLIVEIRA BRIZENO FARMACEUTICO D3B-011 | D4B-012
175 65478-01 MARTA CRISTHIANY C PINHEIRO FARMACEUTICO D2A-010 | D3A-011
176 65499-01 MARIA DO SOCORRO UCHOA GONCALVES TECNICO EM ENFERMAGEM C2-014 C3-015
177 65501-01 MARIA JOSE TAVARES DE MORAIS TECNICO EM ENFERMAGEM C2-013 C3-014
178 65510-01 MARIA GORETH RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-013 C2-014
179 65511-01 OLIVIA MARIA PEREIRA CANUTO TECNICO EM ENFERMAGEM C2-014 C3-015
180 65516-01 RIVANEIDE SANTOS ROCHA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-014 C3-015
181 65535-01 FRANCISCA ANTONIA DE SALES AUX LAB ANALISES CLINICAS SP3-029 | SP4-030
182 65548-01 LUANA LEAO CUNHA SALGUEIRO PSICOLOGO D2A-010 | D3A-011
183 65554-01 TARCISIO EMILIANO C DE SOUSA PSICOLOGO D2B-010 | D3B-011
184 65679-01 MARIA DAS GRACAS MAXIMO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-013 C2-014
185 65705-01 RITA EDNA DA S DOS ANJOS ENFERMEIRO D3B-011 | D4B-012
186 66622-02 CICERA MARIA A P VASCONCELOS ENFERMEIRO D3B-007 | D4B-008
187 66756-02 EVELINE CHAVES FRANKLIN ENFERMEIRO D3B-009 | D4B-010
188 66854-02 JOAO PAULO VELOSO PERDIGAO CIRURGIAO DENTISTA D1B-002 | D2B-003
189 66863-04 RICARDO FRANKLIN GONDIM CIRURGIAO DENTISTA D1B-003 | D2B-004
190 66984-02 ROSE MARY CARDOSO RIBEIRO ENFERMEIRO D3B-009 | D4B-010
191 67159-02 YARA ALINE BEZERRA LOPES ENFERMEIRO D2B-008 | D3B-009
192 67350-02 RENATA DE SOUZA RIBEIRO ENFERMEIRO D3B-007 | D4B-008
193 69321-02 FCA CHARLIANE CARLOS DA SILVA ENFERMEIRO D2B-008 | D3B-009
194 71042-01 KATYNA BEZERRA ANDRADE ENFERMEIRO D3B-010 | D4B-011
195 71045-01 LUCIANA COELHO MARTINS ENFERMEIRO D3B-010 | D4B-011
196 71079-04 MEYRILANE BARROS DE MORAES ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
197 73610-01 MARCOS SENA RODRIGUES TECNICO EM RADIOLOGIA C3-010 C4 -011
198 73614-01 FRANCISCO RONEY G MOTA TECNICO EM RADIOLOGIA C3-010 C4 -011
199 73717-03 RAUL NUNES MATIAS NETO TECNICO EM RADIOLOGIA C1-003 C2 -004
200 73873-03 LUCIANA RODRIGUES VASCONCELOS ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
201 73876-01 LISE MARIA PINHEIRO DE M BRITO ENFERMEIRO D3B-010 | D4B-011
202 73883-01 NEUBEJAMIA ROCHA DA S LEMOS ASSISTENTE SOCIAL D2B-009 | D3B-010
203 74144-01 SANDRA MARA BRASILEIRO MOTA FARMACEUTICO D2A-009 | D3A-010
204 74148-01 RAIMUNDO ATALIBIO BRAGA DE OLIVEIRA FISIOTERAPEUTA D2B-008 | D3B-009
205 74148-03 RAIMUNDO ATALIBIO BRAGA DE OLIVEIRA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
206 74196-01 MARIA EDINY SIMAO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2 -009
207 74198-01 VELMA DIAS DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010
208 74210-01 LUCILEIDE GOMES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C2 -009 C3-010
209 74221-01 MARGARIDA DA COSTA CARDOZO TECNICO EM ENFERMAGEM C2 -009 C3-010
210 74222-01 MARIA PATRICIA BARROS LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010
211 74252-01 LUIZ RODRIGUES DA ROCHA JUNIOR TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2 -009
212 74254-04 DIANA MARIA DA SILVA PESSOA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
213 74271-04 ANA FABIA ROCHA CASTELO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
214 74272-01 ALINE NABUCO MOREL TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010
215 74277-01 SANDRA MARIA O DE MENDONCA TECNICO EM ENFERMAGEM C3-010 C4 -011

ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 - IJF

. . NIVEL/REFERENCIA

SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNGCAO DE PARA
216 74279-01 JEANNE BEATRIZ SIQUEIRA DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010
217 74281-01 MARCILENE TEIXEIRA ALVES TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010
218 74281-03 | MARCILENE TEIXEIRA ALVES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
219 74283-01 MARCIA CELIA DIAS CRUZ TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2-009
220 74307-01 IRAMIR VIEIRA LOIOLA COUTINHO TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010
221 74326-01 AURENICE CAMPOS DE MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2-009
222 74348-01 CRISTIANE DO AMARAL GURGEL TECNICO EM ENFERMAGEM C2-009 C3-010
223 74348-03 | CRISTIANE DO AMARAL GURGEL TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
224 74417-01 MARIA ZUILA ALVES DO CARMO TECNICO EM ENFERMAGEM C3-010 C4 -011
225 74423-01 GIZELE COSTA VALENTIM TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2 -009
226 74426-01 TANIA MARIZETE F DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 C2-009
227 74427-01 FRANCYNEUMA MARIA MOTA SOARES TECNICO EM ENFERMAGEM C1.-007 C2-008
228 74430-01 CARLOS RENATO RODRIGUES FURTADO TECNICO EM ENFERMAGEM C3-010 C4 -011
229 74815-02 MARIA SUELI VIEIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3-009
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230 75692-02 | JOSE VALDEMIR DE MESQUITA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-006 C2-007
231 76205-01 ANA KARINE RAMOS FERREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3 -009
232 76206-01 LORENA SANTOS S HILGENBERG TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3 -009
233 76206-03 | LORENA SANTOS S HILGENBERG TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
234 76207-01 TEREZA RAQUEL M DE SA FERREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
235 78818-03 | KATIA THUANNY GONCALVES CAVALCANTE ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 D2B-003
236 78827-05 | VIVIANE DE ALBUQUERQUE ARAUJO ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
237 78940-04 DEBORA CANDIDA MAIA DE LIMA ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
238 79112-03 | GLEICIA BEZERRA DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
239 79961-03 | VENUCIA BRUNA MAGALHAES PEREIRA FARMACEUTICO D1B-002 D2B-003
240 79965-03 EVELYNE ALVES DOS SANTOS FARMACEUTICO D1B-002 D2B-003
241 83079-01 HANIELLY DE OLIVEIRA SIMAO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2 -008
242 83079-03 HANIELLY DE OLIVEIRA SIMAO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
243 83086-01 MARIA DAS GRACAS LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3 -009
244 83088-01 ZILCENEILY FRANCA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
245 83088-04 | ZILCENEILY FRANCA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
246 83091-01 SUELY SOUSA DE QUEIROZ TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3 -009
247 83114-01 RAQUEL CAVALCANTE MOTA ENFERMEIRO D3B-009 D4B-010
248 83115-06 PAMELA SANTOS DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 D2B-003
249 83123-01 RITA NEUMA DANTAS CAVALCANTE DE ABREU ENFERMEIRO D3B-009 D4B-010
250 83125-01 JULIANA CORREIA MAIA PONTES ENFERMEIRO D3B-009 D4B-010
251 83188-01 KATIANE CASTRO BANDEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3 -009
252 83191-01 ANA CECILIA SABOIA CARVALHO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2 -008
253 83191-03 | ANA CECILIA SABOIA CARVALHO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
254 83216-02 LAYANE MARIA LEAL ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 D2B-004
255 83974-01 MARIA ROSANGELA F DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C3-009 C4 -010
256 83981-01 MARIA ISLANI D S DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3 -009
257 83981-03 | MARIA ISLANI D S DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
258 83985-01 MARCIA DE OLIVEIRA ALVES TECNICO EM ENFERMAGEM C2 -008 C3-009
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 - IJF

. . NIVEL/REFERENCIA
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNGCAO DE PARA
259 83989-01 AURICESAR GARCIA BRAGA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
260 83989-03 AURICESAR GARCIA BRAGA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
261 83990-05 ANDREA MOLINA LIMA AVELINO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
262 83994-01 LIA FERREIRA LOPES TECNICO EM ENFERMAGEM C1.-007 C2-008
263 83996-01 LUZIA SHELLMA COUTINHO DE CASTRO TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3-009
264 84053-01 MARIA CRISTINA LEITE A BORGES ENFERMEIRO D3B-009 | D4B-010
265 84068-01 MARIA GIOVANIA DA CUNHA SALES TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3-009
266 84077-01 CAROLINA BARBOSA JOVINO DE SOUZA COSTA ENFERMEIRO D2B-008 | D3B-009
267 84097-01 JOANA D ARC CRUZ DE MORAIS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
268 84097-03 JOANA D ARC CRUZ DE MORAIS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
269 84098-01 ELENICE DA SILVA DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
270 84102-01 MARIA VERONICA FERREIRA CRUZ TECNICO EM ENFERMAGEM C3 -009 C4 -010
271 84110-01 CICERO BARBOSA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2 -008
272 84150-01 LUCIANA DANTAS FERREIRA LIMA ENFERMEIRO D2B-008 | D3B-009
273 84214-04 MAIARA REIS CAMPOS ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
274 84244-03 JULIANA MARIA DE PAIVA FELIX ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
275 84250-01 ANA CAROLINE GOMES DA FROTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2 -008
276 84250-03 ANA CAROLINE GOMES DA FROTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
277 84294-02 LUZIRENE XAVIER RIBEIRO ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
278 85433-01 NAIANA OLIVEIRA SILVA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
279 85433-03 NAIANA OLIVEIRA SILVA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
280 85434-01 MEIRILENE ALVES CUNHA MARQUES TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 C3-009
281 85437-01 KEYLLA MARIA MARQUES DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
282 85555-01 LANA MICHELLA BARROS ALEXANDRE ENFERMEIRO D1B-007 | D2B-008
283 85557-01 CARMEN BEZERRA SANTOS ENFERMEIRO D2B-006 | D3B-007
284 85669-03 EVILENE PINTO DA SILVA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
285 85778-01 CLAUDENILCIO NOGUEIRA DE QUEIROZ TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
286 85793-03 ITALO OLIVEIRA DA SILVA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
287 85866-03 CYNTHIA ALVES T PEREIRA NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003
288 85883-01 MARIA DA CONCEICAO SABOIA COELHO ENFERMEIRO D2B-008 | D3B-009
289 85986-05 GERMANA DE LIMA HOLANDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
290 86223-05 EUDA PEREIRA DE CARVALHO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
291 86777-02 GISELLY BARBOSA FELICIO GOUVEIA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2-004
292 87360-02 LEONARDO PRIMO BEZERRA FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
293 87386-01 CARLOS ALBERTO ALVES DA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 C2-008
294 87399-01 MARIA DO SOCORRO N BATISTA ENFERMEIRO D1B-007 | D2B-008
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295 | 8740101 | APARECIDA MARIA CASTRO E VERAS ENFERMEIRO D3B-009 | D4B-010
206 | 87417-01 | MARINA ANGELIM LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-008 | C3-009
207 | 8741901 | MARIA LUCIA DE OLIVEIRA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 | C2-008
208 | 8742501 | ANGELA MARIA COSTA BRANDAO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-005 | C2-006
299 | 8742901 | MARCELA MABDA F DE ALMEIDA ENFERMEIRO D2B-008 | D3B-009
300 | 8743301 | RAFAELA MARIANO DUTRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-007 | C2-008
301 | 8744101 | DENISE MAIA ALVES DA SILVA ENFERMEIRO D3B-009 | D4B-010
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'VEE’ REFERFE,/';'}%A
302 | 89216:01 | ALINE DA CONCEICAO GONCALVES TECNICO EM ENFERMAGEM C3-007 | C4-008
303 | 89218-01 | SHEILA MESQUITA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C3-007 | C4-008
304 | 89220-01 | REGINA LUCIA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-005 | C2-006
305 | 89230-01 | MARIA ELISANGELA DE OLIVEIRA M ANTUNES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-005 | C2-006
306 | 8923501 | KAREN VIVIANE VASCONCELOS MELO TECNICO EM ENFERMAGEM C2-006 | C3-007
307 | 89237-01 | LEILIANE DE OLIVEIRA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-005 | C3-006
308 | 8924301 | JERIDIANO GARCIA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-005 | C2-006
309 | 89372-04 | KARINA TENORIO XIMENES ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
310 | 91281-01 | FRANCISCO WALTER DE O SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C2-006 | C3-007
311 | 9128401 | NEIVA MARIA VIRGINIO REBOUCAS TECNICO EM ENFERMAGEM C2-006 | C3-007
312 | 92237-01 | DENISE ARCANJO MARINHO ENFERMEIRO D2B-006 | D3B-007
313 | 92246-01 | FRANCYLEIDMARY BATISTA ENFERMEIRO D3B-007 | D4B-008
314 | 92257-01 | ANTONIA RITA DE FATIMA ABREU DE CARVALHO ENFERMEIRO D3B-007 | D4B-008
315 | 92464-05 | FERNANDA VIANA MORAIS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
316 | 9247403 | NATALIA DE LIMA VESCO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
317 | 92504-04 | EMILSIVANA MARTINS LIVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
318 | 9251304 | TICIANA MARIA TAVARES NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
319 | 92515-02 | MARIA ELANE CARVALHO MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
320 | 92526-03 | ROSANGELA MARIA DE SOUSA PRADO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
321 | 9255304 | JOSE ITAMAR DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
322 | 92568-04 | CICERA ROZETE GONCALVES DE ALENCAR NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003
323 | 9264106 | CASSIANO LAURENTINO DA SILVA NETO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
324 | 9267302 | ANALICE PEREIRA MOTA ASSISTENTE SOGIAL D1B-003 | D2B-004
325 | 9270602 | CAMILO REUBER DE SOUSA SOARES ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
326 | 9271602 | FABERGNA DIANNY DE A SALES ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
327 | 9272902 | MARIA DO CARMO DE O CITO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
328 | 9282302 | ROSELY KELY DA SILVA GOMES ENFERMEIRO D2B-006 | D3B-007
320 | 92841-02 | TERESA CRISTINA PONTE BARROCAS FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
330 | 9284504 | JULIANA CAMPOS DA SILVA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
331 | 92930-03 | FRANCISCA ANTONIA DA COSTA BARBOSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
332 | 9297405 | MARIA GILDELLYANA MAIA DE MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
333 | 9298802 | JACKELINE LUCAS ARCANJO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
334 | 9302102 | RENATA DOS SANTOS VASCONCELOS FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
335 | 9303402 | KARINE MARIA MARTINS BEZERRA CARVALHO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
336 | 9312202 | RIVANIA MARIA GOMES RAQUEL ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 | D2B-004
337 | 93274-04 | RAQUEL JORDAN SANTOS B LACERDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
338 | 9327802 | MARILIA XIMENES FREITAS FROTA TERAPEUTA OCUPACIONAL D1B-003 | D2B-004
339 | 93315-01 | ANA CANDIDA SERAFIM DOS REIS ENFERMEIRO D3B-007 | D4B-008
340 | 93316-01 | JOYCE MARIA S MOTA BARROS ENFERMEIRO D2B-006 | D3B-007
341 | 93316-03 | JOYCE MARIA S MOTA BARROS ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
342 | 9337501 | SARA TACIANA FIRMINO BEZERRA ENFERMEIRO D2B-006 | D3B-007
343 | 93434-05 | FRANCINEIDE ALMEIDA DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
344 | 93439-01 | MALENA MATOS NUNES ENFERMEIRO D2B-006 | D3B-007
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ| MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO NIVELREFERERCIA
345 | 9346801 | MARCIA CRISTINA ALVES AZEVEDO ENFERMEIRO D3B-007 | D4B-008
346 | 9347201 | ISRRAELLY MORORO PASSOS ARAGAO ENFERMEIRO D3B-007 | DAB-008
347 | 9348903 | RAFAELLA ALICE DA ROCHA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
348 | 93500-04 | MARCIO ADRIANO DA MOTTA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
349 | 9381402 | NAIANNY RODRIGUES DE ALMEIDA ALENCAR ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
350 | 93860-02 | AMANDA HOLANDA SEVERO SIQUEIRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
351 | 9390802 | EDILSON MARTINS RODRIGUES NETO FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
352 | 9399502 | ANA DEBORA ALCANTARA COELHO BOMFIN ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
353 | 94016-02 | DAIANA MACIEL MIRANDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
354 | 9422503 | CARLOS HENRIQUE L C E REIS FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
355 | 9422702 | JANIO EMANUEL ANDRADE CAVALCANTE FARMACEUTICO D1B-003 | D2B-004
356 | 9423702 | TEREZA MONICA DE SOUSA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
357 | 94450-04 | MARIA LIVIA A FACO BEZERRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
358 | 9449602 | MARIA VALQUIRIA DE AGUIAR CAMPOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
359 | 95030-03 | RAIMUNDA FLORINDA MOREIRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
360 | 95061-03 | JOCILENE DE MESQUITA SILVEIRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
361 | 9506602 | KARIZIA VILANOVA ANDRADE ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
362 | 9508602 | LAURA DE OLIVEIRA ANDRADE ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
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363 | 9510802 | IVANDIRA FARIAS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM CT1-002 | C2-003
364 | 9512805 | PATRICIA DE OLIVEIRA BASTOS DIAS ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
365 | 95137-03 | HESLY MARTINS PEREIRA LIMA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
366 | 9515102 | EMANUELLE CARLOS MARTINS DE CAMPOS ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
367 | 9516204 | SARAH ARRAIS DE LAVOR ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
368 | 9519402 | DALLIANY ARAUJO DE OLIVEIRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
360 | 9520502 | TARCIANE MARTINS DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
370 | 9521202 | MARIA JUCILENE MOTA GUIMARAES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
371 | 9524302 | TANIA FREITAS PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
372 | 95280-02 | MARIA TAMYRIS PAIVA DE LIVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
373 | 9529003 | RITA DE CASSIA MARTINS DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
374 | 9529503 | ERIKA PEREIRA SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
375 | 9532102 | MARIA DO SOCORRO FEITOZA DE ASSIS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
376 | 9533302 | WILANNIA RICARDO FERNANDES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
377 | 95341-04 | ANA PAULA DO NASCIMENTO SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
378 | 95394-02 | ISABELLE MARQUES BARBOSA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
379 | 9544002 | MARIA ERICA RIBEIRO PEREIRA ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 | D2B-004
380 | 9545502 | MARIA MAIARA DE ARAUJO RODRIGUES ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 | D2B-004
381 | 9546202 | NEILMA LIMA CAVALCANTE TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
382 | 9546502 | VERBENA PAULA SANDY GUEDES ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
383 | 9565702 | GEYSA ANDRADE SALMITO FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
384 | 95660-02 | THAMIRES MARIA FONTENELE MORAIS FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
385 | 95684-03 | BRUNA CRISTINA CARDOSO MARTINS FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
386 | 9578104 | MARJORIE ARAUJO C ALBUQUERQUE TERAPEUTA OCUPACIONAL D1B-002 | D2B-003
387 | 95767-04 | MARIA ELENICE DE SOUSA BEZERRA TERAPEUTA OCUPACIONAL D1B-002 | D2B-003
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ| MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'VE'I‘E’REFERIEQSL/\*
388 | 9580502 | JANAINA SOARES COSTA FREIRE FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
380 | 9584602 | MARIANA LIMA FERNANDES FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
390 | 9584902 | GUILHERME PINHEIRO FERREIRA DA SILVA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
391 | 9585103 | PEDRO HENRIQUE BEZERRA CABRAL FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
392 | 95870-03 | LIDIANE VIEIRA SEVERO FEITOSA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
393 | 95960-02 | ANA CAROLINA LOBO DOS SANTOS ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
394 | 95977-02 | EMANUELLE DE OLIVEIRA XAVIER ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
395 | 95982-02 | CARMINA GUIMARAES VELOSO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
396 | 9603502 | SHEYLA ROSALDA HONORATO PINTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
397 | 9603902 | MARIA EVALDA MACEDO PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 | C2-004
398 | 9657304 | MARIA CLAUDIA MOREIRA DE ALCANTARA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
309 | 96917-02 | KARLIENE VIEIRA SILVA FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
400 | 102902-02 | LEICY MONIER SOARES FREIRES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
401 | 10290302 | CAMILA BARBOSA ARAUJO FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
402 | 102941-04 | RAFAELA LAGE MELO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
403 | 102948-04 | ANTONIA EDMARA SOUSA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
404 | 102967-03 | ITALA THAISE AGUIAR HOLANDA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
405 | 103033-03 | GINA MARIA BARBOSA ARRUDA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
406 | 10305302 | TAIS CASTELLO BRANCO ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
407 | 10312603 | LEIDIANA BRAGA RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 | C2-004
408 | 10312702 | ZELIA ARCANJO MOURA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
409 | 103405-03 | AMANDA DE FATIMA ALVES COSTA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
410 | 10340704 | PRISCILA DE SOUSA PINHO ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 | D2B-004
411 | 103408-03 | ANA LYDIANE S DE OLIVEIRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
412 | 10343502 | ANA LIVIA ARAUJO GIRAO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
413 | 103490-04 | LUCIVANIA DE LIMA MAIA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
414 | 104077-04 | REBECA SOUSA SILVEIRA SOARES ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
415 | 10408902 | RENATA GOMES CHAVES FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
416 | 104090-03 | JOSE IRANILSON CARLOS TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
417 | 104091-04 | GLEIDSON PASSOS BENICIO TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
418 | 10415903 | JOSE SIMIAO RODRIGUES NETO TECNICO EM RADIOLOGIA C1-003 | C2-004
419 | 104229-04 | CLAUDIA REGIA MARTINS TEIXEIRA TEC LAB ANALISES CLINICAS C1-003 | C2-004
420 | 104861-04 | MARCIA DE ALCANTARA MENDES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
421 | 10518503 | MARCIA ANDREA NASCIMENTO DOS S UCHOA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
422 | 105236-04 | JOYCE VIEIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
423 | 105240-04 | VANDERLENE MOTA ANDRADE TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
424 | 10535403 | MARCIO FERREIRA LIMA TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
425 | 105363-04 | FRANCISCA MARIZA BATISTA MAIA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
426 | 10536902 | FRANCISCA ELIZETE AZEVEDO DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
427 | 10542204 | RAFAEL FERREIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
428 | 10542403 | MARIA AUGUSTA DE MELO HOMEM TECNICO EM ENFERMAGEM CT1-008 | C2-004
429 | 10542802 | PATRICIO MESQUITA BARBOSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
430 | 10547503 | SERGIO SILVA MONTE TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'Vg'é’ REFERE?SK‘
437 | 10547902 | PRISCILLA MESQUITA CAVALCANTE ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
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432 | 10551602 | GIZELLY CASTELO BRANCO BRITO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
433 | 10554702 | ERICA RODRIGUES D ALENCAR ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
434 | 10563503 | MIRELLA VIEIRA BRUNO TAVARES FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
435 | 10571202 | MARDONIO DE SOUSA LINHARES TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
436 | 10580305 | VLADIA LICIA LIMA DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
437 | 106127-04 | ANA CAROLINE PARENTE ALEXANDRE ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
438 | 106241-03 | ANTONIO ELIZON AMORIM DE SOUSA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
439 | 10877102 | CAMILA FIRMIANO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
440 | 10879703 | REGIANE MARIA ALVES DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
441 | 10879902 | JACQUELINE MOREIRA GOMES LACERDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 | C2-004
442 | 108879-03 | ANDREA MONTEIRO NERI FORTE TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
443 | 10889403 | CLAUDIA ALBANO DE MIRANDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
424 | 10890403 | FRANCISCO EMANUEL ASSUNCAO BEZERRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
445 | 108920-02 | FRANCISCO ALAIN PEIXOTO DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
426 | 10892702 | NADIA DE SOUZA FALCAO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
447 | 108936-03 | MARIA ERLANIA NUNES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
448 | 10895302 | MARIA JAQUELINE DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
449 | 10896402 | SILVIA LETICIA RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
450 | 108986-02 | ANA SIMARA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
451 | 110176-03 | SILEIS FERREIRA DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
452 | 11128203 | GRACILENE MARIA P DOS REIS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
453 | 11128402 | ALEXCIANA C MOTA DE PAIVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | ©2-004
454 | 11133203 | LAYANE MONTEIRO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
455 | 111365-03 | PRICYLLA MARRALLA MARTINS DA CRUZ TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
456 | 11138202 | MORGANA SANTOS DA CUNHA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
457 | 111454-02 | MARIA EUNICE DOS SANTOS BRITO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
458 | 11147102 | LORENA DAMASCENO ALVES BEZERRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
450 | 111481-02 | MARIA ROSIMEIRY M DO AMARAL TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
460 | 111509-02 | ANTONIA LEIDIANE DA SILVA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
461 | 11152202 | LUCELIA BARROSO CARNEIRO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
462 | 111546-03 | FRANCISCO CARLOS LESSA COELHO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
463 | 11160304 | MAGALLI CARVALHO COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
464 | 111607-03 | FRANCISCA MARIA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
465 | 11165702 | MARIA EUSIANNE CUNHA MATIAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
466 | 111722-04 | SARA OLIVEIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
467 | 11172403 | SILVANA MARIA DOS SANTOS FREITAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
468 | 11174002 | KLENIO SANTIAGO LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
469 | 11175702 | EUGENIO DE SOUSA MENESES JUNIOR TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
470 | 111778-03 | ANA CAROLINA FERNANDES DE OLIVEIRA TERAPEUTA OCUPACIONAL D1B-002 | D2B-003
471 | 111919-02 | JANAILSON ROMUALDO SOARES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
472 | 11193202 | KARINE HELEN LOIOLA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
473 | 11198003 | PRISCILA COSTA DE MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | ©2-003
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'VS'I‘E’REFERE&;?
474 | 111992-03 | JOAO DENNYS PINHEIRO VASCONCELOS ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
475 | 111996-03 | MARIA ZENIR DOS SANTOS NUNES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
476 | 112021-03 | JESSICA PINHEIRO BEZERRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
477 | 11203802 | JANAINA MARIA MAIA FREIRE ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
478 | 11205102 | RAPHAEL COLARES DE SA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
479 | 11205303 | JOSE AIRTON FILHO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
480 | 11234202 | JACKCINEIDE DE AMORIM EVANGELISTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
481 | 11255402 | LARISSA LUDMILA MONTEIRO DE SOUZA BRITO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
482 | 11256402 | SAULA TARSIANA DE ARAUJO AGUIAR ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
483 | 11261403 | ELIZANGELA BRAGA ALBUQUERQUE TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
484 | 11270702 | LORENA GUEDES BRAVO FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
485 | 11284302 | HUDSON FILIPE ARNOU ALVES ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
486 | 11315703 | MARIANA FERREIRA DE ARAUJO ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
487 | 11395302 | ADAIAS GOMES BARBOSA TECNICO EM RADIOLOGIA C1-003 | C2-004
488 | 113976:02 | FRANCISCA CRISTIANE DA SILVA LIMA RAMOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
489 | 113991-02 | MARA MICHELLE MATTHEWS DA COSTA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
490 | 114073-02 | ADRIANA LIMA DE ARAUJO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
491 | 114078-02 | ANA AMELIA LIMA ROCHA DE AQUINO ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
292 | 11410202 | MARIA DA CONCEICAO SILVA ARAUJO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
293 | 115150-02 | JOSIANE MONTEIRO DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
494 | 116066-02 | JEANNE MARIA BENTO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
495 | 116436-01 | EMANUEL ARRUDA DE MELO TECNICO EM RADIOLOGIA C1-003 | C2-004
496 | 11643701 | ORLANDO DE MATOS SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA C1-003 | C2-004
297 | 11644001 | ELIS MARIANA DE OLIVEIRA ANDRADE FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
498 | 116441-01 | FRANCISCA SORAIA LIMA SILVA FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
499 | 116444-01 | MIRIAN SANTOS F ALBUQUERQUE NUTRICIONISTA D1B-003 | D2B-004
500 | 116446-01 | CAMILA NASCIMENTO SILVA NUTRICIONISTA D1B-003 | D2B-004
501 | 116447-01 | ISABELLA LOMONACO BERNARDO FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
502 | 116451-01 | MARCIA ANDREA R DE CARVALHO TERAPEUTA OCUPACIONAL D1B-003 | D2B-004
503 | 116452-01 | ANTONIO FRANCISCO DA SILVA PASSOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
504 | 116454-01 | CHARLLES FONTES CARTAXO TECNICO EM RADIOLOGIA C1-003 | C2-004
505 | 116455-01 | VALDENOR SANTIAGO DE CASTRO TECNICO EM RADIOLOGIA C1-003 | C2-004




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 04 DE JANEIRO DE 2024

QUINTA-FEIRA - PAGINA 37

506 | 11645701 | JEBSON DE SOUSA E SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA C1-008 | C2-004
507 | 116456-01 | LORENA MATOSO VILELA DE SANTANA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
508 | 116464-01 | NATHALIA MARIA LOURENCO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
500 | 116466-01 | LIVIA MARIA FERREIRA DE MOURA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
510 | 116468-01 | ALESSANDRA RODRIGUES DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
511 | 116470-01 | ERIKA GONZAGA DE HOLANDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
512 | 116474-01 | MICHARLENE FERREIRA COSTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
513 | 116476-01 | FABIANO COUTINHO VIEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
514 | 116479-01 | EMANUELLE BARROS DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
515 | 116482-01 | MARIA CLEBIANA CARNEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
516 | 116483-01 | ELISAMA CAZUZA DE L DOS ANJOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'V[E)E’ REFERE/'\\'?:\
577 | 116484-01 | MANUELA FERREIRA CRUZ DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-008 | C2-004
518 | 116485:01 | TAIANE GABRIEL DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
519 | 116488-01 | FRANCISCA SUZIENY NUNES GOMES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
520 | 116489-01 | DANIELA DA COSTA OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
521 | 116490-01 | MARIA NEIDE DA COSTA MOREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
522 | 116491-01 | MANUELA DOS SANTOS SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
523 | 116495-01 | MARIA MARLENE RODRIGUES MENDES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
524 | 116496-01 | ALDELANE MARTINS RAMOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
525 | 116513-01 | DANIELLE LIMA DE CARVALHO COLA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
526 | 116544-01 | MARILIA DE OLIVEIRA MOSINHO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
527 | 116567-01 | MARIA JOSE MESQUITA DIAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
528 | 116571-01 | MARIA CIRLENE DOS SANTOS ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
529 | 116574-01 | BRENA LEMOS RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
530 | 117020-01 | VANESSA SILVEIRA FARIA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
531 | 118793-02 | WISLLA KETLLY MENEZES DE AQUINO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
532 | 118868-02 | PATRICIA GUIMARAES PINHEIRO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
533 | 118874-02 | CYNTHIA DE OLIVEIRA VAZ FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
534 | 119431-02 | CELIO RIBEIRO DE SALIS FARMACEUTICO D1B-003 | D2B-004
535 | 119445-02 | MARIA JESSIANE PEREIRA DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
536 | 119551-01 | VALERIA PEREIRA DE FARIAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
537 | 119588-01 | ANTONIA CLAUDIA NASCIMENTO DE MOURA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
538 | 119589-01 | LUCIANA KELLY X DOS SANTOS ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
539 | 119591-01 | PATRICIA HELENA DE C SILVA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
540 | 119592-01 | CAROLINE NOCRATO R MEIRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
541 | 119593-01 | DAYSY MADEIRO MELO DE VASCONCELOS ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
542 | 119594-01 | ALINE CRUZ ESMERALDO AFIO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
543 | 119596-01 | ADMAN CAMARA SOARES LIMA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
544 | 119597-01 | CARLA DANIELE MOTA REGO VIANA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
545 | 119599-01 | JULIANNA DE FREITAS SIQUEIRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
546 | 119607-01 | VIVIANE DE SOUSA BORGES LIMA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
547 | 119612-01 | KARINE BASTOS P SAMPAIO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
548 | 119619-01 | POLYANA CARINA VIANA DA SILVA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
549 | 119627-01 | MARIA LUCIANA DE FARIAS FERREIRA ALVES ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
550 | 119628-01 | JANAINA BESSA TEIXEIRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
551 | 119631-01 | VIVIAN SOUSA LIMA CAVALCANTI ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
552 | 119633-01 | DIEGO BRUNO SANTOS PINHEIRO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
553 | 119636-01 | JAMILLY VITAL DE FREITAS ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
554 | 119638-01 | CINTIA LIRA BORGES PEDROSA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
555 | 119657-01 | JOCIA VIDAL RODRIGUES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
556 | 119668-01 | VALDIANE PAIVA DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
557 | 119673-01 | GISELLY FERREIRA DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
558 | 119683-02 | CARLOS JERSON ALENCAR RODRIGUES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
559 | 119689-01 | JUVANEIDE RODRIGUES DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO NVELREFERENGIA
560 | 11969107 | FRANCISCA ANDREIA GIRAO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
561 | 11969301 | KLEBIA DO SOCORRO MACIEL DAMASCENO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
562 | 11969501 | MARIA CRISTINA BERNARDO LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
563 | 119696-01 | AEDE MARIA SOUSA SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
564 | 119697-01 | EDUARDO BRUNO SOUZA PIRES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
565 | 119699-01 | ADRIANA FATIMA DOS SANTOS CIRILO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
566 | 119700-07 | ANA LUCIA DOS SANTOS LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
567 | 11970201 | SUZANA COSTA DANTAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
568 | 11970901 | PATRICIA AUGUSTA DE LIMA VIANA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
569 | 11971901 | JEANE CLARA DANTAS FIGUEIREDO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
570 | 11972101 | CLAUDINEI FLORENCIO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 | C2-004
571 | 119926-01 | RAQUEL PESSOA DE ARAUJO NUTRICIONISTA D1B-003 | D2B-004
572 | 119986-01 | JOSE MARCELO DE LIVA FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
573 | 119995:01 | JULIANA LIMA FONTELES MAGALHAES FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
574 | 119996-01 | TEREZA AGUIDA COSTA DO NASCIMENTO FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
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575 120003-03 | MARIA ELISOMAR DA CRUZ TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
576 120013-01 | SAMANTHA DE ALMEIDA NOBREGA SOARES ASSISTENTE SOCIAL D1B-003 | D2B-004
577 120264-01 | LIANA SILVEIRA ADRIANO FARMACEUTICO D1B-003 | D2B-004
578 120267-01 | ANDREA DA NOBREGA CIRINO NOGUEIRA FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
579 120268-01 | KEYLA REJANE FRUTUOSO DE MORAIS FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
580 120269-01 | ERICKA HELLEN SILVA ALMEIDA FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
581 120270-01 | ANA IRENE CARLOS DE MEDEIROS FISIOTERAPEUTA D1B-003 | D2B-004
582 120283-01 | FABRICIO BRITO DE ABREU TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
583 120284-01 | MIRLY REGINA DA SILVA OLIVEIRA NUTRICIONISTA D1B-003 | D2B-004
584 120292-01 | NAYARA CUNHA DE CASTRO ASANO ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
585 120294-01 | ANDRESSA CARIOCA BEZERRA ENFERMEIRO D1B-003 | D2B-004
586 120365-02 | VANIA MARIA ALVES DE ARAUJO FARMACEUTICO D1B-003 | D2B-004
587 120373-01 | TALITA CAVALCANTE MORAIS FARMACEUTICO D1B-003 | D2B-004
588 120530-01 | GERLENE MARTINS CABRAL TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
589 120537-01 | ANA KELLY DA SILVA MACIEL SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
590 120538-01 | LUIZA DE MARILAK NUNES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
591 120540-01 | ABRAHAO MACIEL CAMERINO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
592 120541-01 | CLEBER PEREIRA DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-003 C2 -004
593 120754-01 | PAULA WOJTYLA ARAUJO MOTA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
594 120755-01 | ANA PAULA BARROS PIRES ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
595 120757-01 | AMANDA MODESTO DE OLIVEIRA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
596 120758-01 | REGIA MARIA PRADO PINTO ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
597 120760-01 | JESSIKA PANDORA ARAUJO DA MOTA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
598 120767-01 | CRISTIANE LIMA FARIAS ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
599 120770-01 | NAYLMA FRANCISCA AZEVEDO MAIA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
600 120774-01 | MILENA PONTES PORTELA BESERRA FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
601 120776-01 | CLARISSA BENTES DE ARAUJO MAGALHAES FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
602 120778-01 | RAQUEL PINTO SALES FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 - IJF

: X NIVEL/REFERENCIA
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO DE PARA
603 120780-01 | ANDREA MAZZA BELIERO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
604 120781-01 | LAIANA MAURICIO FREITAS FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
605 120785-01 | GIOVANNI LOPES EVANGELISTA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
606 120786-01 | DEUSIENY MAGALHAES TABOSA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
607 120787-01 | DAIANE DOS SANTOS PURIFICACAO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
608 120789-01 | ANTONIA MEIRIANE COUTINHO VIANA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
609 120790-01 | ARNISLANE NOGUEIRA SILVA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
610 120791-01 | ERIKA AUGUSTA BATISTA LOPES FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
611 120793-01 | PRISCILA DA SILVA MENDONCA NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003
612 120794-01 | JULIANA MAGALHAES DA CUNHA REGO NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003
613 120797-01 | MARIA KATIELLE OLIVEIRA NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003
614 120798-01 | ANDRESSA FREIRE SALVIANO NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003
615 120802-01 | FRANCISCA JANE GOMES DE OLIVEIRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
616 120806-01 | GILVANDA MACHADO DE MENEZES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
617 120807-01 | FABIANA FERNANDES BANDEIRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
618 120811-01 | ALINE ALVES BRAGA SOLON ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
619 120813-01 | VALDICLEIBE LIRA DE AMORIM ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
620 120816-01 | MANUELLA COELHO LIMA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
621 120834-01 | SARAH VIEIRA FIGUEIREDO LOPES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
622 120838-01 | MAX DJANO CORDEIRO RUFINO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
623 120839-01 | LEIRYLANE DE SOUZA PEREIRA GOES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
624 120840-01 | LUIZA MARQUES CAVALCANTE ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
625 120845-02 | ANA BEATRIZ BATISTA E SILVA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
626 120853-01 | VALDIANA COSTA DOS SANTOS BESERRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
627 120854-01 | RAFAELA CARVALHO DE MORAIS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
628 120855-01 | KATIUSCIA CRUZ ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
629 120857-01 | MARIA LUCIANE BEZERRA CAVALCANTE TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
630 120858-01 | IDENILCE COELHO DA SILVA MATOS ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
631 120860-01 | MARIA DOS PRAZERES RODRIGUES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
632 120861-01 | RENATA ROCHA DA COSTA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
633 120865-01 | ROSA SAMILLA DE SOUSA SOUTO ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
634 120868-01 | ROBERTA LOUISE SALVADOR CALDAS ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
635 120871-01 | KAMYLLA VERAS TEIXEIRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
636 120872-01 | ANA CRISTINA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
637 120894-01 | ADRIANO MACIEL DO CARMO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
638 120907-01 | GILMARIO DE SOUSA FERREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
639 120910-01 | ANA RUBIA PERSIVO CUNHA COELHO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
640 120915-01 | ANDREIA CAMPOS DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
641 120930-01 | ARVANA DE AQUINO ALVES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
642 120932-01 | STELA ANDRADE DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
643 120941-01 | MARYVAN FERREIRA DE SA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
644 120950-01 | MARIA DE FATIMA SOUSA FILHA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
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| 645 | 120958-01 [ REGIANE RIBEIRO DA SILVA | TECNICO EM ENFERMAGEM | c1-002 | C2-003 |
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 - IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'VEE’ REFERE&SK\
646 | 120963-01 | ANTONIA VALDENIA M DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
647 | 120971-01 | FRANCISCA SOUSA NASCIMENTO DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
648 | 120976-01 | REGINA PAULA DE OLIVEIRA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
649 | 120986-01 | ANA JOELMA DE SOUZA MONTEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
650 | 120994-01 | MATILDES OLIVEIRA DE FREITAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
651 | 120997-01 | ANA REBECA ARAUJO VASCONCELOS ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
652 | 120998-01 | MARIA VANDERLENE P DE PAIVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
653 | 121040-01 | NARA ROCHELLY SOARES BRANDAO TEIXEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
654 | 121043-01 | DHEYNE SOUSA ALVES SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
655 | 121057-01 | BARBARA BRAZ MOREIRA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
656 | 121058-01 | LIDIA GOMES RIBEIRO TEC LAB ANALISES CLINICAS C1-002 | C2-003
657 | 121109-01 | RONALTY GONDIM DE SOUZA TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
658 | 121110-01 | DELIUTON COSTA DA SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
659 | 123155-01 | ALESSANDRA MAIA FURTADO DE FIGUEIREDO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
660 | 123157-01 | DANIELLI DA SILVA COSTA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
661 | 123160-01 | WAGNA MARIA DA SILVA ROCHA MACIEL TEC LAB ANALISES CLINICAS C1-002 | C2-003
662 | 123161-01 | ALEXSANDRA GOMES BARROSO PONTES TEC LAB ANALISES CLINICAS C1-002 | C2-003
663 | 123168-01 | FRANCISCA MAILA MEDEIROS DE CARVALHO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
664 | 123238-01 | MACILENE ALVES DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
665 | 125022-01 | LUCIANA ALMEIDA ASSUNCAO ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
666 | 125051-01 | NADIA DE SOUSA SALES FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
667 | 125052-01 | DANIELE CRISTINA ANDRADE E SILVA MAIA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
668 | 125053-01 | TICIANNY FERNANDES BONFIM FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
669 | 125054-01 | ANA CIBELE CIDADE NUVENS SILVEIRA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
670 | 125055-01 | LUCIMAR VASCONCELOS BESSA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
671 | 125058-01 | PATRICIA MARA LIMA PINHEIRO TORRES FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
672 | 125059-01 | CARLOS VINICIUS BRITO TAUMATURGO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
673 | 125060-01 | TANNARA PATRICIA COSTA MACHADO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
674 | 125124-01 | RAFAEL DE SOUSA GADELHA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
675 | 125126-01 | LIGIANE RODRIGUES DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
676 | 125128-01 | JEANE SOUSA DE CASTRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
677 | 125132-01 | MARCIO LYNCOW ALVES DE ARAUJO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
678 | 125136-01 | FRANCISCA KESSIA GRANJA SALDANHA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
679 | 125139-01 | TALIZIE DE SOUSA SALGADO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
680 | 125144-01 | RUBENILSON DA SILVA ANDRADE TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
681 | 125145-01 | MARIA GRACIETE RIBEIRO DO NASCIMENTO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
682 | 125156-01 | VANESSA DA FROTA SANTOS ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
683 | 125158-01 | ANA GLEICE DA SILVEIRA MOTA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
684 | 125160-01 | TAINA OSTERNO VASCONCELOS CUNHA FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
685 | 125162-01 | BENEDITA JALES SOUZA NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003
686 | 125164-01 | CLARICE MAIA SOARES DE ALCANTARA CIRURGIAO DENTISTA D1B-002 | D2B-003
687 | 125173-01 | HUGO RONEI HOLANDA E SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
688 | 125178-01 | ROBSON LUCIO DE CARVALHO TECNICO EM RADIOLOGIA C1-002 | C2-003
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'VE'I‘E’REFERE,QET
689 | 125223-01 | KATIA MARIA TEOBALDO DE LIMA SILVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
690 | 125230-01 | MARIA FRANCIANA FREITAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
691 | 125238-01 | ERIDIANE LIMA DE CASTRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
692 | 125246-01 | GERLIANE DOS SANTOS SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
693 | 125247-01 | KATIANA ALVES DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
694 | 125249-01 | FRANCISCA JOSIANE PASCOAL MARTINS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
695 | 125250-01 | MARIA SOCORRO NASCIMENTO BERNARDO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
696 | 125258-01 | ANA KAROLINE XAVIER DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
697 | 125261-01 | FRANCISCO ADAILTON ANGELO ALMEIDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
698 | 125263-01 | JHONATTAN MIKAEL LIMA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
699 | 125273-01 | JOSIANE CONRADO DE MACEDO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
700 | 125284-01 | MARCELO ANDERSON CAVALCANTE MONTEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
701 | 125286-01 | ADRIANE DE QUEIROZ NOGUEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
702 | 125297-01 | ROMILDA VIEIRA DE ALMEIDA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
703 | 125317-01 | FRANCISCA TACIANA SOUSA RODRIGUES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
704 | 125319-01 | DANIELLA BARBOSA CAMPOS ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
705 | 125326-01 | ANA CLAUDIA MESQUITA DE ANDRADE ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
706 | 125327-01 | WELLINGTON LUCAS BEZERRA CORREIA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
707 | 125330-01 | JORDANA RODRIGUES MOREIRA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
708 | 125334-01 | ELISANGELA DOS SANTOS BARRETO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
709 | 125339-01 | IARA DIOGENES SILVA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
710 | 125340-01 | JULYANE CERQUEIRA CAMPOS ANDRADE ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
711 | 125341-01 | VIVIANY RABELO DE NORONHA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
712 | 125343-01 | JULLIANA DOS SANTOS AIRES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
713 | 125344-01 | ANA KARINE SALES FARIA VIANA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
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714 | 125346-01 | ANA PAOLA DE ARAUJO LOPES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
715 | 125348-01 | PATRICIA DA SILVA TORRES ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
716 | 125389-01 | THIAGO ANDERSON MAIA PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
717 | 12546501 | ANACELIA MENESES DE BRITO FEITOSA ENFERMEIRO D1B-002 | D2B-003
718 | 126617-01 | ISA MAYARA FELIX DE SALES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
719 | 126619-01 | NIEDJA DE SOUSA OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
720 | 126620-01 | CIBELE SILVA PIMENTA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
721 | 126626-01 | LUANA GOMES QUEIROZ FARIAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
722 | 126634-01 | LARISSE MOTA MARQUES FARMACEUTICO D1B-002 | D2B-003
723 | 126636-01 | ERIZA DE OLIVEIRA PARENTE FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
724 | 126637-01 | RAISSA SOARES PINTO FALCAO FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
725 | 126638-01 | DINARA RUTE GOMES SILVA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
726 | 126639-01 | GEORGIA PINHO DE PINTO FISIOTERAPEUTA D1B-001 | D2B-002
727 | 12664001 | VINICIUS AURELIO COELHO DE OLIVEIRA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
728 | 126641-01 | RAISSA MAGALHAES DE ALMEIDA FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
729 | 126642-01 | DANYELL GONCALVES LEITE FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
730 | 126643-01 | KARINE COSTA E SILVA LEITE FISIOTERAPEUTA D1B-002 | D2B-003
731 | 126701-01 | MONICA DA SILVA SANTOS DA COSTA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
ANEXO DA PORTARIA N° 003/2024 — IJF
SEQ | MATRICULA NOME CARGO/FUNCAO N'VE')EI'E" REFERF',E/L“;A'A
732 | 126703-01 | VIRGINIA CONDE DE MATTOS PEREIRA ASSISTENTE SOCIAL D1B-002 | D2B-003
733 | 126705-01 | GLAUCIENE DE MOURA MACHADO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
734 | 126718-01 | MARIA VERONICA DA CUNHA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
735 | 126719-01 | NISLANGE GONCALVES TORRES TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
736 | 126721-01 | SILVIO BRUNO MATOS LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003
737 | 126723-01 | ANTONIA INGRED DA SILVA MONTEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 | C2-003

738 126729-01 | LIDIA HELENA BEZERRA AZEVEDO

NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003

739 126731-01 | PAULA FERNANDES CHAVES

NUTRICIONISTA D1B-002 | D2B-003

740 126736-01 | ANA JESSICA FARIAS DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
741 126737-01 | ANA PAULA LIMA DOS SANTOS BRITO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2-003
742 126746-01 | LUANA SANTIAGO MOREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
743 126747-01 | KELIANE DE OLIVEIRA MEDEIROS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
744 126749-01 | MARIA DE FATIMA DE SOUSA FEIJAO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
745 126765-01 | ADRIANA FERREIRA LOPES PINHEIRO TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
746 126767-01 | BEATRIS BORGES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
747 126819-01 | GLEICIANE ALCANTARA DE MESQUITA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
748 126831-01 | JOSUE ALVES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
749 126843-01 | THAIS RAQUEL DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
750 126861-01 | ANA KARINE DE SOUSA MATIAS TECNICO EM ENFERMAGEM C1-001 C2 -002
751 126864-01 | FRANCILENE OLIVEIRA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003
752 127183-01 | MARIA ALDENIA GOMES TEC LAB ANALISES CLINICAS C1-002 C2 -003
753 127742-01 | FERNANDA JUCILANY DUARTE DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM C1-002 C2 -003

AUTARQUIA DE URBANISMO E PAISAGISMO
DE FORTALEZA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO
AO CONTRATO N° 07/2023 — COMPRAS. CONTRATANTE:
AUTARQUIA DE URBANISMO E PAISAGISMO DE FORTALE-
ZA — URBFOR, inscrita no CNPJ sob o n° 07.886.757.0001-73;
CONTRATADA: Empresa OMEGA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELLI, inscrita no CNPJ sob n°
41.600.131/0001-97. DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O
presente aditivo tem como fundamento o art. 57, da Lei Federal
n° 8.666/1993, os Processos Administrativos SPU n°
P097060/2022, origindrio da Secretaria Municipal do
Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPOG, e SPU n°
P475859/2023 e P107375-2023, origindrios da Autarquia de
Urbanismo e Paisagismo de Fortaleza — URBFOR, Clausula
Sexta — Da Vigéncia e da Execugéo do Contrato n° 07/2023, os
preceitos do direito publico, e, ainda, outras leis especiais ne-
cessarias ao cumprimento de seu objeto. DO OBJETO: Prorro-
gar o prazo do Contrato n® 07/2023, referente aquisicao de
aquisicdo de material de consumo de higiene pessoal, para
inicio em 01 de janeiro de 2024 e término em de 16 de maio de
2024. Em face da mudanga do exercicio financeiro, faz-se
necessaria a prorrogacao contratual, uma vez que, o contrato
inicial expira em 31/12/2023 e para ndo sofrer solugéo de con-
tinuidade, a nova dotagao orgamentaria sera informada através
do termo de Apostilamento. DA RATIFICACAO: Ficam mantidas
e ratificadas todas as demais clausulas e condi¢gdes do contrato
originario. DO FORO: Ficam mantidas e ratificadas todas as
demais clausulas e condi¢des do contrato originario. Fortaleza -
Ce, data da assinatura digital. ASSINAM O PRESENTE
TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO: O Sr. Luciano Agnelo

Sales da Silva - SUPERINTENDENTE ADJUNTO DA
URBFOR, o Sr. Francisco Arruda Dias Aguiar - REPRESEN-
TANTE DA EMPRESA OMEGA DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI. TESTEMUNHAS: Nilo
Magalhdes Carneiro Neto, Gabriella Torres e Torres. VISTO:
Maria Anya Martins de Lima - PROCURADORA JURIDICA
DA URBFOR - OAB/CE N° 16184.

EMPRESA TRANSPORTE URBANO
DE FORTALEZA S/A.

ERRATA DO CONTRATO N° 029/2023 E DA
PUBLICAGAO DO CONTRATO N° 029/2023 - PUBLICADO
NO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE FORTALEZA, DO
DIA 26 DE OUTUBRO DE 2023, DE QUINTA-FEIRA, PAGINA
117. ONDE SE LE: CLAUSULA QUINTA — DOS RECURSOS
ORQAMENTARIOS 5.1. As despesas decorrentes da contrata-
¢ao serdo provenientes dos recursos dos orgdos e entidades
participantes. LEIA-SE: CLAUSULA QUINTA — DOS RECUR-
SOS ORGCAMENTARIOS 5.1. As despesas decorrentes da
contratagdo serdo provenientes dos recursos dos 6rgaos e
entidades participantes. Projeto Atividade: 26.122.0001.1796.
0047, Elemento de Despesa: 44.90.52, Fonte de Recurso:
0.1.500.0000.00. 01, do orgamento da Empresa de Transporte
Urbano de Fortaleza - ETUFOR; E ONDE SE LE: DATA DA
ASSINATURA: 17 de outubro de 2023 LEIA-SE: DATA DA
ASSINATURA: 20 de outubro de 2023. Fortaleza, data da
assinatura digital. Raimundo Rodrigues Teixeira Neto -
EMPRESA TRANSPORTE URBANO DE FORTALEZA S.A. -
ETUFOR.
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